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11/2013. sz. Készilt: 2 példanyban
weeeenee PEldany

Mérk Nagykozség Onkormanyzat Képvisels-testiiletének 2013. majus 21-én 14% érai kezdettel
megtartott lGlésének

a.) jegyz6konyve
b.) 61-79/2013.(V.21.) hatarozata

Napirend:
1.) Tajékoztaté Mérk-Vallaj AMK tevékenységérdl
2.) Szatmari Kistérségi Szocialis Alapszolgaltatasi Intézményi Tarsulas Tarsulasi
Megallapodasainak, Alapitd Okiratanak, szakmai programjanak és SZMSZ-ének

modositasardl
3.) Szatmari Kistérségi Bolcs6dei Tarsulas tarsulasi megdllapodasanak és Alapitd Okiratanak
modositasardl

4.) Ecsedi-lap Vizik6zm( beruhdazasi Tarsulas Tarsulasi megallapodasanak médositasarol

5.) Okoritofiilpds-Rapolt id6sek Klubja Alapité Okiratanak, szakmai programjanak és SZMSz-ének
modositdsardl

6.) Megyei Ertéktarba valé belépés

7.) Konyvtéri eszkdzbeszerzéssel ( TIOP-1.2.3-11/1-2012-0366) kapcsolatos beszallitd
kivalasztasarol

8.) Daranyi Béla Mérk, Tancsics utca 104. sz. alatti ingatlan tgye

9.) Téritési dij fizetésre kotelezett gyerekek téritési dij kompenzacidja

10.)Pénzeszkoz biztositasa egy darab elektromos kerékpar vésarlasahoz

Mérk, 2013. majus 22.

Miuiller Istvdnné
polgarmester
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Készillt: Mérk Nagykozség Onkormanyzat Képvisels-testiletének 2013. majus 21-én 14% érai
kezdettel megtartott tGlésén

Az (ilés helye: Kozséghdza Mérk

Jelen vannak: Muiller Istvanné polgarmester asszony
Haga Dezsd, Jénds Ferenc,
Magyarics Anita, Reszlerné Pasztor Andrea képvisel6k
Torok Laszlé jegyz6 ur
Schmidtné Bohr Erzsébet AMK vezetdje
Erdei Gyorgyné élelmezésvezetd
Aradi Ferenc képvisel6 14 érakor , BOszorményi Jdnosné 14 érakor érkezett

Miiller Istvanné polgarmester asszony koszonti a megjelenteket, megadllapitja, hogy az lilés
hatdrozatképes, mivel 5 f6 jelen van.
Javaslatot tesz az aldabbi napirend megtargyaldsara, és jegyz6konyv hitelesitének Haga Dezs6 és Jonas
Ferenc képvisel6ket javasolja.
Napirend:

1.) Tajékoztatdé Mérk-Vallaj AMK tevékenységérdl

2.) Szatmari Kistérségi Szocialis Alapszolgaltatasi Intézményi Tarsulas Tarsulasi

Megallapodasainak, Alapité Okiratanak, szakmai programjanak és SZMSZ-ének

modositasardl
3.) Szatmari Kistérségi Bolcs6dei Tarsulas tarsulasi megdllapodasanak és Alapitd Okiratanak
modositasardl

4.) Ecsedi-lap Vizik6zm( beruhdazasi Tarsulas Tarsulasi megallapodasanak médositasarol

5.) Okoritofiilpds-Rapolt id6sek Klubja Alapité Okiratanak, szakmai programjanak és SZMSz-ének
modositdsardl

6.) Megyei Ertéktarba valé belépés

7.) Konyvtéri eszkdzbeszerzéssel ( TIOP-1.2.3-11/1-2012-0366) kapcsolatos beszallitd
kivalasztasarol

8.) Daranyi Béla Mérk, Tancsics utca 104. sz. alatti ingatlan tgye

9.) Téritési dij fizetésre kotelezett gyerekek téritési dij kompenzacidja

10.)Pénzeszkoz biztositasa egy darab elektromos kerékpar vasarlasahoz

Ezt kovetéen a képviselS-testiilet 5 igen szavazattal, ellenszavazat és tartézkodas nélkil a javasolt
napirend megtargyaldsat, és jegyz6konyv hitelesitének Haga Dezs6 és Jonas Ferenc képvisel6ket
elfogadta.

Téargy / 1.tsp./ Tajékoztaté Mérk-Vallaj AMK tevékenységérdl

Az el6terjesztés szdszerinti szovege csatolva a jegyz6kdnyvhoz.

Erdei Gyorgyné élelmezésvezet6 szdbeli kiegészitésében elmondja, hogy mar két éve nem volt
eszkozbeszerzés a konyhara. Szeretne eszkozpdtldst elsésorban tanyérokra lenne sziikség az
6évodanal, napkozinél, mig a konyhdara egy par darab kézi konyhai eszkoz kellene.
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Miiller Istvdnné polgdrmester asszony elmondja, hogy az eszkdzpdtlason tul sziikséges a konyhanak
egy Uj mosogatd beszerzése is, ami 180-200 ezer forint nagysagrendi lenne.

Reszlerné Pasztor Andrea képvisel6 asszony elmondja, hogy a konyhai eszkbzbeszerzés fontos, amit
potolni kell, azt pétolja a konyha.

Torok Laszlé jegyz6 ur javasolja, hogy az eszkdzbeszerzés torténjen meg elGszor, tapasztalas szerint
100.000.- Ft 6sszegben. Ebbé6l a pénzbdél az élelmezésvezetd pétolja a tanyérokat, és a konyhai
eszkozoket, mig a mosogatdval kapcsolatosan késébb legyen dontés.
Miiller Istvanné polgarmester asszony 0Osszefoglalta az elhangzottakat, megkdszénte az dévoda,
konyha lelkiismeretes munkajat, majd a képvisel6-testiilet 5 igen szavazattal, ellenszavazat és
tartdzkodas nélkil az alabbi hatarozatot hozta:

Mérk Nagykozség Képvisel6-testiiletének

61/2013.(V.21.) hatarozata

Mérk-Villaj AMK tevékenységérdl

A KépviselS-testilet!

Az AMK tevékenységérdl sz616 tajékoztatdt tudomasul veszi, ezzel egyidejiileg az AMK mérki

konyhadja részére 100.000.- Ft-ig eszkdzpotlast ( tanyérok, konyhai kézi eszkdzok)

engedélyez.

Felhatalmazza az Elelmezésvezetst az eszkdzbeszerzésre, tovabba felkéri Jegyz6 urat, hogy
ezen hatarozatban megfogalmazott pénzeszkdzre vonatkozdan rendeleti Uton is intézkedjen.

Hataridé: junius 15.

Targy / 2.tsp./ Szatmari Kistérségi Szocialis Alapszolgaltatasi Intézményi Tarsulas Tarsuldsi
Megallapodasanak, Alapité Okiratanak, szakmai programjanak és SZMSZ
modositasarol

Az el6terjesztés szdszerinti szovege csatolva a jegyz6kdnyvhoz.

Miiller Istvanné polgarmester asszony elmondja, hogy személyesen vett részt az ezzel kapcsolatos
Nagyecseden tartott Ulésen. Az el6terjesztés részletesen tartalmazza az iratok moddositasanak
indokat, ezért kéri, hogy azt a hatarozat-tervezet szerint elfogadni sziveskedjenek.

Kérdés, hozzaszdlas nem hangzott el, ezt kovetSen a képvisel6-testiilet kilon kiiloni szavazassal 5
igen szavazattal, ellenszavazat és tartdzkodas nélkil az alabbi hatarozatokat hozta:

Mérk Nagykozség Képvisel6-testiiletének
62/2013.( V.21.) hatarozata

A Szatmari Kistérségi Szocialis Alapszolgaltatdsi Intézményi Tarsulas Tarsulasi
Megallapodasanak modositasardl
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A KépviselS-testiilet!

A Szatmari Kistérségi Szocidlis Alapszolgaltatasi Intézményi Tarsulds Tarsuldsi Megallapodas
maddositasat 2013. julius 1. hatdllyal a hatarozat melléklete szerint elfogadja.

Melléklet a 62/2013.(V.21.) szdmu hatdrozathoz

MEGALLAPODAS
TARSULASI MEGALLAPODAS
moédositasarol
amely létrejott a jelen megallapodast alaird teleplilési onkormanyzatok képvisel-testiletei (a tovabbiakban: 6nkormanyzatok) kézott az

alabbiak szerint:

Az 6nkormanyzatok a Szatmari Kistérségi Szocialis Alapszolgaltatasi Intézményi Tarsulas 2007. december 21-én kelt Tarsulasi
Megallapodasat 2013. julius 1 hatallyal akként médositjak, hogy annak 1-16. pontjai helyébe az alabbi rendelkezések lépnek:

I fejezet
Altalanos rendelkezések

1. A 4. pontban felsorolt 6nkormanyzatok Magyarorszag helyi dnkormanyzatairdl sz616 2011. évi CLXXXIX. torvény (a tovdbbiakban: Motv.)
87.§-a alapjan, figyelemmel a gyermekek védelmérdl és a gyamugyi igazgatasrdl sz8lé6 1997. XXXI. térvény és a szocidlis igazgatasrdl és
szocidlis ellatasokrdl sz6l6 1993. évi lll. torvény rendelkezéseire, a hatékonyabb, szakszer(ibb és koltséghatékonyabb miikodés érdekében a
jelen megaéllapodasban (a tovabbiakban: Megallapodds) meghatarozott gyermekjoléti és szocidlis feladatok kozos megszervezésében
dllapodnak meg és ebbdl a célbodl jelen Megallapoddéssal jogi személyiség(i tarsuldst (a tovabbiakban: Tarsulds) hoznak létre.

2. A Tarsulds neve: Szatmari Kistérségi Szocialis Alapszolgaltatasi Intézményi Tarsulas, Nagyecsed.
3. A Tarsulas székhelye: 4355 Nagyecsed, Arpad u.32.
4. A Térsulas tagjainak neve, székhelye, képviselGje:

a) Nagyecsed Varos Onkormanyzata, 4355 Nagyecsed, Arpad u.32.,
képviseli: Kovdacs Lajos polgarmester

b)  Mérk Nagykozség Onkormanyzata, 4352 Mérk, Hunyadi u.45.,
képviseli: Mller Istvanné polgdrmester

c) Fabianhaza K6zség Onkormanyzata, 4354 Fabianhaza, Kossuth u.25/A.,
képviseli: Gyarmati Endre polgarmester
d) Tiborszallas K6zség Onkormanyzata, 4353 Tiborszallas, Dézsa Gy.u.17.,

képviseli: Csaholczi Gusztav polgarmester

e) Villaj Kbzség Onkormanyzata, 4351 Vallaj, Szabadség tér 6.,
képviseli: Vilmos Istvan polgarmester

f)  Gydrtelek Kozség Onkormanyzata, 4752 Gyértelek, Kossuth u.19.,
képviseli: Halmi Jozsef polgarmester

g)  Okoritéfiilpds Kozség Onkormanyzata, 4755 Okéritdfiilpds, Kossuth u.108.,
képviseli: Szabd Béla polgarmester

h)  Répolt Kézség Onkormanyzata, 4756 Rapolt, FS tér 12.,
képviseli: Petri Istvan polgarmester

i) Géberjén Kézség Onkormanyzata, 4754 Géberjén, Méricz Zs. u. 30/A.,
képviseli: Maténé Vincze Andrea polgdrmester
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j) Fiilpdsdaréc Kozség Onkorményzata, 4753 Fiilpdsdaréc, F6 u.235. hrsz.,
képviseli: Kovdcs Csaba polgadrmester

5. A Tarsulashoz tartozo telepulések lakossagszama:

a) Nagyecsed: 6778

b)  Mérk: 2263

c) Fabidnhaza: 1853
d) Tiborszallas: 1065
e) Vallaj: 1013

f)  Gydrtelek: 1736

g)  Okéritofiilpds: 1895
h)  Rapolt: 163

i) Géberjén: 549

j)  Fulposdardc: 348

6. A Tarsulds m(ikodési terllete: a tarsult telepllések kozigazgatasi tertlete.

7. A Tarsulds idGtartama: a Tarsulasban résztvevé teleplilési dnkormdnyzatok a Tarsuldst hatdrozatlan idére hozzak létre.

8. A Tarsulas jogallasa: A Tarsulas az M6tv. 87. § alapjan jogi személyiséggel rendelkez6 tarsulds, amely 6nalléan rendelkezik vagyoni
jogokkal és vallalhat kotelezettségeket. A Tarsulas az Allamkincstar altal vezetett torzskonyvi nyilvantartasba torténd bejegyzéssel jon létre.

A Tarsulds gazdalkodasi, pénziigyi, gazdasagi feladatait jelen szerzGdésben meghatarozottak szerint latja el az Avr.-ben foglaltak
figyelembevételével.

1. fejezet
A Tarsulas célja, a Tarsulas altal ellatandé feladatok

1. A Tarsulas célja a személyes gondoskodas korébe tartozd, valamint gyermekjéléti alapszolgaltatasok korébe tartozo ellatasok
megszervezése, és az ellatasok biztositasa. Az ellatandd feladatokat e fejezet részletezi.
2. A Tarsulas alaptevékenységét az dllamhaztartasi szakdgazati és szakfeladat rend szerint végzi.

Alaptevékenysége szakdgazati besorolas szerint: 881000 Id6sek, fogyatékosok szocialis ellatasa bentlakas nélkil.

Alaptevékenysége szakfeladatrend szerinti bontasban:

881011 Id&sek nappali ellatasa

889201 Gyermekjoléti szolgaltatas

889921 Szocidlis étkeztetés

889922 Hazi segitségnyujtas

889923 Jelz6rendszeres hazi segitségnyujtas
889924 Csaladsegités

3. Szocialis alapellatas keretében a Tarsulas az alabbi feladatokat litja el:

a) csaladsegités

aa) a csaladsegités, célja a Tarsulas miikodési teriiletén él6 szocialis és mentalhigiénés problémak miatt veszélyeztetett, illetve
krizishelyzetbe keriilt személyek, csaladok életvezetési képességének megérzése, az ilyen helyzethez vezeté okok
megel6zése, valamint a krizishelyzet megsziintetésének elGsegitése.
ab) a Tarsulas a csaladsegitést az alabbi ellatasi teriileten biztositja:

- Nagyecsed,
- Mérk,

- Fabianhaza,
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- Tiborszallas,
- Fabianhaza
telepiilések kozigazgatasi teriilete.
ac) a Tarsulds a csalddsegitést a szolgéltatast igényl6k szdmara az alabbi helyiségekben biztositja:

- Nagyecsed, Rakdczi u 104/a.
- Mérk, Hunyadi u. 45.

- Fabianhaza, Kossuth u.19.

- Tiborszallas, Dézsa u. 17.

- Vallaj, Szabadsag tér 6.

b) étkeztetés

ba) étkeztetés keretében azoknak a szocialisan raszorultaknak a legalabb napi egyszeri meleg étkezésérdl kell gondoskodni, akik azt
onmaguknak, illetve 6nmaguknak és eltartottjaik részére tartdésan vagy atmeneti jelleggel nem képesek biztositani.
Etkeztetésben kell részesiteni azt az igénylét, illetve altala eltartottat is, aki kora vagy egészségi allapota miatt étkezésérdl mas
maddon nem képes gondoskodni.

bb) a Tarsulas az étkeztetést az alabbi ellatasi teriileten biztositja:

- Nagyecsed,
- Okoritofiilpds,
- Rapolt
telepiilések kozigazgatasi terilete.
bc) a Tarsulas az étkeztetést a szolgaltatast igénylGk szamadra az alabbi helyiségekben biztositja:

- Nagyecsed, Rakdczi u 104/a.
- Okoéritofiilpss, Kossuth u. 30.
- Rapolt, F6 tér 12.

c) hazi segitségnyujtas
ca) hazi segitségnyujtas keretében kell gondoskodni azokrdl az id&skord személyekrdl, akik otthonukban 6nmaguk ellatdsara sajat
er6bél nem képesek, és réluk nem gondoskodnak; azokrdl a pszichiatriai betegekrél, fogyatékosokrdl, szenvedélybetegekrdl,
egészségi dllapotuk miatt raszoruldkrol, valamint azokrdl a személyekrdl, akik a rehabilitaciot kovetéen a sajat
lakékornyezetiikbe visszailleszkedés céljabdl tdmogatast igényelnek.
cb) a Tarsulds a hazi segitségnyujtast az alabbi teriileten biztositja:
- Nagyecsed,
- Mérk,
- Tiborszallas,
- Villaj
- Okoritofiilpos
- Rapolt
- Géberjén
- Fllp6sdaréc

teleplilések kozigazgatasi terlilete.

cc) a Tarsulds a hazi segitségnyujtast a szolgaltatast igényl6k szamara az alabbi helyiségekben biztositja:
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- Nagyecsed, Rakdczi u 104/a.
- Mérk, Hunyadi u. 45.
- Tiborszallas, Dézsa Gy. u. 17.
- Vallaj, Szabadsag tér 6.
- Okéritéfiilpss, Kossuth u. 30.
- Rapolt, F& tér 12.
- Géberjén, Mdricz Zs. u. 30/A.
- Fllpdsdardc, F6 u. 235. hrsz
d) idGsek nappali ellatasa
da) az idések nappali ellatasa els6sorban a sajat otthonukban él6, tizennyolcadik életéviiket betoltott, egészségi allapotuk vagy idGs

koruk miatt szocialis és mentalis tAmogatdsra szoruld, nmaguk ellatdsara részben képes személyek részére biztosit lehetéséget a
napkozbeni tartézkodasra, tarsas kapcsolatokra, valamint az alapvetd higiéniai sziikségleteik kielégitésére, tovabba igény szerint
biztositja az elldtottak napkdzbeni étkeztetését.

db) a Tarsulas az id6sek nappali ellatasat az alabbi ellatasi teriileten biztositja:

- Nagyecsed,
- Okoritofiilpos,
- Rapolt
telepiilések kozigazgatasi teriilete.
dc) a Térsulas az idGsek nappali elldtasat a szolgéltatast igényl6k szamara az alabbi helyiségekben biztositja:

- Nagyecsed, Rakdczi u 104/a., 40 féréhellyel
- Okéritéfiilpss, Kossuth u. 30., 40 féréhellyel
- Rapolt, F6 tér 12. 10 féréhellyel.
4. Gyermekjoléti alapszolgaltatasok korében a Tarsulds gyermekjoléti szolgdltatdst nyujt, melynek feladata, hogy hozzajaruljon a gyermek
testi, értelmi, érzelmi és erkolcsi fejlédésének, jolétének, a csalddban tortén6 nevelésének elGsegitéséhez a veszélyeztetettség
megelGzéséhez és a kialakult veszélyeztetettség megszlintetéséhez, valamint a gyermek csalddbdl torténd kiemelésének megelGzéséhez.
A gyermekjoléti alapszolgéltatas ellatasi terilete:
- Nagyecsed,
- Mérk,
- Fabianhaza,
- Tiborszallas,
- Vallaj
telepiilések kozigazgatasi teriilete.

A Tarsulas a gyermekjoléti szolgaltatast az alabbi helyiségekben biztositja:

- Nagyecsed, Rakdczi u 104/a.
- Mérk, Hunyadi u. 45.

- Fabidnhaza, Kossuth u.25/a.
- Tiborszallas, Dézsa u. 17.

- Vallaj, Szabadsag tér 6.

1. fejezet

A Tarsulas szervezete, miik6dése

1. A Tarsulds dontéshozd szerve a Tarsuldsi Tanacs, amely a tarsult 6nkormanyzatok képvisel6-testiiletei altal delegalt tagok
Osszességébdl all.
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2. A Tarsulds valamennyi tagja egy tagot — aki a tdrsult 6nkormanyzat mindenkori polgdrmestere — delegdl a Tarsuldsi Tanacsba.
Valamennyi tag 1 szavazattal rendelkezik. A Tdrsulds tagja az altala delegdlt tagot visszahivhatja. A Tarsulds tagjai altal delegalt tag
képviseleti megbizatdsa a delegdlé dnkormdanyzatnal betdltott tisztségének, illetéleg megbizatdsanak megszlinéséig tart.

3. A Tarsuldsi Tanacs hatdrozattal dont a Megallapodasban meghatdrozott és a Tarsulds tagjai altal atruhdazott, valamint a vonatkozd
jogszabalyok altal meghatérozott feladat- és hataskorben.

4. A Térsulasi Tanacs hataskorébe tartozik:

a) aTarsuldsi Tanacs elnokének, alelnokének, a Pénzligyi Bizottsag tagjainak a megvalasztasa, visszahivasa,

b)  aTarsulas részletes miikodési rendjét meghatarozo Szervezeti és M(ikodési Szabalyzat elfogadasa,

c) a tagokat terhelS egyéb kotelezettségek megallapitasa azzal, hogy amennyiben a hatarozat jelen szerz6dés mddositasat teszi
szlikségessé, a hatarozat a tarsulasban részt vevd képvisel6-testiiletek mindegyikének mindsitett tobbségével hozott dontésével
1ép hatdlyba,

d) aTarsulas koltségvetésének, év végi beszamoldjanak és éves mérlegének elfogadasa,

e)  koltségvetési intézmény, gazdalkodd szerv alapitasardl, megsziintetésérdl, atszervezésérdl

f)  aTarsulasi Megallapodds mddositasanak, megsziintetésének kezdeményezése a tag dnkormanyzat kezdeményezésén tul,

g) aTarsuldsbdl torténd kizaras kérdésében vald dontés.

5. A Térsulasi Tanacs Ulését sziikség szerint, de legaldbb évente harom alkalommal kell 6sszehivni. A Térsuldsi Tanacs Ulését minden
esetben &ssze kell hivni, amennyiben a tarsuldsban részt vevs tagok 1/4-e az (ilés 6sszehivésat kezdeményezi, vagy ha a kezdeményez8
tagok altal képviselt telepilések lakossagszdma meghaladja a Tarsuldst alkotd telepiilések lakossagszamanak felét. Ebben az esetben a
kezdeményezd tagoknak meg kell jeldInitk az Ulés 6sszehivasanak indokat, és a tervezett napirendi javaslatot.

6. A Tarsuldsi Tanacs Ulését az Ulés napjat legaldbb 5 nappal megel6z6en a Tarsulasi Tanacs elnoke — akaddlyoztatdsa esetén az alelnok-
hivja 6ssze irdasban. Ha az elnk vagy az alelndk egyidejlileg akadalyoztatott, az tlést a korelndk hivja 6ssze.

A meghivé tartalmazza:
a) az Ulés helyét, idépontjat,
b) a javasolt napirendeket,
c) a napirendek elGterjesztéit,
d) a tervezett napirend targyaldsahoz tanacskozasi joggal meghivottak megjel6lését.

A meghivét az Glést 6sszehivd irja ala. A meghivéhoz csatolni kell az irasbeli elGterjesztéseket.

7. Az elGterjesztéseket —kivéve a dontést nem igényl6 tdjékoztatast- irasban kell a Térsuldsi Tandcs elé terjeszteni. Azokat az
elGterjesztéseket, amelyek a 6. pontban emlitett hataridén belil nem készithetdk el, lehet&ség szerint ugyancsak irasban kell rogziteni, és
azokat legkésGbb az tilés kezdetéig a tagok rendelkezésére kell bocsatani (kiosztasos anyag).

8. A Tarsuldsi Tanacs Ulését az elndk — akadalyoztatdsa esetén az alelnok- vezeti. Ha az elndk és az alelnok egyidej(ileg akadalyoztatva van,
az Ulést a korelnok vezeti. Az llés vezetGje:
a) jelenléti iv alapjan szdmszer(ien megallapitja az Ulés hatdrozatképességét,
b) megnyitja az (ilést, ha az hatarozatképes,
c) javaslatot tesz az tilésen jelenlévéd tagok kozil 2 f§ jegyz6konyv-hitelesitére,
d) javaslatot tesz az tlés napirendi pontjaira,
e) targyaldsra bocsatja a napirendi pontokat,
f) lezérja a vitat,
g) szavazasra bocsatja a dontési javaslatokat,
h) megallapitja a szavazas eredményét, és kihirdeti a dontést,

i) biztositja az ulés rendjét,
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j) szlinetet rendelhet el,
k) a napirendek megtargyalasanak végén bezarja az tlést.

9. A tagok barmelyike javasolhatja a napirendi pont megtargyaldsat, elhagydsat, elnapoldsat, melyrél a Tarsuldsi Tanacs vita nélkul hatéroz.
Az erre irdnyuld javaslatot a napirendek meghatdrozasardl sz6l6 dontés el6tt kell elGterjeszteni.

10. A napirendi pont targyaldsa sordn az Ulés vezetGje:

a)  Dbiztositja, hogy a napirendi pontok el6addi az irasbeli elGterjesztéseket kiegészithessék,

b)  biztositja, hogy a tagok, illetve a targyalt napirendhez tanacskozasi joggal meghivottak kérdést tehessenek fel,

c) vitara bocsétja az elGterjesztést,

d) biztositja a mddositd javaslatok megtételét,

e) lehetGséget biztosit arra, hogy a napirendi pont eladdja vélaszoljon a feltett kérdésekre, és a vitdban elhangzottakra
észrevételt tegyen,

f) lezérja a napirend vitajat,

g) Osszefoglalja a vitdban elhangzottakat, ismerteti a mddosito javaslatokat,

h) szavazast rendel el a modosito javaslatokrdl,

i) szavazast rendel el a dontési javaslat egészérdl,

j) ismerteti a szavazds eredményét, és kihirdeti a dontést.

11. Az llés vezetdje biztositja az tlés rendjét, melynek keretében:
a) figyelmezteti azt a hozzaszdldt, aki eltér a térgyalt napirendtdl, a tandcskozdshoz nem ill6, méltatlan magatartést tanusit, vagy az
ilés rendjét egyéb mddon zavarja,

b) ismétl6d6 rendzavaras esetén megvonhatja a szot a hozzaszoélotél,
c) a tag kivételével kizarja az tlésrél a rendbontét, ha az a)-b) pontokban foglalt intézkedései eredménytelenek.

Az iilés vezet6jének a rendfenntartds érdekében tett intézkedései ellen felszdlalni, azokat visszautasitani, vagy azokkal vitaba szallni nem
lehet.

12. A Térsulasi Tanacs hatdrozatképes, ha a 2. pont alapjan delegdlt tagok, vagy azok helyettesitésére szabdlyszerlien meghatalmazott
képviselGinek tébb mint fele az Ulésen jelen van, és az altaluk képviselt telepllések lakossagszama meghaladja a Tarsuldst alkotd
telepiilések lakossagszamanak felét. A hatarozatképességet az lilésvezetd az Ulés egész id6tartama alatt koteles és jogosult vizsgdlni. Erre
barmely tag felhivhatja az tlésvezetd figyelmét az ilés ideje alatt. A hatdrozatképtelen llést megnyitni nem lehet, helyette az (ilést 8 napon
bellil ugyanazon napirendi pontokkal 6ssze kell hivni. Ha az (ilés a megnyitasat kovetSen vélik hatdrozatképtelenné, az ulés vezetGje
legfeljebb 15 perces sziinetet rendel el. Ennek eredménytelen eltelte utan az llést be kell rekeszteni és a még hatralévé napirendeket a 8
napon beliil 6sszehivott Glésen kell megtargyalni.

13. A Tarsuldsi Tandcs a hatarozatait egyszerl szotobbséggel hozza. A Tarsuldsi Tanacs mindGsitett tobbséggel hatdroz a 4. pontban
meghatarozott kérdésekben. A mindsitett tobbséghez annyi tag igen szavazata sziikséges, amely eléri a tarsuldsban részt vevd tagok
szavazatanak tobb mint felét és az altaluk képviselt telepilések lakossagszamanak a felét. Amennyiben a dontéshozatal soran a szavazasra
bocsatott javaslat barmilyen ok miatt nem kapja meg az elfogadasahoz sziikséges szavazati aranyt, akkor az iilés vezetdje legfeljebb 15
perces sziinetet rendel el, majd a szlinet utan Ujra szavazasra bocsatja a javaslatot.

14. Szavazni csak személyesen lehet. A szavazas nyilt vagy titkos. A nyilt szavazas kézfelemeléssel vagy névszerinti szavazassal torténik.
Névszerinti szavazds elrendelésére javaslatot tehet barmely tag. A javaslatrél a Tarsuldsi Tandcs vita nélkil dont. Névszerinti szavazas
esetén az Ulés vezetbje egyenként felolvassa a tagok nevét, akik “igen”, “nem”, “tartézkodom” nyilatkozattal
szavaznak. Az eln6k a szavazatokat a névsoron feltlinteti, a szavazatokat Gsszeszamolja és a szavazas eredményét kihirdeti. A kulon

hitelesitett névsort a jegyz6konyvhoz kell csatolni.

A titkos szavazas lebonyolitasardl az elnok gondoskodik, akinek feladata a szavazdlapok elkészitése, a titkossag feltételeinek biztositasa, a
szavazatok Osszeszamlaldsa. A titkos szavazas eredményét kulon jegyz6konyvbe kell foglalni, melyet a Tarsulasi Tandcsi (lés
jegyz6konyvéhez kell csatolni.

15. A Tandcs Ulésérdl jelenléti ivet, valamint jegyz6konyvet kell késziteni. A jegyz&konyvnek tartalmaznia kell az Métv. 52.§ (1)
bekezdésében foglaltakat. A jegyz6kdnyvet a Térsulasi Tanacs elndke és a jegyz&konyv hitelesiték irjak ala.

16. A Tarsulasi tandcs Ulésein az 6nkormanyzatok jegyz&i tanacskozasi joggal vehetnek részt.

17. A Tarsuldsi Tandcs tagjai évente egy alkalommal koételesek képviselS-testlleteiknek beszéamolni a Tarsulds m(ikodésérdl,
tevékenységérdl.
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18. A Tarsulasi Tanacs m(ikodésére egyebekben az Motv.-nek a képvisel6-testiiletekre vonatkozo szabalyai irdnyaddak.

19. A Tarsuldsi Tanacs elnokét a Tdrsuldsi Tanacs mindsitett tobbséggel valasztia meg tagjai sordbdl. Az elndk megbizatdsa az
onkormanyzatnal betoltott tisztségének, megbizatasdnak megsziinéséig tart.

20. A Térsuldsi Tanacs tagjai sordbdl alelnokot vélaszt. Az alelndk segiti az elnok munkdjat, és az elndk akaddlyoztatdsa esetén teljes
jogkorrel helyettesiti az elnokot. Az aleInokre egyebekben az elndkre vonatkozd szabalyok az iranyaddak.

21. A Tarsuldsi Tanacs jogosult az elnok visszahivasara, valamint az Uj elnok megvélasztasara. A kordbbi elnck koteles a valasztastol
szamitott 30 napon belil az Ggyek intézését az Ujonnan megvalasztott elndknek atadni és teljes elszamolast késziteni.

22. A munkaszervezeten keresztil az elnok:

a) iranyitja a Tarsulas gazdélkodasat,

b) gondoskodik a Tarsuldas mérlegének, vagyonkimutatasanak, koltségvetésének, éves beszamoldjanak, zarszamadasanak
el6készitésérdl,

c) aTarsulas mérlegét a tagok szdmara hozzaférhetdvé teszi,

d) gondoskodik a Tarsulds konyveinek szabalyszer(i vezetésérdl,

e) évente legalabb egyszer jelentést készit a Tarsuldsi Tanacs részére a Tarsulas mlikodésérdl, a Tarsulas feladatainak ellatasarol,

f) ellatja a Kbzbeszerzési Szabalyzatban részére meghatarozott feladatokat,

g) donta Térsuldsi Tanacs altal atruhazott hataskorokben,

h) 0Osszehivja és vezeti a Tarsulasi Tandcs Uléseit,

i) gondoskodik a Tarsuldsi Tanacs dontéseinek végrehajtasarol,

j)  képviseli a Tarsulast harmadik személyekkel szemben, illetve hatdségi vagy birdsagi eljarasban.

23. Az elndk a Tarsuldas bevételeivel a Tarsuldsi Tandcs, valamint a Pénzigyi Bizottsag ellenérzése mellett a munkaszervezettel
egylttmUkodve, a Tarsuldsi Tandcs hataskorét nem sértve, a Tarsuldsi Tandcs dontéseinek és a torvényi szabalyoknak megfelelGen
gazdalkodik, a miikodéssel jard koltségeket a tagsagi dij, valamint az allami koltségvetésbdl és egyéb forrasokbdl kapott bevételek terhére
fedezi.

24. Az elnok megbizatdsardl barmikor lemondhat. Az elnok lemonddsa esetén az alelnk kdteles a Térsuldsi Tanacs UGlését a lemondastol
szamitott 15 napon belil 6sszehivni, aki megvalasztja az Uj eIndkot. Az Uj elnok megvalasztasaig az alelndk koteles a Tarsuldsi Tanacs elnoki
megbizatdsdval jard feladatokat elldtni. Az eIndk lemondaséval az aleln6k megbizatdsa nem szilinik meg.

25. A Tarsulasi Tandcs tagjai sorabdl 3 tagu Pénziigyi Bizottsagot vélaszt. A Pénzligyi Bizottsag tagja nem lehet az elndk, valamint az alelndk.
26. A Pénzligyi Bizottsag:

a) gondoskodik a Tarsulas jogszabalyszer(i koltségvetési miikodésének ellenbrzésérdl,

b) ellendrzi a Tarsulas gazdalkodasat, jogosult a Tarsulas konyveibe betekinteni, a Tarsulas pénztarat, druallomanyat, szerzédéseit
és bankszamlajat megvizsgalhatja,

c) megvizsgalja a Tarsulds koltségvetését, év végi beszamoldjat, mérlegét és vagyonkimutatasat, és err6l a Tarsuldsi Tandcsnak
jelentést tesz.

27. A Pénzlgyi Bizottsag koteles a Tarsuldsi Tandcs haladéktalan 6sszehivasat kezdeményezni, ha jogszabalyba, a Megallapodasba tkozd,
vagy a Tarsulas érdekeit sért6 intézkedést, mulasztast tapasztal.

28. A Pénzligyi Bizottsdg m(ikodését és részletes feladatait Ugyrendje tartalmazza, amelyet sajat maga allapit meg.

29. A Tarsuldsi Tanacs munkaszervezeti feladatait (dontéseinek elGkészitése, végrehajtas szervezése) a Nagyecsedi Polgarmesteri Hivatal (a
tovabbiakban: Polgarmesteri Hivatal) latja el. Ennek keretében:

a)  biztositja a Tarsulds mikodéséhez (a tarsuldsi tandcs, tisztségviselSi feladatok ellatdsdhoz) szikséges targyi és személyi
feltételeket,

b)  el6késziti a Tarsuldsi Tanacs valamint a Pénzligyi Bizottsag Uléseit (meghivok, el6terjesztések, hivatalos levelezés elGkészitése,
postazasa, a tarsulasi tlések jegyz6konyveinek elkészitése, postazasa),

c) el6késziti a tarsulasi dontéseket és a tisztségvisel6k dontéseit, ellatja a tarsuldsi és tisztségvisel6i dontéshozatalhoz kapcsolédd
nyilvéntartdsi, sokszorositasi, postazasi feladatokat,

d) ellatja a Tarsulds m(kodésével, gazdalkodasaval kapcsolatos nyilvantartasi, iratkezelési feladatokat,

e) elldtja az el6irdnyzat felhasznalasaval, el6irdnyzat-mddositasaval, vagyondnak hasznalataval, hasznositasaval, a
készpénzkezeléssel, beszamolasi kotelezettséggel kapcsolatos feladatokat,

f)  ellatja a Tarsulas bevételeivel és kiadasaival kapcsolatban a tervezési, gazdalkodasi, ellenérzési, finanszirozasi, adatszolgéltatasi
és beszamolasi feladatokat.
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IV.fejezet
A Tarsulas kozos fenntartasu intézménye, az alapitdi jogok gyakorlasa

1. A Tarsulas kozos fenntartasu intézményeinek neve, cime:

a)  Szatmari Kistérségi Szocidlis Alapszolgéltatd Kozpont, 4355 Nagyecsed, Rakdczi u. 104/a. (a tovébbiakban: Kézpont)
b)  Okéritéfilpds-Rapolt Idések Klubja, 4755 Okétitéfiilpds, Kossuth u. 30. (a tovabbiakban: Idések Klubja)

2. A Térsulds a Kézponton keresztill latja el a Il. fejezetben részletezett feladatokat teljeskérien. A Tarsulas Okéritéfiilpds és Rapolt
kozségek tekintetében a Il. fejezet 3. pontjanak b. és d. pontjdban meghatérozott feladatokat az Id&sek Klubjan keresztul latja el.

3. AKozpont és az IdGsek Klubja fenntartdja a Tarsulas.

4. A Kozpont és az Id&sek Klubja iranyité szerve a Tarsuldsi Tanacs.

5. AKozpont és az IdGsek Klubja tekintetében az alapitdi jogok gyakorldja:
a) Nagyecsed Varos Onkormanyzat KépviselS-testiilete (4355 Nagyecsed, Arpad u. 32.)
b)  Tiborszallas Kézség Onkormanyzat Képvisel6-testiilete (4353 Tiborszallds, Dézsa Gy.u.17.)
c) Vallaj Kdzség Onkormanyzat Képviseld-testiilete (4351 Vallaj, Szabadsag tér 6.)
d)  Mérk Nagykozség Onkormdnyzat Képvisel6-testiilete (4352 Mérk, Hunyadi u. 45.)
e)  Fébidnhaza Kézség Onkormanyzat Képvisel6-testiilete (4354 Fabianhaza, Kossuth u. 25/a.)
f)  Gydrtelek K6zség Onkormanyzat Képvisel§-testiilete (4762 Gy6rtelek, Kossuth u.47.)
g)  Okoéritéfiilpds Kozség Onkormanyzat Képvisel§-testiilete (4755 Okoritofiilpds, Kossuth u. 108.)
h)  Rapolt K6zség Onkormanyzat Képvisel§-testiilete (4756 Rapolt, F6 tér 12.)
i) Géberjén Kozség Onkormanyzat Képvisels-testiilete (4754 Géberjén, Méricz Zs. u. 30/A.)
j) Fiilpdsdaréc Kézség Onkorményzat Képvisels-testiilete (4753 Fiilpdsdardc, F6 u. 235. hrsz.)

6. A Kdzpont székhelye: 4355 Nagyecsed, Rakdczi Ut 104/a, az Id6sek Klubja székhelye 4755 Okéritéfilpds, Kossuth u. 30

7. A Il. fejezet 3. pontjdban meghatarozott feladatok elldtdsa tekintetében — a 8. pontban foglaltak figyelembevételével- a
feladatellatasi helyként rogzitett helyiségek -Nagyecsed mint székhely kivételével- a Kézpont telephelyei, mig a Il. fejezet 4. pontjaban
meghatarozott feladatok ellatdsa tekintetében a feladatellatasi helyként rogzitett helyiségek —Nagyecsed mint székhely kivételével- a
Kozpont terdleti irodai.

8. A Il. fejezet 3. pont b. és d. pontjadban meghatarozott feladatok elldtdsa tekintetében Okéritéfiilpds és Rapolt telepiilésekre
vonatkozdan az 6koritéfulposi feladatellatasi hely az IdGsek Klubja székhelye, a rapolti feladatellatasi hely telephely.

9. A székhely és a telephelyek ingatlanai és az abban elhelyezett ingdsagok az adott telepulési 6nkormanyzatok tulajdona, akik
gondoskodnak azok karbantartasardl, sziikség szerinti felujitasardl, potlasardl, fenntartasardl, izemeltetésérdl.

10. A K6zpont és az Id6sek Klubja vezetdjét a Tarsuldsi Tandcs bizza meg palyazat Utjan, és gyakorolja felette a munkaltatoi jogokat.
A megbizas el6tt a tag 6nkormanyzatok képvisels-testileteit véleményezési jog illeti meg. Az egyéb munkaltatdi jogokat a Kozpont és az
Id6sek Klubja vezetdje felett a Tarsulasi Tandcs elndke gyakorolja.

11. A Kozpont és az Id6sek Klubja dolgozdi felett a munkaltatdi jogkort a telephely szerint illetékes Tarsuldsi Tandcsi tagok
véleményének kikérésével a Kézpont és az Idések Klubja vezet6je gyakorolja.

V.fejezet
A Tarsulas kéltségvetése, a tagok pénziigyi hozzajarulasanak mértéke, teljesitése

1. A Térsulas koltségvetésébdl finanszirozza és latja el feladatait. A Tarsulds éves koltségvetés alapjan mikodik. A koltségvetést a
Tarsuldsi Tanacs o©nalldan, koltségvetési hatdrozatban dllapitia meg. A jovahagyott bevételi elGiranyzatan fellli tobbletbevételek
koltségvetési szerv hatdskorében felhaszndlhatd korét és mértékét hatarozatban szabalyozhatja. A koltségvetés végrehajtasardl a Tarsulas
munkaszervezete gondoskodik.
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2. A Kozpont és az IdGsek Klubja koltségei viselésének aranya és teljesitésének feltételei:

a) a kozponti kéltségvetésbsl e célra igénybe vehet6 tadmogatasok igénybevételére Nagyecsed Varos Onkorményzata (a
tovabbiakban: Gesztor) jogosult a tarsuldsban részes 6dnkormanyzatok utan. Az el6re nem tervezhetd, rendkivili mikodési
kiaddsokat, amelyeket a tarsuldsban részes ©nkormanyzatok kozponti koltségvetési hozzdjaruldsa nem fedez, az
onkormanyzatok kozott lakossdgaranyosan keriil megosztdsra. Az dnkormdnyzatok a Kézpont és az IdGsek Klubja miikodéséhez
a mindenkori koltségvetési torvényben meghatarozott mértékben, kiegészité tdmogatdsban részesiilnek, mely igénybevételére
a Gesztor jogosult a tarsulasban részes 6nkormanyzatok utan.

b) az a) és c) pontokban rogzitett rendezd elv alapjan a targyévi varhatd kiaddsok tételes elGiranyzatait és azok konkrét
finanszirozasi forrasait, valamint a téritési dijkoteles kdzszolgaltatasok utan megallapitandd intézményi téritési dijak mértékét, a
Gesztor polgarmestere évente a Kozpont és az IdGsek Klubja koltségvetésének részeként dolgozza ki, s errdl a taruldsban részes
onkormanyzatok polgdrmestereivel targyév januar 15-ig egyeztetést tart.

Az egyeztetésen elfogadott koltségvetést érinté megallapodast a tdrsuldsban részes dnkormanyzatok polgarmesterei a soron
kovetkezd testileti Ulésen el6terjesztik a képvisel6-testiletek részére. A tarsulasban részes onkormdnyzatok a személyes
gondoskodast nyujto ellatasokra, azok igénybevételére valamint a téritési dijakra vonatkozd rendeletalkotdsra Nagyecsed Varos
Onkormaényzat KépviselStestiiletét jelolik ki. A kijeldlt képviselStestiilet a rendelet-tervezetet a képviselStestiileti tilést megel§z8
legaldbb 5 nappal véleményezésre megkdildi a tarsulasban részes dnkormanyzatoknak. Amennyiben a telepiilési 6nkormanyzat a
fizetend§ téritési dijra kedvezményeket biztosit, akkor a dijkilonbozetet (a kedvezmény Gsszegét) minden hénap 5. napjaig

atutaljak a Tarsulds szamlajara. A személyi téritési dij Osszegét a Kozpont valamint az Id&sek Klubja vezet6je hatarozza meg.

c) tovabbi telephelyi 6nkormanyzatok a Kézpont és az Id&sek Klubja koltségvetéséhez, az altaluk részt vett a Il. fejezet 3) pontban
rogzitett feladatok tekintetében - az a) pontban rogzitett tdmogatasok figyelembevételével, amennyiben sziikséges azokon felll
— a rajuk esd kiadasok aranydban kotelesek hozzajarulni. Amennyiben a tovabbi telephelyek vonatkozasaban, a feladatalapu
finanszirozason tul az a) pontban rogzitett rajuk esé tdmogatasokat figyelembe véve a Kézpont és az IdGsek Klubja b) pontban
meghatarozott koltségvetése rajuk esd részében megtakaritas keletkezik, a megtakaritas 6sszegét két egyenld részben targyév
marcius 31-ig, illetve szeptember 30-ig a Gesztor résziikre atutalja. Telephelyi 6nkormanyzatok a b) pontban meghatérozott
koltségvetésben részilkre megallapitott, - a Kozpont és az Id6sek Klubja miikodéséhez sziikséges - hozzajarulas idGaranyos
Osszegét targyhd 5. napjaig atutaljak a Tarsulds szamlajara.
A telephelyeken felmerilé adminisztracids és folyd kiadasok fedezetét telephelyi 6nkormanyzatok sajat koltségvetésiikben
biztositjak.

d) A Gesztor a csak sajat részére biztositott a Il. fejezet 3) pontban meghatérozott feladat-ellatasok teljes koltségét maga viseli.

e) A Tarsulds a Kdzpont és az Idések Klubja fenntartasahoz - a tarsult 6nkormanyzatok utan a gyermekjoléti és szocialis feladatok
ellatdsa céljabdl - igénybe vett normativakat a Kézpont és az Id&sek Klubja miikodési, személyi, illetve felhalmozasi jellegl
kifizetéséhez veheti igénybe, az mas célra nem hasznalhaté fel.

f) A tarsuldsban részes azon 6nkormdnyzattal szemben, mely a Megallapodasbdl fakadé fizetési kotelezettségét hataridében nem
teljesiti, a Tarsulds, - a munkaszervezet Utjan, - irasban, a késedelembe esést6l szamitott 15 napon beliil, és 15 napos hataridé
kozlésével felhivja a fizetési kotelezettség teljesitésére. Amennyiben az érintett nkormanyzat nem tesz maradéktalanul eleget
fizetési kotelezettségének, az elndk azonnali beszedési megbizast (inkasszd) alkalmaz. Amennyiben a Tarsulas felé az elnok altal
képviselt tagonkormanyzatnak all fenn tartozasa, a beszedési megbizas alkalmazasara az aleIndk jogosult.

A Megallapodas aldirdsaval valamennyi 6nkormanyzat hozzéjarul az azonnali beszedési megbizas benyujtasahoz sajat pénziigyi
szolgdltatoja felé, ha vallalt fizetési kotelezettségének nem tenne eleget.

Vl.fejezet
A Tarsulas vagyona, a vagyonnal valé gazdalkodas

1. ATarsulds a ll. fejezetben foglalt feladatai ellatdsdhoz sajat vagyonnal rendelkezik.

2. A Tarsulds vagyonat az aldbbi anyagi forrasok biztositjak:

a) a Tarsuldsban részt vevé tagok befizetései,

b) a Térsulas szolgaltatasait igénybe vevdk dijfizetései,

c) az egyes tagok altal tett vagyoni hozzajarulasok (targyi eszk6zok, immaterialis javak, vagyoni érték( jogok stb.),

d) kézponti koltségvetési tdmogatas,
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e) palyazati Gton elnyert tamogatasok.

3. A Térsulas tagjai a feladatok ellatasa érdekében ingdsagok (eszkzok, berendezési targyak, gépjarmd, stb.), tovabba ingatlanra vonatkozé
jogok atengedésével is hozzdjarulhatnak az eredményes miikodéshez. Az atengedés feltételeit a tag és a Tarsulds kozotti kalon
megdllapodas tartalmazza.

4. A Tarsulds dltal a miikodés soran, adds-vétel vagy egyéb jogcimen szerzett vagyontargyak feletti tulajdonjog a Tarsulast illeti. Ugyancsak
a Tarsulast illeti a vagyon szaporulata.

5. A Tarsulds vagyona feletti tulajdonosi jogositvanyok gyakorldsara a Tarsuldsi Tandcs jogosult, egyben viseli a tulajdonost terheld
kotelezettségeket.

6. A Tarsulas vagyonanak atadasa (ideértve az értékesitést is), értékhatarra tekintet nélkiil a Tdarsulasi Tanacs kizardlagos hataskorébe
tartozik. A vagyonataddsra csak abban az esetben keriilhet sor, ha az dtadandd vagyon a tarsulds dltal elldtott feladatok biztositdsat
szolgalja.

7. A Tarsulas gazdélkodo szervezetet alapithat, illetve vallalkozdsban vehet részt, azonban felelGssége nem haladhatja meg vagyoni
hozzajaruldsanak mértékét.

VII. fejezet

Csatlakozas, kivalas, kizaras, a Tarsuldas megsziinése

1. A csatlakozas szabalyai:

a) a Tarsulashoz csatlakoznia naptéri év els6 napjaval lehet. A csatlakozas iranti kérelmet a Térsulasi Tanacs elnokéhez kell
benydujtani. A csatlakozas iranti kérelemben a csatlakozni kivdnd szervezetnek nyilatkoznia kell arra vonatkozdan, hogy a
Megallapodasban foglaltakat elfogadja, azt magara nézve kotelez6nek ismeri el.

b) a csatlakozasrdl szélé6 dontést legaldbb 6 hdnappal kordbban, a tarsuldsban részes valamennyi 6nkormanyzatnak
mindsitett tobbséggel kell meghoznia, és arrdl a Tarsuladsi Tandcsot értesiteni kell.

c)  a csatlakozé altal a Tarsulasnak fizetendS pénzbeli hozzéjarulasrdl, illetéleg a felajanlott vagyontérgyak (vagyoni értéki
jogok) atvételérdl a Tarsulasi Tanacs dont.

2. Akivalas szabalyai:

a)  aTarsuldsbol kivalni a naptari év utolsé napjaval lehet.

b)  a kivalasrdl sz6lé dontést legaldabb 6 hdnappal kordbban, a tarsuldsban részes valamennyi 6nkormanyzatnak mindsitett
tobbséggel kell meghoznia, és arrdl a Tarsulasi Tandcsot értesiteni kell.

c)  kivalds esetén a tag altal a Tarsuldasba bevitt vagyonnal el kell szamolni. A vagyon kiadaséra azonban a kivalo tag csak
abban az esetben tarthat igényt, ha az nem veszélyezteti a Tarsulas feladatainak ellatasat. Ennek hidnydban a volt tagot a
Tarsuldssal kotott kilon szerz6dés alapjan haszndlati dij illeti meg.

d) amennyiben a Tarsulds tdmogatasban részesilt és a tag kivalasa eredményeként a Tarsulds mar nem felel meg a
tdmogatas elnyeréséhez szilkséges feltételeknek, ugy a kivalo tag koteles a lakossagszam szerint ra juté tdmogatasnak
megfelel6 0sszeget kamattal névelten a kdzponti kdltségvetésnek megfizetni.

e) amennyiben a kivalé tag a Tarsulasi Tanacs dontése alapjan barmilyen k6z6s beruhazasban vesz részt, a kivalas 6t nem
jogositja fel arra, hogy a beruhdazassal kapcsolatos és szamara megallapitott tamogatast, illetve hozzajarulast ne fizesse
meg.

f) ha a kivalé tag a Térsulasi Tanacs dontése alapjan tdmogatasban részesilt, koteles annak Gsszegét, illetve fennmarado
részét a Tarsulas szamlajara még a kivalds id6pontjat megel6z6en visszafizetni.

g) a kivald tagot megilleti az altala teljesitett hozzajaruldsoknak az d)-f) pontjaiban meghatarozott 6sszegekkel és a kezelési
koltségekkel csokkentett 6sszege.

3. A Tarsuldsi Tandcs mindsitett tobbséggel elfogadott hatarozatdval a naptéri év utolsé napjaval kizarhatja a Tarsulas azon tagjat,
amely a Megallapodasban foglalt kételezettségének ismételt felhivasra hatarid6ben nem tett eleget.

Kizérds esetén a kizart tag altal bevitt vagyonnal el kell szamolni, melyre nézve a 2.c) valamint 2.e)-g) pontokban foglalt szabalyokat kell
megfelel6en alkalmazni.

4. A Tarsulds megszlinésének szabalyai:

a)  aTarsulas megsziinik:
aa) ha valamennyi tagja minésitett tobbség(i dontéssel a megsziintetés mellett dont,

ab) a birdsag jogerds dontése alapjan,
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ac) torvény erejénél fogva.

b)  aTarsulds megsziinése esetén a Tarsulas tagjai kotelesek egymassal elszamolni.

c) a Tarsulds meglévé vagyona és annak szaporulata — a Tarsuldst terheld kotelezettségek kiegyenlitését kovetGen - a
Tarsulds tagjait vagyoni hozzédjaruldsuk aranyaban illeti meg.

d) avagyonfelosztas fontosabb elvei:
da) a hasznélatba adott ingatlanokat, meglévé ingdsagokat a tulajdonos birtokaba kell adni,

db) a meglévé tulajdonba adott ingdsagokat természetben kell kiadni, ennek hidnyaban pénzben kell megvaltani,
dc) tulajdonba adott ingatlan az eredeti tulajdonos 6nkormanyzatot illeti meg.

e) a Tarsulds megsz(inésekor a vagyon felosztasa és a kozos tulajdon megsziintetése nem torténhet oly modon, hogy az a
Tarsulds altal ellatott kozfeladatok és kozszolgaltatasok teljesitését veszélyeztesse.

f)  a kozos tulajdon megsziintetése és az ebbdl szarmazoé vagyoni igények kielégitése soran a tarsulds tagjai olyan jogi és
pénzligyi megolddsokat alkalmaznak, amelyek a Megallapodasban megjeldlt kozfeladatok és kdzszolgaltatasok ellatdsat
nem veszélyeztetik.

VIII. fejezet
A Tarsulas ellenérzése

1. A Tarsulas tevékenységét és gazddlkodasat a Pénziigyi Bizottsag ellendrzi.
2. A Taérsulas gazdalkoddsat — az Eurdpai Unid altal nyujtott és egyéb nemzetkozi tdmogatasokat, valamint a kapcsolddo koltségvetésbdl
nyljtott tdmogatasok felhasznalast is ideértve — az Allami SzamvevGszék ellendrzi. Az eurdpai unids és koltségvetési tamogatasok
felhasznaldsat az Eurdpai Szamvevészék és az Eurdpai Bizottsag illetékes szervezetei, a Kormany dltal kijelolt szerv, a fejezetek ellendrzési
szervezetei, a Kincstar, illetve az eurdpai unids tdmogatasok irdnyitd hatdsagai és a kifizet6 hatdsag képviseldi is ellenérzik.
3. A Tarsulas mukodése felett a Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Kormanyhivatal térvényességi felligyeletet gyakorol. Ennek keretében
vizsgdlja, hogy a Tarsuldas dontése, szervezete, m(ikdése és dontéshozatali eljarasa megfelel-e a jogszabalyoknak, a Megallapodasban,
valamint a szervezeti és miikodési szabalyzatban foglaltaknak.
4. A Tarsulds tagjai polgarmestereik utjan ellendrizhetik a Tarsulds m(ikodését célszerliségi és gazdasagi szempontbdl. A lefolytatott

ellendrzésrél jegyz6konyvet kell felvenni és azt a Tarsulds elndkének, a Pénzigyi Bizottsag elndkének és a Tdrsulas tagjainak meg kell
kuldeni.

IX. fejezet
Vegyes és zaré rendelkezések

1. Jelen Megdllapodas 2013. julius 1-én Iép hatdlyba. A Megallapodas érvényességéhez valamennyi tarsult tag képvisel6-testiiletének
mindsitett tobbséggel hozott jovahagyd hatdrozata szlikséges.

2. A Megallapodast a tarsulds tagjai mddosithatjak, illetve jogszabdlyban meghatdrozottak szerint médositjdk. A Megéllapodast a helyi
onkormanyzati altalanos vélasztasokat kovetd 6 hdnapon belil a tagok feliilvizsgaljak.

3. A tdrsuld 6nkormanyzatok megallapodnak abban, hogy jelen Megéllapodasbdl ered6 vitas kérdéseiket elsGsorban targyalds utjan
rendezik. Amennyiben ezen egyeztetés nem vezet eredményre, Ugy az 6nkormanyzatok vitds ligyeiket egylttes testileti Glésen targyaljak

meg, és csak végsé esetben kezdeményeznek birdsagi eljarast.

Felek jelen Megallapodas értelmezésével, illetve teljesitésével kapcsolatos jogvitdikat a Matészalkai Jarasi Birdsag illetékességi korébe
utaljak.”

Jelen Megallapodast a felek k6z0s elolvasas és értelmezés utan, mint akaratukkal mindenben megegyez6t jovahagydlag alairjak.

Nagyecsed, 2013. ................
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A Képvisel§-testilet!

A Szatmari Kistérségi Szocidlis Alapszolgaltatdsi Kozpont Nagyecsed alapitd okiratdt 2013. julius 1.
hatallyal az aldbbiak szerint mddositja:

1. Az alapité okirat 3. pontja helyébe az alabbi rendelkezés Iép:

»3. Az intézmény

a) telephelyei és az érdekl6d6k szamara nyitva allé helyiségei:
aa) Csaladsegités: 4353 Tiborszallas, Dézsa u. 17.

4351 Vdllaj, Szabadsag tér 6.
4352 Mérk, Hunyadi u. 45.
4354 Fabianhaza, Kossuth u.19.
ab) Etkeztetés: 4755 Okoritofulpos, Kossuth u. 30.
4756 Rapolt, F6 tér 12.
ac) Id6sek nappali elldtasa: 40 féréhelyes: 4755 Okoritofilpds, Kossuth u. 30.
10 fér6helyes: 4756 Répolt, FS tér 12.

b) teriileti irodai és az érdekl6db6k szamara nyitva allé helyiségei:
Gyermekjoléti szolgdltatds: 4351 Vallaj, Szabadsag tér 6.

- 4352 Mérk, Hunyadi u. 45.
4354 Fabidnhaza, Kossuth u.25/a

4353 Tiborszallas, Dézsa u. 17.

2. Az alapité okirat 12. pontja helyébe az aldbbi rendelkezés lép:

»12. a) Az intézmény fenntartdja a Szatmari Kistérségi Szocidlis Alapszolgaltatasi Intézményi Tarsulas
(4355 Nagyecsed, Arpad u. 32.)

12. b) Az intézmény iranyitd szerve a Szatmari Kistérségi Szocialis Alapszolgdltatasi Intézményi
Tarsulds Tarsuldsi Tanacsa.

12. c) Az intézmény tekintetében az alapitdi jogok gyakorldja:

- Nagyecsed Varos Onkormanyzat KépviselS-testiilete (4355 Nagyecsed, Arpad u. 32.)
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- Tiborszallas K6zség Onkormanyzat Képvisel8-testiilete (4353 Tiborszallas, Dézsa Gy.u.17.)

- Vallaj Kézség Onkormanyzat Képvisel§-testiilete (4351 Vallaj, Szabadsag tér 6.)

- Meérk Nagykozség Onkormanyzat Képvisel8-testiilete (4352 Mérk, Hunyadi u. 45.)

- Fabidnhdza Kozség Onkormanyzat KépviselS-testiilete (4354 Fabianhaza, Kossuth u.
25/a.)”

- Gyértelek K6zség Onkormanyzat Képvisel8-testiilete (4762 Gydrtelek, Kossuth u.47.)

- Okoritofilpss Kézség Onkormanyzat Képvisels-testiilete (4755 Okoritofiilpds, Kossuth u.
108.)

- Répolt Kdzség Onkormanyzat Képvisel8-testiilete (4756 Rapolt, F6 tér 12.)
- Géberjén Kdzség Onkormanyzat KépviselS-testiilete (4754 Géberjén, Mdéricz Zs. u. 30/a.)
- Fllpdsdardc Kézség Onkormanyzat Képvisels-testiilete (4753 Filpdsdardc, F6 u. 235 hrsz.)

3. Az alapitd okirat 14. pontja helyébe az aldbbi rendelkezés 1ép:

»14. VezetGjének (vezetd szerve, testiilete tagjainak) kinevezési, megbizasi, valasztasi rendje: Az
intézmény vezet6jét a Tarsulasi Tandcs bizza meg palyazat Utjan, és gyakorolja felette a munkaltatdi
jogokat. A megbizas elStt a tag 6nkormanyzatok képvisel6-testileteit véleményezési jog illeti meg. Az
egyéb munkaltatéi jogokat a Tarsuldsi Tanacs elnoke gyakorolja.”

Mérk Nagykozség KépviselGtestiletének
64/2013.(V.21.) hatarozata

Szatmari Kistérségi Szocidlis Alapszolgaltatasi Kézpont Nagyecsed szakmai programjanak
maodositasardl

A KépviselS-testilet!

A Szatmdri Kistérségi Szocidlis Alapszolgaltatdsi Kozpont Nagyecsed szakmai programjanak
modositdsat 2013. julius 1. hatdllyal a hatdrozat melléklete szerint elfogadja.

Mérk Nagykozség Onkormanyzata KépviselStestiiletének
65/2013.(V.21.) hatarozata

Szatmari Kistérségi Szocialis Alapszolgaltatasi Kozpont Nagyecsed Szervezeti Miikddési
Szabdlyzatanak maddositasarol

A KépviselG-testilet!

A Szatmari Kistérségi Szocialis Alapszolgdltatasi Kozpont Nagyecsed Szervezeti MIUikodési
Szabdlyzatanak mddositasat 2013. julius 1. hatallyal az aldbbiak szerint elfogadja:



290

4. Az Szervezeti MUikodési Szabalyzat I. 3. pontja helyébe az aldbbi rendelkezés lép:

3./ Azintézmény fenntartdja:
Szatmari Kistérségi Szocialis Alapszolgaltatasi Intézményi Tarsulas

(4355 Nagyecsed, Arpad u. 32.)

2. Az Szervezeti M{kodési Szabadlyzat 4. pontja helyébe az alabbi rendelkezés Iép:

4./ Az intézmény alapitéi jogok gyakorléja:

- Nagyecsed Varos Onkormanyzat Képvisels- testiilete (4355 Nagyecsed Arpad u. 32)

- Tiborszallas Kézség Onkormanyzat Képvisels- testiilete (4353 Tiborszallas, Dézsa Gy. u. 17)

- Fabidnhaza K6zség Onkormanyzat Képvisels- testiilete (4354 Fabidanhaza Kossuth u. 25/a)

- Meérk Nagykozség Onkormanyzat Képvisel8- testiilete (4352 Mérk, Hunyadi u. 45)

- Vallaj Kézség Onkormanyzat Képvisels- testiilete (4351 Vallaj, Szabadsag tér 6)

- Gydrtelek K6zség Onkormanyzat Képvisel8- testiilete (4752 Gyértelek, Kossuth u. 19)

- Okoritofilpds Kézség Onkormanyzat Képvisels- testilete (4755 Okoritofilpds, Kossuth u.
108)

- Répolt Kdzség Onkormanyzat Képvisels- testiilete (4756 Rapolt, F6 tér 12)

- Géberjén Kodzség Onkormanyzat Képvisels- testiilete (4754 Géberjén, Méricz Zsigmond u.
30/A)

- Fllpdsdaréc Kézség Onkormanyzat Képvisels- testiilete (4753 Fiilpdsdardc, F6 u.235 hrsz)

3. Az Szervezeti M(ikodési Szabalyzat 6. pontja helyébe az alabbi rendelkezés lép:

6./ Az intézmény vezetdjének kinevezési modja és munkdltatdi jogkére:

a.) Az intézmény vezetGjét a Tarsuldsi Tanacs bizza meg pdlyazat utjan, és gyakorolja felette a
munkaltatdi jogokat. A megbizas el6tt a tag dnkormanyzatok képvisel§-testiileteit véleményezési jog
illeti meg.

b.) Az intézményvezet6 felett a munkaltatéi jogokat a Tarsuldsi Tanacs elndke gyakorolja.

c.) Az intézmény dolgozdi felett a munkaltatoi jogkort a telephely szerint illetékes Tarsuldsi Tanacsi
tagok véleményének kikérésével az intézményvezetGje - a kdzalkalmazotti szabalyzatban foglaltakra
figyelemmel - gyakorolja.
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Az Szervezeti M(kodési Szabalyzat 8. pontja helyébe az alabbi rendelkezés 1ép

8./ Az intézmény feliigyelete, irdnyitdsa:

Az intézmény altalanos iranyitasat és felligyeletét a Szatmari Kistérségi Szocialis Alapszolgaltatasi
Intézményi Tarsulds Tarsulasi Tandcsa latja el

Targy / 3. tsp./ Szatmari Kistérségi Bolcsédei Tarsulas Tarsuldsi Megallapodasanak és Alapité
Okiratanak médositasairdl

Az el6terjesztés szdszerinti szovege csatolva a jegyz6kdnyvhoz.

Miiller Istvanné polgarmester asszony elmondja, hogy az elGterjesztés részletesen tartalmazza az
iratok mddositdsanak indokat, ezért kéri, hogy azt a hatdrozat-tervezet szerint elfogadni
sziveskedjenek.

Kérdés, hozzaszélds nem hangzott el, ezt kovetben a képvisel6-testilet kialon kiiloni szavazdssal 5
igen szavazattal, ellenszavazat és tartdzkodas nélkil az alabbi hatarozatokat hozta:

Mérk Nagykozség KépviselGtestiiletének
66/2013.(V.21.) hatarozata

A Szatmari Kistérségi BolcsGdei Tarsulds Tarsuldsi Megallapoddsanak maédositasarol
A KépviselS-testilet!

A Szatmari Kistérségi Bolcs6dei Tarsulds Tarsulasi Megallapodas mddositdsat 2013. julius 1. hatallyal
a hatdrozat melléklete szerint elfogadja.

melléklet a ........ sz. hatarozathoz

MEGALLAPODAS

TARSULASI MEGALLAPODAS
modositasarol

amely létrej6tt a jelen megallapodast alaird telepiilési onkormanyzatok képviselé-testiiletei (a tovabbiakban: 6nkormanyzatok) kézo6tt az
alabbiak szerint:

Az 6nkormanyzatok a Szatmari Kistérségi Bolcsédei Intézményi Tarsulas 2007. december 21-én kelt Tarsuldsi Megaéllapodasat 2013. julius 1
hatéllyal akként mddositjdk, hogy annak 1-16. pontjai helyébe az alabbi rendelkezések lépnek:

1. fejezet
Altalanos rendelkezések
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1. A 4. pontban felsorolt 6nkormanyzatok Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl sz6l6 2011. évi CLXXXIX. térvény (a tovabbiakban: Motv.)
87.§-a alapjan, figyelemmel a gyermekek védelmérdl és a gydmugyi igazgatasrol sz616 1997. XXXI. térvény rendelkezéseire, a hatékonyabb,
szakszerlibb és koltséghatékonyabb m(ikodés érdekében a jelen megallapoddsban (a tovabbiakban: Megallapodas) meghatarozott, a
gyermekek napkodzbeni elldtasdhoz kapcsolddo feladatok kdzos megszervezésében allapodnak meg és ebbdl a célbdl jelen Megallapodassal
jogi személyiség tarsulast (a tovabbiakban: Tarsulds) hoznak létre.

2. A Tarsulds neve: Szatmadri Kistérségi Bolcsédei Intézményi Tarsulds, Nagyecsed.
3. A Tarsulas székhelye: 4355 Nagyecsed, Arpad u.32.
4. A Térsulas tagjainak neve, székhelye, képviselGje:

k)  Nagyecsed Varos Onkormanyzata, 4355 Nagyecsed, Arpad u.32.,
képviseli: Kovdcs Lajos polgarmester

1) Mérk Nagykozség Onkormanyzata, 4352 Mérk, Hunyadi u.45.,
képviseli: Mller Istvanné polgdrmester

m) Fabidnhaza Kézség Onkormanyzata, 4354 Fabianhaza, Kossuth u.25/A.,
képviseli: Gyarmati Endre polgarmester

n) Tiborszallds K6zség Onkormanyzata, 4353 Tiborszallds, Dézsa Gy.u.17.,
képviseli: Csaholczi Gusztav polgdrmester

o) Vallaj Kézség Onkormanyzata, 4351 Vallaj, Szabadség tér 6.,
képviseli: Vilmos Istvan polgarmester

5. A Térsulashoz tartoz6 teleplilések lakossagszama:

k)  Nagyecsed:
) Mérk:
m) Fabianhaza:
n) Tiborszallas:
o) Villaj:

6. A Tarsulds m(ikodési terllete: a tarsult telepllések kozigazgatasi terilete.

7. A Tarsulds idGtartama: a Tarsulasban résztvevé teleplilési onkormdnyzatok a Tarsuldst hatdrozatlan idére hozzak létre.

8. A Tarsulas jogallasa: A Tarsulas az M6tv. 87. § alapjan jogi személyiséggel rendelkezé tarsulas, amely 6nalléan rendelkezik vagyoni
jogokkal és vallalhat kételezettségeket. A Tarsulas az Allamkincstér altal vezetett torzskonyvi nyilvantartasba torténd bejegyzéssel jon létre.
A Térsulas gazdalkodasi, pénziigyi, gazdasagi feladatait jelen szerz6désben meghatarozottak szerint latja el az Avr.-ben foglaltak
figyelembevételével.

V. fejezet
A Tarsulas célja, a Tarsulas altal ellatandé feladatok

1.A Térsulas célja a gyermekjoléti alapszolgaltatasok korébe tartozé gyermekek napkdzbeni ellatas megszervezése, biztositasa. Az ellatandd
feladatokat e fejezet részletezi.

2.A Tarsulas alaptevékenységét az dllamhaztartdsi szakdgazati és szakfeladat rend szerint végzi.
Alaptevékenysége szakdgazati besorolas szerint: 889110 Bolcsédei ellatas

Alaptevékenysége szakfeladatrend szerinti bontasban:

562917 Munkahelyi étkeztetés

680002 Nem lakdingatlan bérbeaddasa, lizemeltetése

889101 BolcsGdei ellatas
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889109 Gyermekek napkozbeni ellatasdhoz kapcsolddo egyéb szolgaltatasok (specialis tanacsadas, idészakos
gyermekfellgyelet, korai sz(irés)

3. Gyermekjoléti alapelldtas keretében a Tarsulds a bolcsédei ellatassal kapcsolatos feladatokat latja el, melynek célja a gyermekek
védelmérdl és a gyamugyi igazgatdsrol sz816 1997. évi XXXI. torvény 42. § (1) alapjan a csalddban nevelkedd 3 éven aluli gyermekek
napkoézbeni ellatasa, szakszerl gondozasa és nevelése. Ha a gyermek a 3. évét betoltotte, de testi vagy szellemi fejlettségi szintje alapjan
még nem érett az dvodai nevelésre, a 4. évének betoltését kovetd augusztus 31-ig nevelhetd és gondozhatd a bolcsGdében.

A gyermekjoléti alapszolgéltatds ellatdsi terilete:
- Nagyecsed,
- Mérk,
- Fabianhaza,
- Tiborszallas,
- Vallaj
teleplilések kozigazgatasi terllete.

A Tarsulas a gyermekjoléti szolgaltatast a Nagyecsed, Kdzpont u. 8. sz. alatt biztositja

1. fejezet
A Tarsulas szervezete, miik6dése

1.A Tarsulds dontéshozd szerve a Tarsulasi Tanacs, amely a tarsult dnkormanyzatok képvisel6-testiiletei altal delegalt tagok 6sszességébdl
all.

2. A Tarsulds valamennyi tagja egy tagot — aki a tdrsult 6nkormanyzat mindenkori polgarmestere — delegdl a Tarsuldsi Tanacsba.
Valamennyi tag 1 szavazattal rendelkezik. A Tarsulas tagja az altala delegalt tagot visszahivhatja. A Térsulas tagjai altal delegdlt tag
képviseleti megbizatdsa a delegdlé 6nkormanyzatnal betoltott tisztségének, illetSleg megbizatdsanak megszlinéséig tart.

3. A Tarsuldsi Tanacs hatdrozattal dént a Megallapoddsban meghatdrozott és a Tarsulas tagjai altal atruhazott, valamint a vonatkozé
jogszabalyok éltal meghatérozott feladat- és hataskérben.

4. A Térsulasi Tanacs hataskorébe tartozik:

h) aTarsulasi Tandcs elnokének, alelnbkének, a Pénziigyi Bizottsag tagjainak a megvalasztasa, visszahivésa,

i) a Tarsulds részletes m(ikodési rendjét meghatarozé Szervezeti és Miikodési Szabdlyzat elfogadasa,

j)  a tagokat terhel6 egyéb kotelezettségek megdllapitdsa azzal, hogy amennyiben a hatédrozat jelen szerz6dés mddositasat teszi
sziikségessé, a hatarozat a tarsulasban részt vevd képvisel6-testiiletek mindegyikének minésitett tobbségével hozott dontésével
1ép hatdlyba,

k)  aTarsulas koltségvetésének, év végi beszamoldjanak és éves mérlegének elfogadasa,

1) koltségvetési intézmény, gazdalkodo szerv alapitasardl, megsziintetésérdl, dtszervezésérdl

m) a Tarsulasi Megallapodas médositasanak, megsziintetésének kezdeményezése a tag dnkormanyzat kezdeményezésén tul,

n) aTarsulasbol torténd kizaras kérdésében vald dontés.

5. A Tarsuldsi Tanacs Ulését sziikség szerint, de legaldbb évente harom alkalommal kell 6sszehivni. A Tarsuldsi Tanacs Ulését minden
esetben Gssze kell hivni, amennyiben a tarsuldsban részt vevd tagok 1/4-e az (ilés 6sszehivdsat kezdeményezi, vagy ha a kezdeményez8
tagok altal képviselt telepulések lakossagszama meghaladja a Térsuldst alkotd telepuilések lakossdgszamanak felét. Ebben az esetben a
kezdeményezd tagoknak meg kell jel6Inilk az Glés 6sszehivasanak indokat, és a tervezett napirendi javaslatot.

6. A Tarsuldsi Tanacs Ulését az Ulés napjat legalabb 5 nappal megel6z6en a Tarsulasi Tandcs elnoke — akaddlyoztatdsa esetén az alelndk-
hivja 6ssze irasban. Ha az elnk vagy az alelndk egyidejlleg akadalyoztatott, az tGlést a korelndk hivja 6ssze.

A meghivé tartalmazza:
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a) az Ulés helyét, idGpontjat,

b) a javasolt napirendeket,

c) a napirendek elGterjesztéit,

d) a tervezett napirend targyalasahoz tanacskozasi joggal meghivottak megjelolését.

A meghivét az Ulést 6sszehivé irja ala. A meghivéhoz csatolni kell az irasbeli elGterjesztéseket.

7. Az elGterjesztéseket —kivéve a dontést nem igényl6 tdjékoztatast- irdsban kell a Tarsuldsi Tandcs elé terjeszteni. Azokat az
elGterjesztéseket, amelyek a 6. pontban emlitett hataridén belil nem készithetdk el, lehet&ség szerint ugyancsak irdsban kell rogziteni, és
azokat legkés6bb az Ulés kezdetéig a tagok rendelkezésére kell bocsatani (kiosztasos anyag).

8. A Tarsuldsi Tanacs Ulését az elnok — akadalyoztatasa esetén az alelnok- vezeti. Ha az elndk és az alelnok egyidej(ileg akadalyoztatva van,
az Ulést a korelndk vezeti. Az Ulés vezetdje:

a) jelenléti iv alapjan szamszer(ien megallapitja az Ulés hatdrozatképességét,
b) megnyitja az tilést, ha az hatarozatképes,
c) javaslatot tesz az tilésen jelenlévé tagok kozil 2 f6 jegyz6konyv-hitelesitére,
d) javaslatot tesz az tilés napirendi pontjaira,
e) targyaldsra bocsatja a napirendi pontokat,
f) lezarja a vitat,
g) szavazasra bocsatja a dontési javaslatokat,
h) megallapitja a szavazas eredményét, és kihirdeti a dontést,
i) biztositja az ulés rendjét,
j) sziinetet rendelhet el,
k) a napirendek megtargyalasanak végén bezarja az tlést.

9. A tagok barmelyike javasolhatja a napirendi pont megtargyalasat, elhagydsat, elnapoldsat, melyrél a Tarsuldsi Tanacs vita nélkil hataroz.
Az erre irdnyuld javaslatot a napirendek meghatédrozasardl sz616 dontés elétt kell elGterjeszteni.

10. A napirendi pont targyaldsa sordn az Ulés vezetGje:

k)  biztositja, hogy a napirendi pontok elGaddi az irasbeli elGterjesztéseket kiegészithessék,

1) biztositja, hogy a tagok, illetve a targyalt napirendhez tanacskozasi joggal meghivottak kérdést tehessenek fel,

m) vitdra bocsatja az elGterjesztést,

n) biztositja a modositd javaslatok megtételét,

o) lehetGséget biztosit arra, hogy a napirendi pont el6addja vélaszoljon a feltett kérdésekre, és a vitdban elhangzottakra
észrevételt tegyen,

p) lezérja a napirend vitajat,

q) Osszefoglalja a vitdban elhangzottakat, ismerteti a mddosito javaslatokat,

r) szavazast rendel el a modositd javaslatokrdl,

s) szavazast rendel el a dontési javaslat egészérdl,

t) ismerteti a szavazas eredményét, és kihirdeti a dontést.

11.Az Ulés vezetGje biztositja az Ulés rendjét, melynek keretében:
a) figyelmezteti azt a hozzaszolét, aki eltér a targyalt napirendtdl, a tanacskozdshoz nem ill6, méltatlan magatartast tanusit, vagy az
ilés rendjét egyéb mddon zavarja,
b) ismétl6d& rendzavards esetén megvonhatja a szot a hozzaszél6tal,

c) a tag kivételével kizarja az tGlésrél a rendbontét, ha az a)-b) pontokban foglalt intézkedései eredménytelenek.

Az (ilés vezet6jének a rendfenntartds érdekében tett intézkedései ellen felszdlalni, azokat visszautasitani, vagy azokkal vitaba szallni nem
lehet.
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12. A Tarsulasi Tanacs hatdrozatképes, ha a 2. pont alapjan delegdlt tagok, vagy azok helyettesitésére szabdlyszerlien meghatalmazott
képvisel6inek tobb mint fele az Ulésen jelen van, és az altaluk képviselt telepillések lakossdagszama meghaladja a Tarsulast alkotd
telepiilések lakossagszamanak felét. A hatarozatképességet az lilésvezetd az Uilés egész id6tartama alatt koteles és jogosult vizsgdlni. Erre
barmely tag felhivhatja az tlésvezetd figyelmét az Ulés ideje alatt. A hatdrozatképtelen (ilést megnyitni nem lehet, helyette az {ilést 8 napon
belul ugyanazon napirendi pontokkal 6ssze kell hivni. Ha az Ulés a megnyitdsat kovetSen valik hatarozatképtelenné, az (ilés vezetGje
legfeljebb 15 perces sziinetet rendel el. Ennek eredménytelen eltelte utan az Glést be kell rekeszteni és a még hatralévé napirendeket a 8
napon beliil dsszehivott tlésen kell megtargyalni.

13. A Tarsuldsi Tandcs a hatarozatait egyszerl szotobbséggel hozza. A Tarsuldsi Tanacs mindGsitett tobbséggel hatdroz a 4. pontban
meghatarozott kérdésekben. A mindsitett tobbséghez annyi tag igen szavazata sziikséges, amely eléri a tarsuldsban részt vevd tagok
szavazatanak tobb mint felét és az altaluk képviselt telepiilések lakossdgszamanak a felét. Amennyiben a dontéshozatal sordn a szavazasra
bocsatott javaslat barmilyen ok miatt nem kapja meg az elfogadasahoz sziikséges szavazati aranyt, akkor az iilés vezetdje legfeljebb 15

perces szlinetet rendel el, majd a szlinet utan Ujra szavazasra bocsatja a javaslatot.

14. Szavazni csak személyesen lehet. A szavazas nyilt vagy titkos. A nyilt szavazas kézfelemeléssel vagy névszerinti szavazassal torténik.
Névszerinti szavazds elrendelésére javaslatot tehet barmely tag. A javaslatrél a Tarsuldsi Tandcs vita nélkil dont. Névszerinti szavazas
esetén az Ulés vezetbje egyenként felolvassa a tagok nevét, akik “igen”, “nem”, “tartézkodom” nyilatkozattal
szavaznak. Az eln6k a szavazatokat a névsoron feltlinteti, a szavazatokat Gsszeszamolja és a szavazas eredményét kihirdeti. A kulon

hitelesitett névsort a jegyz6kényvhoz kell csatolni.

A titkos szavazds lebonyolitasardl az elnok gondoskodik, akinek feladata a szavazdlapok elkészitése, a titkossag feltételeinek biztositasa, a
szavazatok Osszeszamlaldsa. A titkos szavazds eredményét kulon jegyz6konyvbe kell foglalni, melyet a Tarsulasi Tandcsi (lés
jegyz6konyvéhez kell csatolni.

15. A Tanacs (lésérél jelenléti ivet, valamint jegyz6konyvet kell késziteni. A jegyz6konyvnek tartalmaznia kell az Mé6tv. 52.§ (1)
bekezdésében foglaltakat. A jegyz6kdnyvet a Tarsuldsi Tandcs elndke és a jegyz6konyv hitelesiték irjak ala.

16. A Tarsuldsi tandcs Ulésein az 6nkormanyzatok jegyz&i tanacskozasi joggal vehetnek részt.

17. A Tarsuldsi Tandcs tagjai évente egy alkalommal koételesek képviselG-testlleteiknek beszédmolni a Tarsulds m(ikodésérdl,
tevékenységérdl.

18. A Tarsulasi Tanacs m(ikodésére egyebekben az Motv.-nek a képvisel6-testiiletekre vonatkozd szabalyai irdnyaddak.

19. A Tarsuldsi Tanacs elnokét a Tarsulasi Tanacs mindsitett tobbséggel valasztja meg tagjai sorabdl. Az elndk megbizatdsa az
onkormanyzatnal betoltott tisztségének, megbizatasanak megsziinéséig tart.

20. A Tarsulasi Tanacs tagjai sorabdl alelnokot vélaszt. Az alelnok segiti az elnok munkdjat, és az elnok akadalyoztatdsa esetén teljes
jogkorrel helyettesiti az elnokot. Az alelnokre egyebekben az elnékre vonatkozd szabalyok az iranyaddak.

21. A Tarsuldsi Tanacs jogosult az elndk visszahivasara, valamint az Uj elnok megvélasztasdra. A kordbbi elnck koteles a valasztastol
szamitott 30 napon belil az Ggyek intézését az Gjonnan megviélasztott eln6knek atadni és teljes elszamolast késziteni.

22. A munkaszervezeten keresztil az elnok:

k) irdnyitja a Tarsulas gazdélkodasat,

) gondoskodik a Tarsuldas mérlegének, vagyonkimutatasdnak, koltségvetésének, éves beszamoldjanak, zdrszamadasanak
el6készitésérdl,

m) a Tarsulds mérlegét a tagok szamara hozzaférhetévé teszi,

n) gondoskodik a Tarsulds konyveinek szabalyszer( vezetésérdl,

0) évente legalabb egyszer jelentést készit a Tarsuldsi Tanacs részére a Tarsulds mikodésérdl, a Tarsulas feladatainak ellatasaral,

p) elldtja a Kbzbeszerzési Szabalyzatban részére meghatarozott feladatokat,

q) donta Tarsulasi Tandcs altal atruhazott hataskorékben,

r) Osszehivja és vezeti a Tarsulasi Tandcs Uléseit,

s) gondoskodik a Téarsulasi Tanacs dontéseinek végrehajtasarol,

t) képviseli a Tarsulast harmadik személyekkel szemben, illetve hatdségi vagy birdsagi eljarasban.

23. Az elndk a Tarsulds bevételeivel a Tarsuldsi Tandacs, valamint a Pénzigyi Bizottsag ellenérzése mellett a munkaszervezettel
egyuttm(ikodve, a Tarsuldsi Tanacs hataskérét nem sértve, a Tarsulasi Tandcs dontéseinek és a torvényi szabalyoknak megfelel6en
gazdalkodik, a miikodéssel jard koltségeket a tagsagi dij, valamint az allami koltségvetésbdl és egyéb forrasokbdl kapott bevételek terhére
fedezi.
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24. Az elnok megbizatdsardl barmikor lemondhat. Az elnok lemondasa esetén az alelnk koteles a Térsulasi Tanacs Ulését a lemondastol

szamitott 15 napon belil 8sszehivni, aki megvdlasztja az Uj eIndkot. Az Uj eln6k megvalasztasaig az aleIndk kdteles a Tarsuldsi Tanacs elndki

megbizatdsaval jaré feladatokat ellatni. Az elnok lemondasaval az alelndk megbizatasa nem sziinik meg.

25. A Tarsulasi Tandcs tagjai sorabdl 3 tagu Pénzligyi Bizottsagot vélaszt. A Pénzligyi Bizottsag tagja nem lehet az elndk, valamint az alelnok.

26. A Pénzligyi Bizottsag:

d)
e)

f)

gondoskodik a Tarsulas jogszabdlyszer( koltségvetési miikodésének ellendrzésérdl,

ellenérzi a Tarsulds gazddalkodasat, jogosult a Tarsulds kdnyveibe betekinteni, a Tarsulds pénztarat, aruallomdanyat, szerz6déseit
és bankszamldjat megvizsgalhatja,

megvizsgalja a Tarsulds koltségvetését, év végi beszamoldjat, mérlegét és vagyonkimutatasat, és errdl a Tarsuldsi Tanacsnak
jelentést tesz.

27. A Pénzlgyi Bizottsag koteles a Tarsuldsi Tandcs haladéktalan 6sszehivasat kezdeményezni, ha jogszabalyba, a Megallapodasba ttkozd,

vagy a Tarsulds érdekeit sért6 intézkedést, mulasztast tapasztal.

28. A Pénzligyi Bizottsdg m(ikodését és részletes feladatait Uigyrendje tartalmazza, amelyet sajat maga allapit meg.

29. A Tarsulasi Tanacs munkaszervezeti feladatait (dontéseinek elGkészitése, végrehajtds szervezése) a Nagyecsedi Polgarmesteri Hivatal (a

tovébbiakban: Polgdrmesteri Hivatal) latja el. Ennek keretében:

g)
h)

i)

biztositja a Tarsulds m(ikodéséhez (a tarsulasi tandcs, tisztségviselSi feladatok elldtdsahoz) sziikséges térgyi és személyi
feltételeket,

el6késziti a Tarsulasi Tandcs valamint a Pénzligyi Bizottsag iléseit (meghivdk, elSterjesztések, hivatalos levelezés el6készitése,
postazasa, a tarsulasi tlések jegyz6konyveinek elkészitése, postazasa),

el6késziti a tarsuldsi dontéseket és a tisztségvisel6k dontéseit, ellatja a tarsulasi és tisztségvisel6i dontéshozatalhoz kapcsolddd
nyilvantartdsi, sokszorositasi, postazasi feladatokat,

ellatja a Tarsulas m(ikodésével, gazddlkodasaval kapcsolatos nyilvantartasi, iratkezelési feladatokat,

elldtja az elGiranyzat felhasznalasaval, elGiranyzat-mddositasdval, vagyonanak hasznalatdval, hasznositasaval, a
készpénzkezeléssel, beszamolasi kotelezettséggel kapcsolatos feladatokat,

elldtja a Tarsulas bevételeivel és kiadasaival kapcsolatban a tervezési, gazdalkodasi, ellenérzési, finanszirozasi, adatszolgaltatasi
és beszamolasi feladatokat.

V. fejezet
A Tarsulas k6zos fenntartasu intézménye

1.A Térsulas k6z6s fenntartasu intézményének neve, cime: Szatmari Kistérségi BolcsGde, 4355 Nagyecsed, Kozpont u. 8. (a tovdbbiakban:

Bolcséde)

2.A Tarsulas a Bolcs6dén keresztul latja el a Il. fejezetben részletezett feladatokat.

3.A Bolcs6de fenntartdja a Tarsulas.

4.A BolcsGde iranyitd szerve a Tarsulasi Tanacs.

5.A BolcsGde tekintetében az alapitoi jogok gyakorldja:

a)
b)
c)
d)
e)

Nagyecsed Varos Onkormanyzat Képvisels-testiilete (4355 Nagyecsed, Arpad u. 32.)
Tiborszallas Kdzség Onkormanyzat Képvisel§-testiilete (4353 Tiborszallas, Dézsa Gy.u.17.)
Vallaj Kdzség Onkormanyzat Képvisel§-testiilete (4351 Vallaj, Szabadsag tér 6.)

Mérk Nagykdzség Onkormanyzat Képvisel6-testiilete (4352 Mérk, Hunyadi u. 45.)
Fabianhaza Kézség Onkormanyzat Képvisel6-testiilete (4354 Fabianhdza, Kossuth u. 25/a.)

6.A BolcsGde székhelye: 4355 Nagyecsed, Kozpont u. 8.

7. A székhely ingatlan és az abban elhelyezett ingésagok Nagyecsed Varos Onkormanyzat (a tovabbiakban: Gesztor) tulajdona, aki
gondoskodik annak karbantartasarol, sziikség szerinti feldjitasardl, pétlasardl, fenntartdsardl, lzemeltetésérdl.
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8.A Bolcs6de vezet6jét a Tarsulasi Tanacs bizza meg palydzat Utjan, és gyakorolja felette a munkaltatdi jogokat. A megbizas el6tt a tag
onkormanyzatok képvisel6-testiileteit véleményezési jog illeti meg. Az egyéb munkaltatdi jogokat a BolcsGde vezetGje felett a Tarsuldsi
Tanacs elndke gyakorolja.

9.A Bolcséde dolgozdi felett a munkaltatoi jogkort a telephely szerint illetékes Tarsuldsi Tanacsi tagok véleményének kikérésével a Kozpont
vezetGje gyakorolja.

V. fejezet
A Tarsulas koltségvetése, a tagok pénziigyi hozzajarulasanak mértéke, teljesitése

1.A Tarsulds koltségvetésébdl finanszirozza és latja el feladatait. A Tarsulas éves koltségvetés alapjan mikodik. A koltségvetést a Tarsulasi
Tanacs 6nalldan, koltségvetési hatdrozatban allapitja meg. A jovahagyott bevételi elGiranyzatan feluli tobbletbevételek koltségvetési szerv
hatdskorében felhasznalhatd korét és mértékét hatarozatban szabdlyozhatja. A koltségvetés végrehajtasardl a Tarsulds munkaszervezete
gondoskodik.

2.A BolcsGde koltségei viselésének aranya és teljesitésének feltételei:

g)

h)

k)

a kozponti koltségvetésbdl e célra igénybe vehetd tdmogatasok igénybevételére a Gesztor jogosult a tarsuldsban részes
onkormanyzatok utan. Az el6re nem tervezhetd, rendkivili m(ikodési kiaddsokat, amelyeket a tdrsulasban részes
o6nkormanyzatok kozponti koltségvetési hozzdjaruldsa nem fedez, az Onkormanyzatok kozott lakossagardnyosan keril
megosztasra.

Az 6nkormdnyzatok a Kézpont miikodéséhez a mindenkori koltségvetési torvényben meghatdrozott mértékben, kiegészité
tdmogatasban részesiilnek, mely igénybevételére a Gesztor jogosult a tarsulasban részes dnkormanyzatok utan.

az a) és c) pontokban rogzitett rendezd elv alapjan a targyévi varhatd kiaddsok tételes elGiranyzatait és azok konkrét
finanszirozasi forrasait, valamint a téritési dijkoteles kdzszolgaltatasok utan megallapitandd intézményi téritési dijak mértékét, a
Gesztor polgdrmestere évente a BolcsGde koltségvetésének részeként dolgozza ki, s errél a tarulasban részes énkormanyzatok
polgarmestereivel targyév januar 15-ig egyeztetést tart. Az egyeztetésen elfogadott koltségvetést érinté megéllapodast a
tarsuldsban részes onkormdanyzatok polgdrmesterei a soron kovetkezd testileti Ulésen elGterjesztik a képvisel6-testiletek
részére. A tarsuldsban részes 6nkormanyzatok a bolcsédei ellatas téritési dijaira vonatkozo rendeletalkotasra Nagyecsed Véros
Onkorményzat KépviselStestiiletét jeldlik ki. A kijeldlt képviselStestiilet a rendelet-tervezetet a képviselStestiileti Gilést megel6z6
legalabb 5 nappal véleményezésre megkdldi a tarsulasban részes 6nkormanyzatoknak. Amennyiben a telepilési 6nkormanyzat a
fizetend§ téritési dijra kedvezményeket biztosit, akkor a dijkiilonbozetet (a kedvezmény 6sszegét) minden hdnap 5. napjaig
atutaljak a Tarsulds szamlajara. A személyi téritési dij 6sszegét a BolcsGde vezetbje hatdrozza meg.

az onkormanyzatok a Bolcséde koltségvetéséhez, a Il. fejezet 3) pontban rogzitett feladatok tekintetében - az a) pontban
rogzitett tdmogatasok figyelembevételével, amennyiben szikséges azokon felll — a rajuk es6 kiaddsok aranyaban kotelesek
hozzajarulni. Amennyiben a feladatalapu finanszirozason tul az a) pontban rogzitett tdmogatasokat figyelembe véve a BolcsGde
b) pontban meghatdrozott koltségvetésében megtakaritds keletkezik, a megtakaritds Osszegét az Onkormanyzatokra esé
kiadasok aranydban két egyenld részben targyév madrcius 31-ig, illetve szeptember 30-ig a Gesztor részikre atutalja. Az
6nkormanyzatok a b) pontban meghatéarozott koltségvetésben részikre megallapitott, - a Bélcs6de miikodéséhez sziikséges -
hozzajarulas idGardnyos 6sszegét targyho 5. napjaig atutaljak a Tarsulas szamlajara.

a Térsulas a BolcsGde fenntartasahoz - a tarsult onkormdanyzatok utan a gyermekjoléti feladatok ellatasa céljabdl - igénybe vett
normativakat a Bolcséde miikodési, személyi, illetve felhalmozasi jellegli kifizetéséhez veheti igénybe, az mas célra nem
hasznélhato fel.

a tarsuldsban részes azon 6nkormanyzattal szemben, mely a Megallapodasbdl fakado fizetési kotelezettségét hataridében nem
teljesiti, a Tarsulds, - a munkaszervezet Utjan, - irasban, a késedelembe esést6l szamitott 15 napon beliil, és 15 napos hataridé
kozlésével felhivja a fizetési kotelezettség teljesitésére. Amennyiben az érintett nkormanyzat nem tesz maradéktalanul eleget
fizetési kotelezettségének, az elnok azonnali beszedési megbizast (inkasszd) alkalmaz. Amennyiben a Tarsulas felé az elnok altal
képviselt tagonkormanyzatnak all fenn tartozasa, a beszedési megbizas alkalmazasara az aleIndk jogosult.

A Megallapodas aldirasaval valamennyi 6nkormanyzat hozzajarul az azonnali beszedési megbizds benyujtasahoz sajat pénzigyi
szolgaltatdja felé, ha vallalt fizetési kotelezettségének nem tenne eleget.

VI. fejezet
A Tarsulas vagyona, a vagyonnal valé gazdalkodas

1.A Térsulas a Il. fejezetben foglalt feladatai ellatasdhoz sajat vagyonnal rendelkezik.
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2. A Tarsulds vagyonat az aldbbi anyagi forrasok biztositjak:

a) a Tarsuldsban részt vevé tagok befizetései,

b) a Térsulas szolgaltatasait igénybe vevék dijfizetései,

c) az egyes tagok altal tett vagyoni hozzajarulasok (targyi eszk6zok, immateridlis javak, vagyoni értékui jogok stb.),
d) kézponti koltségvetési tdmogatas,

e) palyazati Gton elnyert tamogatasok.

3. A Térsulas tagjai a feladatok ellatasa érdekében ingdsagok (eszkzok, berendezési targyak, gépjarmd, stb.), tovabba ingatlanra vonatkozé
jogok atengedésével is hozzdjarulhatnak az eredményes mikodéshez. Az atengedés feltételeit a tag és a Tarsulds kozotti kilon
megdllapodas tartalmazza.

4. A Tarsulds dltal a miikodés soran, adds-vétel vagy egyéb jogcimen szerzett vagyontargyak feletti tulajdonjog a Tarsuldst illeti. Ugyancsak
a Térsulast illeti a vagyon szaporulata.

5. A Taérsulas vagyona feletti tulajdonosi jogositvanyok gyakorlasara a Tarsuldsi Tandcs jogosult, egyben viseli a tulajdonost terheld
kotelezettségeket.

6. A Tarsulas vagyonanak atadasa (ideértve az értékesitést is), értékhatarra tekintet nélkiil a Tdarsulasi Tanacs kizardélagos hataskorébe
tartozik. A vagyonataddsra csak abban az esetben keriilhet sor, ha az dtadandd vagyon a tarsulds altal ellatott feladatok biztositdsat
szolgdlja.

7A Tarsulds gazdalkodd szervezetet alapithat, illetve vallalkozdsban vehet részt, azonban felel6ssége nem haladhatja meg vagyoni
hozzéjaruldsanak mértékét.

VII. fejezet

Csatlakozas, kivalas, kizaras, a Tarsulas megsziinése

1.A csatlakozas szabalyai:

d) a Tarsulashoz csatlakoznia naptéri év els6 napjaval lehet. A csatlakozas iranti kérelmet a Tdrsulasi Tanacs elnokéhez kell
benyujtani. A csatlakozas iranti kérelemben a csatlakozni kivand szervezetnek nyilatkoznia kell arra vonatkozéan, hogy a
Megallapodasban foglaltakat elfogadja, azt magara nézve kotelez6nek ismeri el.

e) a csatlakozasrdl szdlé dontést legaldbb 6 hdnappal korabban, a térsuldasban részes valamennyi dnkormanyzatnak
mingsitett tobbséggel kell meghoznia, és arrdl a Tarsulasi Tandcsot értesiteni kell.

f)  a csatlakozo dltal a Tarsulasnak fizetendd pénzbeli hozzajarulasrdl, illetleg a felajanlott vagyontargyak (vagyoni értékd
jogok) atvételérdl a Tarsulasi Tanacs dont.

2.A kivalas szabdlyai:

h)  aTarsulasbdl kivalni a naptari év utolsé napjaval lehet.

i) a kivalasrdl szolé dontést legalabb 6 hdnappal kordbban, a tarsuldsban részes valamennyi 6nkormanyzatnak minésitett
tobbséggel kell meghoznia, és arrdl a Tarsulasi Tandcsot értesiteni kell.

j) kivalas esetén a tag altal a Tarsuldsba bevitt vagyonnal el kell szdmolni. A vagyon kiaddsara azonban a kivalé tag csak
abban az esetben tarthat igényt, ha az nem veszélyezteti a Tarsulas feladatainak ellatasat. Ennek hidnydban a volt tagot a
Tarsuldssal kotott kulon szerz6dés alapjan hasznalati dij illeti meg.

k)  amennyiben a Tarsulas tdmogatasban részesilt és a tag kivaldsa eredményeként a Tarsuldas mar nem felel meg a
tamogatas elnyeréséhez sziikséges feltételeknek, Ugy a kivalo tag koteles a lakossagszam szerint ra jutd tdmogatasnak
megfelel6 0sszeget kamattal névelten a kdzponti koltségvetésnek megfizetni.

1) amennyiben a kivaldé tag a Tarsulasi Tanacs dontése alapjan barmilyen kozos beruhdzasban vesz részt, a kivalas 6t nem
jogositja fel arra, hogy a beruhdzassal kapcsolatos és szamara megallapitott tdmogatast, illetve hozzajarulast ne fizesse
meg.

m) ha a kivalo tag a Tarsulasi Tanacs dontése alapjan tdamogatdsban részesiilt, koteles annak 6sszegét, illetve fennmaradd
részét a Tarsulas szamlajara még a kivalas id6pontjat megel&z6en visszafizetni.

n) a kivald tagot megilleti az altala teljesitett hozzajarulasoknak az d)-f) pontjaiban meghatéarozott 6sszegekkel és a kezelési
koltségekkel csokkentett 6sszege.
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3.A Térsuldsi Tandcs mindsitett tobbséggel elfogadott hatdrozataval a naptéri év utolsd napjaval kizarhatja a Tarsulds azon tagjat, amely a
Megaéllapodasban foglalt kotelezettségének ismételt felhivasra hatarid6ben nem tett eleget.
Kizdrds esetén a kizart tag altal bevitt vagyonnal el kell szamolni, melyre nézve a 2.c) valamint 2.e)-g) pontokban foglalt szabalyokat kell

megfelelGen alkalmazni.

4.A Tarsulds megszlinésének szabalyai:

g)  aTarsulds megszinik:
aa) ha valamennyi tagja minésitett tobbség(i dontéssel a megsziintetés mellett dont,

ab) a birdsag jogerds dontése alapjan,
ac) térvény erejénél fogva.

h)  aTdérsuldas megszlinése esetén a Tarsulas tagjai kotelesek egymdssal elszamolni.

i) a Tarsulds meglévé vagyona és annak szaporulata — a Tarsulast terhel6 kotelezettségek kiegyenlitését kovetéen - a
Tarsulds tagjait vagyoni hozzdjaruldsuk aranyaban illeti meg.

j) a vagyonfelosztds fontosabb elvei:
da) a hasznélatba adott ingatlanokat, meglévé ingdsagokat a tulajdonos birtokaba kell adni,

db) a meglévé tulajdonba adott ingdsagokat természetben kell kiadni, ennek hidnyaban pénzben kell megvaltani,
dc) tulajdonba adott ingatlan az eredeti tulajdonos 6nkormanyzatot illeti meg.

k)  a Térsulds megszlinésekor a vagyon felosztasa és a kozos tulajdon megszlintetése nem torténhet oly mddon, hogy az a
Tarsulds altal ellatott kozfeladatok és kozszolgaltatasok teljesitését veszélyeztesse.

1) a koz6s tulajdon megsziintetése és az ebbdl szarmazd vagyoni igények kielégitése soran a tarsulas tagjai olyan jogi és
pénzligyi megoldasokat alkalmaznak, amelyek a Megallapodasban megjeldlt kozfeladatok és kozszolgaltatasok ellatdsat
nem veszélyeztetik.

VIII. fejezet

A Tarsulas ellendrzése

1. A Tarsulas tevékenységét és gazddlkodasat a Pénziigyi Bizottsag ellendrzi.

2. A Tarsulds gazdalkoddsat — az Eurdpai Unid altal nyujtott és egyéb nemzetkozi tdmogatasokat, valamint a kapcsolddo koltségvetésbdl
nyljtott tdmogatasok felhasznaldst is ideértve — az Allami SzamvevGszék ellendrzi. Az eurdpai unids és koltségvetési tamogatasok
felhasznaldsat az Eurdpai Szamvev@szék és az Eurdpai Bizottsag illetékes szervezetei, a Kormany altal kijel6lt szerv, a fejezetek ellendrzési
szervezetei, a Kincstar, illetve az eurdpai unids tdmogatasok irdnyitd hatdsagai és a kifizet6 hatdsag képviseldi is ellenérzik.

3. A Tarsulas m(ikodése felett a Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Kormanyhivatal torvényességi felligyeletet gyakorol. Ennek keretében
vizsgdlja, hogy a Tarsulas dontése, szervezete, m(ikodése és dontéshozatali eljarasa megfelel-e a jogszabalyoknak, a Megallapodasban,
valamint a szervezeti és miikodési szabdlyzatban foglaltaknak.

4. A Tarsulas tagjai polgarmestereik utjan ellenérizhetik a Tarsuldas m(ikodését célszerliségi és gazdasagi szempontbdl. A lefolytatott
ellenérzésrél jegyz6konyvet kell felvenni és azt a Tarsulds elnokének, a Pénzigyi Bizottsag elnokének és a Tarsulas tagjainak meg kell
kaldeni.

IX. fejezet

Vegyes és zar6 rendelkezések



1. Jelen Megdéllapodas 2013. julius 1-én Iép hatdlyba. A Megallapodas érvényességéhez valamennyi tarsult tag képvisel6-testiletének
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mingsitett tobbséggel hozott jovahagyd hatdrozata sziikséges.

3. A Megallapodast a tarsulds tagjai mddosithatjak, illetve jogszabdlyban meghatédrozottak szerint médositjdk. A Megdllapodast a helyi
onkormanyzati 4ltaldnos vélasztasokat kdvet6 6 honapon belil a tagok felllvizsgaljak.

4. A tarsuld onkormanyzatok megallapodnak abban, hogy jelen Megallapodasbdl eredd vitds kérdéseiket elsGsorban targyalds utjan
rendezik. Amennyiben ezen egyeztetés nem vezet eredményre, Ugy az 6nkormanyzatok vitds lgyeiket egylttes testiileti Glésen targyaljak

meg, és csak végsé esetben kezdeményeznek birdsagi eljarast.

Felek jelen Megallapodas értelmezésével, illetve teljesitésével kapcsolatos jogvitdikat a Matészalkai Jarasi Birdsdag illetékességi korébe

utaljak.”

Jelen Megallapodast a felek k6z6s elolvasas és értelmezés utan, mint akaratukkal mindenben megegyez6t jovahagydlag alairjak.

Nagyecsed, 2013. ................

Kovécs Lajos
polgarmester

Nagyecsed

PH.

Csaholczi Gusztav
polgarmester

Tiborszallas

PH.

Vilmos Istvan
polgarmester

Villaj

PH.

Miiller Istvanné
polgarmester

Mérk

PH.

Gyarmati Endre
polgarmester

Fabidnhaza

PH.

Mérk Nagykozség Képvisel6-testiletének

67/2013.(V.21.) hatarozata
A Szatmari Kistérségi Bolcs6dei Tarsulds alapitd okiratanak modositasardl

A Képvisel§-testilet!
A Szatmari Kistérségi Bolcs6de alapito okiratat 2013. julius 1. hatallyal az aldbbiak szerint mdédositja:

5. Az alapit6 okirat 12. pontja helyébe az aldbbi rendelkezés lép:
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»12. a) Az intézmény fenntartdja a Szatmdri Kistérségi BolcsGdei Intézményi Tarsulas (4355
Nagyecsed, Arpad u. 32.)

12. b) Az intézmény iranyitd szerve a Szatmari Kistérségi Bolcsédei Intézményi Tarsulds Tarsulasi
Tanacsa.

12. c) Az intézmény tekintetében az alapitdi jogok gyakorldja:

- Nagyecsed Varos Onkormanyzat Képvisel§-testiilete (4355 Nagyecsed, Arpad u. 32.)

- Tiborszallas Kozség Onkormdnyzat Képvisel§-testiilete (4353 Tiborszallas, Ddzsa Gy.u.17.)

- Vallaj Kézség Onkormanyzat Képvisels-testiilete (4351 Vallaj, Szabadsag tér 6.)

- Mérk Nagykdzség Onkormanyzat Képvisel§-testiilete (4352 Mérk, Hunyadi u. 45.)

- Fabidnhaza Kozség Onkormdnyzat Képvisel-testiilete (4354 Fabianhaza, Kossuth u.
25/a.)”

6. Az alapitod okirat 14. pontja helyébe az aldbbi rendelkezés 1ép:

»14. VezetGjének (vezetd szerve, testiilete tagjainak) kinevezési, megbizasi, valasztasi rendje: Az
intézmény vezetdjét a Tarsuldsi Tandcs bizza meg palydzat atjan, és gyakorolja felette a munkaltatoéi
jogokat. A megbizas el6tt a tag 6nkormanyzatok képvisel6-testileteit véleményezési jog illeti meg. Az
egyéb munkaltatéi jogokat a Tarsuldsi Tandacs elnoke gyakorolja.”

Targy/ 4. tsp./ AEcsedi-lap Vizikozm{i Beruhazasi Tarsulas Tarsuldsi Megallapodasanak
modositasardl

Az el6terjesztés szdszerinti szovege csatolva a jegyz6kdnyvhoz.

Miiller Istvanné polgarmester asszony elmondja, hogy az elGterjesztés részletesen tartalmazza az
iratok mddositasanak indokat, ezért kéri, hogy azt a hatdrozat-tervezet szerint elfogadni
sziveskedjenek.

Kérdés, hozzasz6lds nem hangzott el, ezt kovetéen a képvisel§-testilet 5 igen szavazattal,
ellenszavazat és tartézkodas nélkiil az alabbi hatarozatot hozta:

Mérk Nagykozség Képvisel6-testiiletének

68 /2013.(V.21.) hatarozata
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A Ecsedi-lap Vizik6zm( Beruhazasi Tarsulds Tarsulasi Megallapodasanak mddositasarol
A KépviselS-testiilet!

Az Ecsedi-lap Vizikdzm( Beruhdazasi Tarsulas Tarsuldsi Megallapodas moddositasat 2013. julius 1.
hatallyal a hatdrozat melléklete szerint elfogadja.

melléklet a .... sz. hatdrozathoz

MEGALLAPODAS

TARSULASI MEGALLAPODAS
modositasarol

amely létrejott a jelen megéllapodast aldird telepulési nkormanyzatok képvisel6-testiletei (a tovabbiakban: 6nkormanyzatok) kozott az
aldbbiak szerint:

Az 6nkormanyzatok az Ecsedi-lap Vizikozm( Beruhazasi Tarsulds 2007. november 6-an kelt Tarsuldsi Megéllapodasat 2013. julius 1 hatallyal
akként mddositjak, hogy annak 1-11. pontjai helyébe az aldbbi rendelkezések lIépnek:

lll.fejezet
Altalanos rendelkezések

1. A 4. pontban felsorolt 6nkormanyzatok Magyarorszag helyi dnkormanyzatairdl sz616 2011. évi CLXXXIX. torvény (a tovabbiakban: Métv.)
87.§-a alapjan, abbdl a célbdl, hogy A Nemzeti Szennyviz-elhelyezési Programon belll a Szabolcs-Szatmar-Bereg megyei program
megvalositasa érdekében kialakitott agglomeracidk beruhdzasi csoportokba soroldsa alapjan az dnkormanyzatok tervezett szennyviz
kozmdfejlesztéseit egy beruhdzési Utemben, kozOs beruhdzésként valdsitsék meg, és ehhez kozosen biztositsak a beruhazas
el6készitésének és megvaldsitasanak forrasait, jelen megallapoddssal (a tovabbiakban: Megallapodas) jogi személyiségli tarsulast (a
tovéabbiakban: Tarsulas) hoznak létre.

2. A Tarsulds neve: Ecsedi-lap Vizikozm( Beruhazasi Tarsulds
3. A Tarsulas székhelye: 4355 Nagyecsed, Arpad u.32.

4. A Térsulas tagjainak neve, székhelye, képviselGje:

p)Nagyecsed Varos Onkormanyzata, 4355 Nagyecsed, Arpad u.32.,
képviseli: Kovdacs Lajos polgarmester

q)Mérk Nagykdzség Onkormanyzata, 4352 Mérk, Hunyadi u.45.,
képviseli: Mller Istvanné polgdrmester

r) Fabidnhaza Kozség Onkormanyzata, 4354 Fabianhaza, Kossuth u.25/A.,
képviseli: Gyarmati Endre polgdrmester

s) Tiborszallas K6zség Onkormanyzata, 4353 Tiborszallas, Dézsa Gy.u.17.,
képviseli: Csaholczi Gusztav polgarmester

t) Vallaj Kdzség Onkormanyzata, 4351 Vallaj, Szabadség tér 6.,
képviseli: Vilmos Istvan polgarmester

5. A Tarsuldshoz tartozo telepulések lakossagszama:
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p) Nagyecsed: 6778
q) Mérk: 2263
r)  Fabianhdaza: 1853
s)  Tiborszallas: 1065
t)  Vallaj: 1013
6. A Tarsulds m(ikodési terllete: a tarsult telepllések kozigazgatasi tertlete.

7. A Tarsulds id6tartama: a Tarsulasban résztvevé dnkormanyzatok a Tarsuldst hatarozatlan idére hozzak létre.

8. A Tarsulas jogallasa: A Tarsulas az Motv. 87. § alapjan jogi személyiséggel rendelkez$ tarsulds, amely ondlléan rendelkezik vagyoni
jogokkal és vallalhat kotelezettségeket. A Tarsulas az Allamkincstar altal vezetett térzskonyvi nyilvantartasba torténd bejegyzéssel jon létre.
A Tarsulds gazdalkodasi, pénziigyi, gazdasagi feladatait jelen szerzGdésben meghatarozottak szerint latja el az Avr.-ben foglaltak
figyelembevételével.

9. A Tarsulas tagjainak a kozos feladat- és hataskdr gyakorlasaval megbizott neve és székhelye: Nagyecsed Varos Onkormanyzata, 4355
Nagyecsed, Arpad u.32. (a tovabbiakban: Gesztor).

V. fejezet
A Tarsulas célja, a Tarsulas altal ellatandé feladatok

1. Az 6nkormanyzatok a tarsulds Utjan a Magyarorszag helyi nkormanyzatairdl sz6l6 2011. évi CLXXXIX. térvény (a tovabbiakban: Motv.)
12. § 11. pontjaban szabalyozott helyi kdrnyezet- és természetvédelem, vizgazdalkodas, vizkarelharitds, valamint a vizgazdalkodasrdl sz6l6
1995. évi LVII. torvény 4. § (1) bekezdés a) pontjaban szabalyozott, a helyi vizi kozizemi tevékenység fejlesztésére vonatkozd — a
vizgazddalkodds orszagos koncepcidjaval és a jévahagyott nemzeti programokkal 6sszehangolt - tervek kialakitdsa és végrehajtdsa, tovabba a
vizgazdalkodasrdl sz6lé 1995. évi LVIIL. torvény 4. § (2) bekezdés b) pontjdban szabdlyozott szennyvizelvezetés onkormanyzati
kozszolgaltatasra iranyuld kozfeladatat latjak el.

2. A Tarsulas alaptevékenységét az dllamhaztartasi szakdgazati és szakfeladat rend szerint végzi.

A Tarsulas alaptevékenysége szakdgazati besorolas szerint:
422100 Folyadék szallitasara szolgalo kozmi épitése.

A Tarsulas alaptevékenysége szakfeladat szerint:
422100 Folyadék szallitasara szolgalo kozmi épitése

429100 Vizilétesitmény épitése

A Tarsulas altal megvaldsitandé konkrét beruhazas tartalmat a 1. melléklet tartalmazza.

3. A beruhazas el6készitési feladatai:

3.1. A Tarsulds miikodéséhez sziikséges személyi, munkaszervezeti, pénzligyi, jogi, technikai és adminisztracios feltételek megteremtése, a
munkaszervezeti, illetve menedzseri feladatok ellatdsa érdekében projektcég létrehozésa).

3.2. A még hianyzé tervezési, engedélyezési feladatok elvégzése.
3.3. EU forrdsok iranti tamogatasi palyazat elkészitése és beterjesztése.
3.4. A beruhazasi forrdsok sajat er6 részéhez sziikséges eljarasok lefolytatasa keretében:
a) az érintett ingatlantulajdonosok hozzajarulasa érdekében vizikbzm(i tarsulatok szervezése,

b) beruhazasi hitel felvétele irdnti kdzbeszerzési eljaras lefolytatasa,
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c) kétvénykibocsatas,
d) tzemeltetdi forras bevonasa koncesszio vagy egyéb pénziigyi konstrukcié atjan.
3.5. Kivitelez§ kivalasztasara vonatkozo kdzbeszerzési eljaras lefolytatdsa, kivitelezési szerz6dés megkotése.
3.6. A Kkivitelezésben kozrem(ikod6 egyéb szervezetek kivdlasztdsara iranyuld kozbeszerzési vagy mads, jogszabdly szerinti eljarasok
lefolytatasa és a szikséges szerz6dések megkotése (mérnoki feladatra, mUszaki ellenérzésre, pénzigyi lebonyolitéra, szamviteli

feladatra, stb.).

3.7. Az elGkészitési szakasz finanszirozasaval kapcsolatos pénziigyi elszamolas.

4. A beruhdazas kivitelezésével kapcsolatos feladatok:

4.1. A beruhdzas megvaldsitdsanak folyamatos figyelemmel kisérése, az dnkormdnyzatok rendszeres tajékoztatdsa,

4.2, Az igazolt teljesitések alapjan a kivitelezi szamldk kiegyenlitése a kapcsolodd pénzigyi elszamolasokkal,

4.3. A beruhazéi oldalon felmeriil6 esetleges problémak, akadalyok értékelése, az elhdritdsuk érdekében szlikséges intézkedések
megtétele,

4.4, A kivitelez6 készrejelentése alapjan prébatizemek, miszaki dtadas-atvétel lebonyolitasa.

5. A beruhdzas muszaki befejezése utani feladatok:

5.1. Részvétel az EU tdmogatas felhasznalasi ellendrzési eljarasaban, tdmogatasi szerz6dés szerint.
5.2. A beruhdazassal létrejové kozmlvagyon vagyonjogi rendezése, ennek keretében:

a) az 6nkormanyzatok kiilon tulajdonaba kerul§ vagyonhanyad atadasa, egyes onkormanyzatok k6zos tulajdonaba keril§ vagyonhanyad
tulajdoni hdnyad szerinti dtadasa,

b) a vagyonjogi rendezésnek megfelel§ szamviteli aktivalds,
c) Uzemeltetésre torténd fizikai ataddas-atvétel,

d) a beruhdzas befejezése utan a Tarsulds vagyondnak a tarsulds tagjai kozotti felosztdsa. A vagyonmegosztas mddja a vagyon
természetben torténd tulajdonba adasa az 6nkormanyzatok részére, a 2. mellékletben rogzitett koltségviselési elvek és aranyok
alapjan. A Tarsulas éltal felvett hitelek még ki nem egyenlitett részét és a Tarsulds egyéb kotelezettségeit az Gnkormanyzatok
olyan mértékben és aranyban veszik at, ahogyan a Tarsulds hitelfelvételéhez készfizet6 kezességet vallaltak. A
vagyonmegosztast a tagok valamennyi tag altal jovahagyott, az elszamolasokat részletezd okiratban rogzitik.

5.3. A beruhdzassal kapcsolatos végleges és teljes kor(i pénziigyi elszamolas, EU tamogatasi szerz6déseknek megfeleléen.

5.4. Az 6nkormanyzatok a Megallapodas elfogadasaval kotelezettséget vallalnak, hogy a beruhdzasi sajat erd biztositasa érdekében a
Tarsulds altal az 6nkormanyzatok kezességvallaldsa mellett felvett bankhitelt a beruhdzds megvaldsitasa, a tarsuldas megsziinése
utdni id6szakban az ket terheld aranyban jogutddként torleszteni fogjak.

5.5. A dijképzés alapjat az amortizacio kotelezé elszdmoldasa, az Gzemeltetési koltségek, valamint a felvételre kerll6 beruhazasi hitel téke-
és kamat terhének teljes kori fedezete alapjan kell kalkuldlni. Az Gzemeltetési koltséget az inflacié mértékével indexalni sziikséges
a 161/2005. (VIII. 16.) Korm. rendelet 1. § (3) bekezdése szerint. Az dnkormdnyzatok eltéré dijat allapithatnak meg egymastdl, de a
beruhazasi koltség jelen pont szerint szamitandd fedezetét a Megallapodds 2. mellékletében megallapitott aranyok szerint
biztositani kell.

1. fejezet

A Tarsulas szervezete, miik6dése
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2. A Tarsulds dontéshozd szerve a Tarsuldsi Tanacs, amely a tarsult 6nkormanyzatok képviselG-testiiletei altal delegalt tagok
Osszességébdl all.

3. A Térsulas valamennyi tagja egy tagot — aki a tarsult Onkormanyzat mindenkori polgadrmestere, — delegal a Tarsulsi Tanacsba.
Az egyes tagok az 3. mellékletben meghatarozott ardnyaban rendelkeznek szavazati joggal. A Tarsulas tagja az altala delegalt képvisel6t
visszahivhatja. A Tarsulas tagjai altal delegalt képvisel6 képviseleti megbizatdsa a delegalé 6nkormdnyzatnal bet6ltott tisztségének, illetéleg
megbizatdsanak megsz(inéséig tart.

3. A Tarsuldsi Tanacs hatdrozattal dént a Megdéllapodasban meghatarozott és a Tarsulas tagjai altal atruhazott, valamint a vonatkozé
jogszabalyok altal meghatérozott feladat- és hataskorben.

4. A Térsulasi Tanacs hataskorébe tartozik:

o) dontés minden olyan — a program célok megvaldsitdsan kivil — jogtigylet megkotésérdl, amelyben a Tarsulas épitési beruhazas
megvaldsitasara, kivitelezésére vallal pénzigyi kotelezettséget. E pont alkalmazdsa soran a Tarsuldsi Tandcs kizardélagos
hatdskorébe azok a szerz6dések tartoznak, amelyek a kozbeszerzésekr6l szolé 2003. évi CXXIX. toérvényben szerepld
értékhatarok tullépését Gnmagukban megvalositjak,

p) aTérsulasi Tanacs elnokének, aleinckének, a Pénzigyi Bizottsag tagjainak a megvdlasztdsa, visszahivasa,

q) aTarsulds részletes miikodési rendjét meghatdrozd Szervezeti és M(ikodési Szabalyzat elfogadésa,

r)  a tagokat terhel6 egyéb kotelezettségek megdllapitdsa azzal, hogy amennyiben a hatédrozat jelen szerz6dés maddositasat teszi
sziikségessé, a hatarozat a tarsulasban részt vevé képvisel6-testiiletek mindegyikének minésitett tobbségével hozott dontésével
1ép hatdlyba,

s)  aTarsulas koltségvetésének, év végi beszamoldjanak és éves mérlegének elfogadasa,

t)  aTarsulds Kozbeszerzési Szabalyzatanak jovahagyasa,

u) aMegidllapodas modositasanak, megszlintetésének kezdeményezése a tag 6nkormanyzat kezdeményezésén tul,

v)  aTarsuldshoz torténd csatlakozds és kizaras kérdésében val6 dontés.

5. A Tarsuldsi Tanacs Ulését sziikség szerint, de legaldbb évente harom alkalommal kell 6sszehivni. A Tarsuldsi Tanacs Ulését minden
esetben Ossze kell hivni, amennyiben a tarsuldsban részt vevd tagok szavazatanak tobb mint felét elér6 tag az Ulés Osszehivasat
kezdeményezi. Ebben az esetben a kezdeményezd tagoknak meg kell jelSInitik az Glés 6sszehivasanak indokat, és a tervezett napirendi
javaslatot.

6. A Tarsuldsi Tanacs Ulését az Ulés napjat legaldbb 5 nappal megel6z6en a Tarsulasi Tandcs elnoke — akaddlyoztatdsa esetén az alelndk-
hivja 6ssze irdsban. Ha az elnk vagy az aleInok egyidejlileg akadalyoztatott, az Ulést a korelndk hivja 6ssze. A meghivd tartalmazza:

a) az Ulés helyét, id6pontjat,

b) a javasolt napirendeket,

c) a napirendek elGterjesztéit,

d) a tervezett napirend targyaldsahoz tanacskozasi joggal meghivottak megjel6lését.

A meghivét az ilést 6sszehivd irja ala. A meghivohoz csatolni kell az irasbeli elGterjesztéseket.

7. Az el6terjesztéseket -kivéve a dontést nem igényl6 tajékoztatast- irdsban kell a Tarsulasi Tandacs elé terjeszteni. Azokat az
elGterjesztéseket, amelyek a 6. pontban emlitett hataridén beliil nem készithetdk el, lehetség szerint ugyancsak irdsban kell régziteni, és

azokat legkésGbb az tilés kezdetéig a tagok rendelkezésére kell bocsatani (kiosztasos anyag).
8. A Tarsulasi Tanacs Ulését az elnok — akadalyoztatasa esetén az alelnok- vezeti. Ha az elndk és az alelnok egyidejlileg akadalyoztatva van,
az Ulést a korelnok vezeti. Az Ulés vezetGje:

a) jelenléti iv alapjan szdamszer(ien megallapitja az tlés hatdrozatképességét,

b) megnyitja az (ilést, ha az hatdrozatképes,

c) javaslatot tesz az tilésen jelenlévd tagok kozil 2 f§ jegyz6konyv-hitelesitére,

d) javaslatot tesz az ulés napirendi pontjaira,
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e) targyaldsra bocsatja a napirendi pontokat,
f) lezarja a vitat,

g) szavazasra bocsatja a dontési javaslatokat,

h) megallapitja a szavazas eredményét, és kihirdeti a dontést,
i) biztositja az ulés rendjét,

j) szlinetet rendelhet el,

k) a napirendek megtargyalasanak végén bezarja az tlést.

9. A tagok barmelyike javasolhatja a napirendi pont megtargyalasat, elhagydsat, elnapoldsat, melyrél a Tarsulasi Tandcs vita nélkil hataroz.
Az erre irdnyuld javaslatot a napirendek meghatédrozasardl sz616 dontés el6tt kell elGterjeszteni.

10. A napirendi pont targyaldsa sordn az Ulés vezetdje:

u) biztositja, hogy a napirendi pontok elGaddi az irasbeli elGterjesztéseket kiegészithessék,

v)  biztositja, hogy a tagok, illetve a targyalt napirendhez tandcskozasi joggal meghivottak kérdést tehessenek fel,

w) vitara bocsétja az elGterjesztést,

X) biztositja a mddosito javaslatok megtételét,

y) lehet8séget biztosit arra, hogy a napirendi pont el6addja valaszoljon a feltett kérdésekre, és a vitdban elhangzottakra
észrevételt tegyen,

z) lezarja a napirend vitdjat,

aa) 6sszefoglalja a vitaban elhangzottakat, ismerteti a modositd javaslatokat,

bb) szavazast rendel el a médositd javaslatokrdl,

cc) szavazast rendel el a dontési javaslat egészérdl,

dd)ismerteti a szavazas eredményét, és kihirdeti a dontést.

11. Az llés vezetGje biztositja az tlés rendjét, melynek keretében:
a) figyelmezteti azt a hozzaszolot, aki eltér a targyalt napirendtdl, a tandcskozdshoz nem ill, méltatlan magatartast tanusit, vagy az
ilés rendjét egyéb médon zavarja,

b) ismétl6d6 rendzavaras esetén megvonhatja a szot a hozzaszolotal,
c) a tag kivételével kizarja az Ulésrél a rendbontoét, ha az a)-b) pontokban foglalt intézkedései eredménytelenek.

Az Ulés vezetGjének a rendfenntartas érdekében tett intézkedései ellen felszdlalni, azokat visszautasitani vagy azokkal vitaba széllni nem
lehet.

12. A Tarsulasi Tanacs hatarozatképes, ha a 2. pont alapjan meghatarozott szavazati joggal rendelkezé tagok, vagy azok szabalyszer(en
meghatalmazott helyettes képviselGje altal képviselt szavazatok tobb mint fele az tGlésen jelen van. A hatdrozatképességet az Ulésvezets az
ilés egész idGtartama alatt koteles és jogosult vizsgalni. Erre barmely tag felhivhatja az Ulésvezetd figyelmét az ilés ideje alatt. A
hatdrozatképtelen Ulést megnyitni nem lehet, helyette az (ilést 8 napon beliil ugyanazon napirendi pontokkal 6ssze kell hivni. Ha az llés a
megnyitasat kovetSen valik hatarozatképtelenné, az ulés vezet6je legfeljebb 15 perces szlinetet rendel el. Ennek eredménytelen eltelte
utan az ulést be kell rekeszteni és a még hatralévé napirendeket a 8 napon beliil 6sszehivott tilésen kell megtargyalni.

13. A Tarsuldsi Tandcs a hatarozatait egyszerl szotobbséggel hozza. A Tarsuldsi Tandcs mindsitett tobbséggel hatidroz a 4. pontban
meghatarozott kérdésekben. A mingsitett tobbséghez annyi tag igen szavazata sziikséges, amely eléri a tarsuldsban részt vevd tagok
szavazatanak tobb mint felét és az altaluk képviselt telepllések lakossagszamanak a felét. Amennyiben a dontéshozatal soran a szavazasra
bocsatott javaslat barmilyen ok miatt nem kapja meg az elfogadasahoz sziikséges szavazati aranyt, akkor az (ilés vezetdje legfeljebb 15

perces sziinetet rendel el, majd a szlinet utan Ujra szavazasra bocsatja a javaslatot.
14.Szavazni csak személyesen lehet. A szavazas nyilt vagy titkos. A nyilt szavazas kézfelemeléssel vagy névszerinti szavazassal torténik.

Névszerinti szavazas elrendelésére javaslatot tehet barmely tag. A javaslatrél a Tarsuldsi Tanacs vita nélkil dont. Névszerinti szavazas

“

esetén az Ulés vezetGje egyenként felolvassa a tagok nevét, akik “igen”, “nem”, “tartézkodom” nyilatkozattal szavaznak. Az elnok a
szavazatokat a névsoron feltiinteti, a szavazatokat Osszeszdmolja és a szavazas eredményét kihirdeti. A kilon hitelesitett névsort a

jegyz6konyvhoz kell csatolni.
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A titkos szavazas lebonyolitasardl az elnok gondoskodik, akinek feladata a szavazdlapok elkészitése, a titkossag feltételeinek biztositasa, a
szavazatok Osszeszdmlaldsa. A titkos szavazds eredményét kilon jegyz6konyvbe kell foglalni, melyet a Tarsuldsi Tandcsi Ulés
jegyz6konyvéhez kell csatolni.

15. A Tanacs Ulésérdl jelenléti ivet, valamint jegyz6konyvet kell késziteni. A jegyz6konyvnek tartalmaznia kell az Motv. 52.§ (1)
bekezdésében foglaltakat. A jegyz6konyvet a Tarsuldsi Tanacs EIndke és a jegyz6konyv hitelesiték irjak ala.

16. A Tarsuldsi tandcs Ulésein az 6nkormanyzatok jegyz&i tanacskozasi joggal vehetnek részt.

17. A Tarsuldsi Tandcs tagjai évente egy alkalommal kotelesek képviselS-testlleteiknek beszédmolni a Tarsulds m(ikodésérdl,
tevékenységérdl.

18. A Térsuldsi Tanacs m(ikodésére egyebekben az Motv.-nek a képvisel-testiiletekre vonatkozd szabdlyai irdnyaddak.

19. A Tarsulasi Tanacs elnokét a Tarsulasi Tanacs valasztja meg tagjai sordbdl. Az elndk megbizatdsa az 6nkormanyzatnal betoltott
tisztségének, megbizatdsanak megszlinéséig tart.

20. A Tarsulasi Tanacs tagjai sorabdl alelnokot vélaszt. Az alelnok segiti az elnok munkajat, és az elnok akadalyoztatdsa esetén teljes
jogkorrel helyettesiti az elnokot. Az alelnokre egyebekben az elnékre vonatkozd szabalyok az iranyaddak.

21. A Tarsuldsi Tanacs jogosult az elndk visszahivdsara, valamint az Uj elnok megvélasztasdra. A kordbbi elndk koteles a valasztastol
szamitott 30 napon belil az Ggyek intézését az Gjonnan megviélasztott eln6knek atadni és teljes elszamolast késziteni.

22. A munkaszervezeten keresztil az elnok:

u) iranyitja a Tarsulas gazddlkoddsat, meghatarozza a Tarsulds Uzleti és fejlesztési koncepcidjat, kiilondsen a program pénzigyi,
szakmai megvalositasat, pénzigyi elszamolasat, valamint az tizemeltetéssel 6sszefliggé human erdéforrassal kapcsolatos, jogi,
pénziigyi folyamatok meghatdrozasat és miikodtetését,

v) gondoskodik a Tarsulds mérlegének, vagyonkimutatdsanak, koltségvetésének, éves beszamoldjanak, zarszamadasanak
el6készitésérdl,

w) a Tarsulds mérlegét a tagok szamdra hozzaférhet6vé teszi,

x)  gondoskodik a Tarsulds konyveinek szabalyszer(i vezetésérdl,

y) évente legaldbb egyszer jelentést készit a Tarsuldsi Tandcs részére a Tarsulds mikodésérdl, a Tarsulds feladatainak
megvalositasardl,

z)  ellatja a Kdzbeszerzési Szabalyzatban részére meghatarozott feladatokat,

aa) dont a Tarsulasi Tandcs altal atruhazott hatdskorokben,

bb) 6sszehivja és vezeti a Tarsuladsi Tanacs Uléseit,

cc) gondolkodik a Tarsuldsi Tanacs dontéseinek végrehajtasarol,

dd) benyujtja a sziikséges palyazatokat,

ee) aldirja a Tarsulds nevében és képviseletében a szerzGdéseket,

ff)  képviseli a Tarsulast harmadik személyekkel szemben, illetve hatosagi vagy birdsagi eljarasban.

23.Az elnok a Tarsulds bevételeivel a Tarsulasi Tandcs, valamint a Pénzigyi Bizottsag ellenérzése mellett a munkaszervezettel
egylttmukodve, a Tarsuldsi Tandcs hataskorét nem sértve, a Tarsuldsi Tandcs dontéseinek és a torvényi szabdlyoknak megfelelen
gazdalkodik, a miikodéssel jard koltségeket a tagsagi dij, valamint az allami koltségvetésbdl és egyéb forrasokbdl kapott bevételek terhére
fedezi.

24. Az elndk megbizatasardl barmikor lemondhat. Az elndk lemonddsa esetén az alelndk koteles a Tarsuldsi Tanacs Ulését a lemondastdl
szamitott 15 napon belil 6sszehivni, aki megvalasztja az Uj eInokot. Az Uj elnok megvalasztasaig az alelnok koteles a Tarsuldsi Tanacs elnoki
megbizatdsaval jaré feladatokat ellatni. Az eln6k lemondasaval az alelnék megbizatdsa nem sziinik meg.

25. A Tarsulasi Tandcs tagjai sorabdl 3 tagu Pénziigyi Bizottsagot vélaszt. A Pénzligyi Bizottsag tagja nem lehet az EIndk, valamint az Alelnok.
26. A Pénzligyi Bizottsag:

g) gondoskodik a Tarsulds jogszabalyszer( koltségvetési miikodésének ellendrzésérdl,

h)  ellendrzi a Tarsulas gazdalkodasat, jogosult a Tarsulas konyveibe betekinteni, a Tarsulas pénztarat, drudllomanyat, szerzédéseit
és bankszamldajat megvizsgalhatja,

i) megvizsgalja a Tarsulds koltségvetését, év végi beszamoldjat, mérlegét és vagyonkimutatasat, és errél a Tarsulasi Tanacsnak
jelentést tesz.
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27. A Pénzlgyi Bizottsag koteles a Tarsuldsi Tandcs haladéktalan 6sszehivasat kezdeményezni, ha jogszabalyba, a Megallapodésba tkozd,
vagy a Tarsulds érdekeit sért6 intézkedést, mulasztdst tapasztal.

28. A Pénzligyi Bizottsdg m(ikodését és részletes feladatait Uigyrendje tartalmazza, amelyet sajat maga allapit meg.

29. A Tarsulasi Tanacs munkaszervezeti feladatait (dontéseinek elGkészitése, végrehajtas szervezése) a Nagyecsedi Polgdrmesteri Hivatal (a
tovdbbiakban: Polgdrmesteri Hivatal) latja el. Ennek keretében:

m) biztositja a Tarsuldas mikodéséhez (a tarsuldsi tandcs, tisztségviselSi feladatok ellatdsahoz) sziikséges targyi és személyi
feltételeket,

n) el6késziti a Tarsuldsi Tanacs valamint a Pénzuigyi Bizottsdg Uléseit (meghivok, elGterjesztések, hivatalos levelezés el6készitése,
postazasa, a tarsulasi tilések jegyz6konyveinek elkészitése, postazasa),

o) el6késziti a tarsulasi dontéseket és a tisztségvisel6k dontéseit, ellatja a tarsulasi és tisztségvisel§i dontéshozatalhoz kapcsolddd
nyilvantartdsi, sokszorositasi, postazasi feladatokat,

p) ellatja a Tarsulas miikodésével, gazdalkodasaval kapcsolatos nyilvantartasi, iratkezelési feladatokat,

q) elldtia az elGirdanyzat felhasznaldsaval, elGirdnyzat-mddositasdval, vagyonanak haszndlatdval, hasznositasaval, a
készpénzkezeléssel, beszdmolasi kotelezettséggel kapcsolatos feladatokat,

r)  ellatja a Tarsulds bevételeivel és kiaddsaival kapcsolatban a tervezési, gazdalkodasi, ellenérzési, finanszirozasi, adatszolgaltatasi
és beszamoldsi feladatokat.

VII. fejezet
A Tarsulas vagyona, a vagyonnal valé gazdalkodas

2. ATdarsulas a ll. fejezetben foglalt feladatai ellatasahoz sajat vagyonnal rendelkezik.

2. A Tarsulds bevételei:

2.1. A tagsagi dij: a Tarsulas tagjai tagsdgi dijat kotelesek fizetni a Tarsulds mikodési feltételeihez torténd hozzajarulds érdekében. A
Tarsulds valamennyi tagja a rdesé fajlagos beruhdzasi koltség ardnya szerinti nagysagu tagsagi dijat fizet, amely a 2. mellékletet képezd
szamitasi mad szerint kerll megallapitdsra. A Térsulas tagjai els6 izben a megalakulast kévet6 30 napon belil, majd évente folyamatosan,
negyedévente kotelesek a tagsdagi dijat megfizetni banki dtutaldssal a Tarsulas szamlajara. A Tarsulas tevékenységi korének ellatasahoz az
évenkénti miikodési koltséget (tagdij) az onkormanyzatok az éves koltségvetési rendeleteikben biztositjak.

2.2. Tamogatdsok: a Tarsulas az Eurdpai Unié Kérnyezet és Energia Operativ Program keretében szennyvizelvezetés és tisztitdas KEOP-1.2.0
kodszamu pélyazat alapjan elnyert tdmogatasokat hasznalhatja fel a Tamogatési Szerz6désben meghatarozott modon és feltételek szerint.

2.3. Egyéb bevételek:

a) a Tarsulds a beruhazasi cél megvaldsitasa érdekében a tamogatasok kiegészitéseként a sziikséges sajat eré fedezésére bankhitelt
vehet fel, kotvényt bocsathat ki — valamennyi 6nkormanyzat kezességvallalasaval—, koncesszié vagy egyéb pénziigyi konstrukcid
formajaban Gzemeletetdi forrast vonhat be,

b) a tarsulasi célok elérése érdekében kifejtett gazdasagi tevékenységhdl szarmazo sajat bevételek,

c) a jogi személyek és természetes személyek tdmogatasai, felajanlasai, hozzéjarulasai,

d) alapitvanyoktdl és pdlyazati Uton szerzett miikodési és fejlesztési bevételek,

e) az egyes tagok altal tett vagyoni hozzajarulasok (targyi eszk6zok, immaterialis javak, vagyoni érték( jogok stb.),

3. Az elndk a Tarsulds bevételeit és kiadasait pénzforgalmi szamlan koteles bonyolitani, amelyrél a kimutatast a Tarsulas tagjainak
kérelmére koteles barmikor a tagok rendelkezésére bocsatani.

4. A Tarsulas vagyona feletti tulajdonosi jogositvanyok gyakorlasdra a Térsulasi Tanacs jogosult, egyben viseli a tulajdonost terheld
kotelezettségeket.

5. A Tarsulas vagyonanak atadasa (ideértve az értékesitést is), értékhatarra tekintet nélkiil a Tdrsulasi Tanacs kizarélagos hataskorébe
tartozik. A vagyonataddsra csak abban az esetben keriilhet sor, ha az dtadandd vagyon a tarsulds altal ellatott feladatok biztositdsat
szolgalja.
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6. A Tarsulds céljanak elérése, feladatanak teljesitése érdekében, alaptevékenységét nem veszélyeztetve gazddlkodd szervezetet alakithat,
illetve vallalkozdsban vehet részt, azonban felelssége nem haladhatja meg vagyoni hozzajaruldsanak mértékét.

7. A tarsuldsban részes azon 6nkormanyzattal szemben, mely a Megallapodasbdl fakado fizetési kotelezettségét hataridében nem teljesiti,
a Tarsulas, - a munkaszervezet Utjan, - irasban, a késedelembe eséstdl szamitott 15 napon belll, és 15 napos hataridé kozlésével felhivja a
fizetési kotelezettség teljesitésére. Amennyiben az érintett nkormanyzat nem tesz maradéktalanul eleget fizetési kotelezettségének, az
elnok azonnali beszedési megbizast (inkasszd) alkalmaz. Amennyiben a Térsulas felé az elnok altal képviselt tagonkormanyzatnak all fenn
tartozasa, a beszedési megbizas alkalmazésara az aleIndk jogosult.

A Megallapodds alairasdval valamennyi 6nkormdnyzat hozzédjarul az azonnali beszedési megbizds benyujtdsahoz sajat pénzigyi
szolgaltatoja felé, ha vallalt fizetési kotelezettségének nem tenne eleget.

V. fejezet

Csatlakozas, kivalas, kizaras, a Tarsulas megsz(inése

5. A csatlakozés szabalyai:

a) a Tarsuldshoz csatlakozni a naptari év elsé napjaval lehet kizardlag a térsulasi célnak megfelel6 feladatok ellatasa érdekében
csatlakozni kivand azon dnkormanyzatok szamdra, akikkel a mdszaki kapcsolat kialakithatd, és akik jelen megallapodast magukra
nézve teljes mértékben kotelezének ismerik el.

b)  a csatlakozas iranti kérelmet a Tarsulasi Tanacs elnckéhez kell benyujtani. A csatlakozas iranti kérelemben a csatlakozni kivané
o6nkormanyzatnak nyilatkoznia kell arra vonatkozéan, hogy a Megaéllapodasban foglaltakat elfogadja, azt magara nézve
kotelezének ismeri el.

c) a csatlakozdsrdl szdlé dontést legaldbb 6 hdnappal korabban, a tarsuldsban részes valamennyi 6nkormanyzatnak mindsitett
tobbséggel kell meghoznia, és arrdl a Tarsulasi Tandcsot értesiteni kell.

d) a csatlakozd éltal a Tarsuldsnak fizetend6 pénzbeli hozzajarulasrdl, illetéleg a felajanlott vagyontargyak (vagyoni értékii jogok)
atvételérdl a Tarsulasi Tandcs dont.

6. AKkivalas szabalyai:

0) aTarsulasbdl kivalni a naptari év utolsé napjaval lehet. Kivalasra kizardlag az a tag jogosult, akinek a kozigazgatasi teriiletét
érint6 beruhdazasi program kivitelezése még nem kezdddott el, amennyiben a felmondds nem képezi akadalyat a tobbi
beruhazasi program megvaldsitasanak.

p)  a kivalasrdl sz6lé dontést legalabb 6 hdnappal kordbban, a tarsuldsban részes valamennyi énkormanyzatnak mindsitett
tobbséggel kell meghoznia, és arrdl a Tarsulasi Tandcsot értesiteni kell.

q) kivalads esetén a tag altal a Tarsulasba bevitt vagyonnal el kell szamolni. A vagyon kiadasara azonban a kivaloé tag csak
abban az esetben tarthat igényt, ha az nem veszélyezteti a Tarsulas feladatainak ellatasat. Ennek hidnydban a volt tagot a
Tarsuldssal kotott kilon szerz6dés alapjan hasznalati dij illeti meg.

r)  kivalas esetén a tag koteles targyévi vagyoni hozzdjaruldsanak teljesitésére és koteles a kivalasaval a Tarsuldsnak
esetlegesen okozott kar teljes korli megtéritésére.

s)  kivalds esetén a tag a program keretében megvaldsuld hozzdjaruldsukra nem tarthat igényt, az azon kivili
hozzajarulasanak ellenértékére csak olyan mértékben és formdaban tarthat igényt, hogy az a Tarsulds tovabbi m(ikodését
ne veszélyeztesse.

t)  ha a kivald tag a Térsulasi Tanacs dontése alapjan tdmogatasban részesiilt, koteles annak 6sszegét, illetve fennmarado
részét a Tarsulas szamlajara még a kivalas id6pontjat megel&z6en visszafizetni.

u) a kivalo tagot megilleti az altala teljesitett hozzajarulasoknak az f) pontban meghatarozott 6sszegekkel és a kezelési
koltségekkel csokkentett Osszege.

7. A Tarsuldsi Tandcs mindsitett tobbséggel elfogadott hatarozataval a naptéri év utolsé napjaval kizarhatja a Tarsulds azon tagjat,
amely a Megdllapodasban foglalt kotelezettségének ismételt felhivasra hatarid6ben nem tett eleget. Kizaras esetén a kizart tag altal bevitt
vagyonnal el kell szamolni, melyre nézve a 2.c) valamint 2.d)-g) pontokban foglalt szabalyokat kell megfelelGen alkalmazni.

8. ATarsulas megsziinésének szabdlyai:

m) a Tarsulas megsz(inik:
aa) ha valamennyi tagja minésitett tobbség(i dontéssel a megsziintetés mellett dont,
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ab) a birdsag jogerds dontése alapjan,
ac) torvény erejénél fogva.

n)  aTdarsulds megszlinése esetén a Tarsulas tagjai kotelesek egymassal elszamolni.

o) a Tarsuldas meglévé vagyona és annak szaporulata — a Térsulast terhel6 kotelezettségek kiegyenlitését kovetGen - a
Tarsulds tagjait vagyoni hozzédjaruldsuk aranyaban illeti meg.

p)  avagyonfelosztds fontosabb elvei:
da) a hasznalatba adott ingatlanokat, meglévé ingdsagokat a tulajdonos birtokaba kell adni,

db) a meglévé tulajdonba adott ingdsagokat természetben kell kiadni, ennek hidnyaban pénzben kell megvaltani,
dc) tulajdonba adott ingatlan az eredeti tulajdonos 6nkormanyzatot illeti meg.

q) a Tarsulds megszlinésekor a vagyon felosztasa és a kozOs tulajdon megsziintetése nem torténhet oly mddon, hogy az a
Tarsulds altal ellatott kozfeladatok és kdzszolgdltatdsok teljesitését veszélyeztesse.

r)  a kozos tulajdon megsziintetése és az ebbdl szarmazé vagyoni igények kielégitése sordn a tarsulds tagjai olyan jogi és
pénzligyi megoldasokat alkalmaznak, amelyek a Megallapodasban megjelolt kozfeladatok és kozszolgaltatasok ellatdsat
nem veszélyeztetik.

VI. fejezet

A Tarsulas ellen6rzése

1. A Tarsulas tevékenységét és gazdalkodasat a Pénziigyi Bizottsag ellendrzi.

2. A Taérsulas gazdalkoddsat — az Eurdpai Unid altal nyujtott és egyéb nemzetkozi tdmogatasokat, valamint a kapcsolddo koltségvetésbdl
nyljtott tdmogatdsok felhasznéldst is ideértve — az Allami SzdmvevSszék ellendrzi. Az eurdpai unids és koltségvetési tdmogatasok
felhasznaldsat az Eurdpai Szamvev@szék és az Eurdpai Bizottsag illetékes szervezetei, a Kormany altal kijel6lt szerv, a fejezetek ellendrzési
szervezetei, a Kincstar, illetve az eurdpai unids tdmogatasok irdnyitd hatésagai és a kifizet6 hatdsag képviseldi is ellenérzik.

3. A Tarsulas muikodése felett a Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Kormanyhivatal térvényességi felligyeletet gyakorol. Ennek keretében
vizsgdlja, hogy a Tarsulas dontése, szervezete, m(ikodése és dontéshozatali eljarasa megfelel-e a jogszabalyoknak, a Megallapodasban,
valamint a szervezeti és miikodési szabalyzatban foglaltaknak.

4. A Térsulds tagjai polgarmestereik Gtjan ellen@rizhetik a Téarsulds mikodését célszerliségi és gazdasagi szempontbdl. A lefolytatott
ellenérzésrél jegyz6konyvet kell felvenni és azt a Tarsulds elnokének, a Pénzigyi Bizottsag elnokének és a Tarsulas tagjainak meg kell
kaldeni.

VII. fejezet

Vegyes és zaré rendelkezések

1. Jelen Megdllapodas 2013. julius 1-én lép hatdlyba. A Megallapodas érvényességéhez valamennyi tarsult tag képvisel6-testiletének
mingsitett tobbséggel hozott jovahagyd hatdrozata sziikséges.

2. A Megallapodast a téarsulds tagjai modosithatjak, illetve térvényben, kormanyrendeletben meghatdrozottak szerint moddositjak. A
Megallapodast a helyi 6nkormanyzati altaldanos valasztasokat kbvet6 6 honapon belil a tagok felllvizsgaljak.
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3. A tarsulé 6nkormanyzatok megallapodnak abban, hogy jelen Megéllapodasbdl ered6 vitas kérdéseiket elsGsorban térgyalds utjan
rendezik. Amennyiben ezen egyeztetés nem vezet eredményre, Ugy az dnkormanyzatok vitds lgyeiket egylttes testiileti Glésen targyaljak
meg, és csak végsé esetben kezdeményeznek birdsagi eljarast.

Felek jelen Megallapodas értelmezésével, illetve teljesitésével kapcsolatos jogvitdikat a Matészalkai Jarasi Birdsag illetékességi korébe
utaljak

Jelen Megallapodast a felek k6z0s elolvasas és értelmezés utdn, mint akaratukkal mindenben megegyez6t jévahagydlag alairjak.

Nagyecsed, 2013. ................

Kovécs Lajos Csaholczi Gusztav Vilmos Istvan
polgarmester polgarmester polgarmester
Nagyecsed Tiborszallas Villaj
PH. PH. PH.
Miiller Istvanné Gyarmati Endre
polgarmester polgarmester

Mérk Fabidanhaza
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Projektleiras

(a vizjogi létesitési engedély alapjan)

Nagyecsed — Fabianhdaza agglomeracio:

Nagyecsed szennyvizcsatornazasa

2143 fm

NA 250 KG PVC gravitdciés szennyvizcsatorna

29777 fm

NA 200 KG PVC gravitaciés szennyvizcsatorna

25080 fm

NA 150 m(ianyag gravitacids bekotGvezeték (2.389 db bekotés)

1944 fm

NA 150 KM PVC nyomdvezeték

120 fm

NA 150 KPE tisztitott viz nyomdvezeték

5612 fm

NA 100 KPE nyomdvezeték

3034 fm

NA 80 KPE nyomovezeték

850 fm

NA 200 KPE védécs6

1db

700 m*/d kapacitasti @ 3,0 m-es dtemel

1db

300 m*/d kapacitasti @ 2,0 m-es dtemel

2db

250 m*/d kapacitast @ 1,6 m-es atemel

13 db

150 m*/d kapacitasti @ 2,0 m-es dtemeld

2db

100 m*/d kapacitasd @ 1,0 m dtemeld

20db

50 m>/d kapacitdsu 1,0 m atemeld

Fabianhaza, Fabianhaza - El6telek szennyvizcsatornazasa

10974 m

NA 200 KG PVC gravitacids szennyvizcsatorna

6728 m

NA 150 m(ianyag gravitdcids bekotScsatorna (741 db bekotés)

3079 m

NA 100 KPE szennyviz nyomdvezeték

564 m

NA 80 KPE szennyviz nyomoévezeték

2068 m

NA 50 KPE szennyviz nyomoévezeték

2db

D=1,6 m szennyvizatemel§ Q4=250 m3/d

1db

D=1,4 m szennyvizatemel§ Q4=150 m3/d

6db

D=1,4 m szennyvizatemel§ Q4=100 m3/d

8db

D=1,0 m szennyvizatemel$ Q=50 m3/d

Nagyecsed — Fabianhaza kozés szennyviztisztité telep: 690 m3/d

Meérk — Vallaj — Tiborszallas agglomeracio:

Meérk szennyvizcsatornazasa

12366 m

NA 200 KG PVC gravitacids szennyvizcsatorna

7038 m

NA 150 m(ianyag gravitdcids bekotScsatorna (816 db bekotés)

1817 fm

NA 125 KPE nyomdvezeték

2625 fm

NA 80 KPE nyomovezeték

855 fm

NA 50 KPE nyomdvezeték

1db

500 m®/d szv. dtemeld, kdzponti Gizemiranyitas kiépitésével
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1.db | 200 m*/d szv. dtemel8, kézponti iizemiranyitas kiépitésével

5db | 150 m*/d szv. dtemeld, kdzponti lizemiranyitas kiépitésével

5 db | 50 m*/d szv. dtemeld, kdzponti lizemiranyitas kiépitésével

Vallaj szennyvizcsatornazasa

7944 m | NA 200 KG PVC gravitacids szennyvizcsatorna

3688 m | NA 150 mianyag gravitacios bekotScsatorna (428 db bekotés)

567 fm | NA 125 KPE nyomovezeték

430 fm | NA 80 KPE nyomdvezeték

1915 fm | NA 50 KPE nyomdvezeték

1db | 150 m*/d szv. dtemels, kézponti iizemiranyitas kiépitésével

4db | 100 m*/d szv. dtemeld, kdzponti tizemirdnyitas kiépitésével

5db | 50 m*/d szv. dtemeld, kdzponti lizemiranyitas kiépitésével

Tiborszallas szennyvizcsatornazasa

5420 m | NA 200 KG PVC gravitacids szennyvizcsatorna

3285 m | NA 150 mianyag gravitacios bekotécsatorna (379 db bekotés)

3987 fm | NA 125 KPE nyomédvezeték

1600 fm | NA 80 KPE nyomoévezeték

855 fm | NA 50 KPE nyomdvezeték

1db | 150 m*/d szv. dtemelé, kdzponti izemiranyitas kiépitésével

1db | 100 m*/d szv. dtemelé, kdzponti izemiranyitds kiépitésével

2 db | 50 m*/d szv. dtemels, kdzponti Gizemiranyitds kiépitésével

Mérk - Vallaj — Tiborszallas k6zos szennyviztisztito telep: 340 m3/d

A két agglomeracio k6zos beruhazasa:

Komposztalé telep:

A Nagyecset varos mellett megépiil6 Nagyecsed — Fabianhdaza kézos szennyviztisztito teleppel kozos teriileten megépilé iszapkomposztalo,
melynek napi kapcitdsa 80 m®/d - 07-1,0 % - os szarazanyag tartalommal.

A komposztald telep koltsége a telepiilések kozott az egyes telepiiléseken keletkezd szennyvizmennyiség aranydban keril megosztasra.

K6z6s eszkdzbeszerzés:

- Csatorna mosaté gépjarm(
Koltsége az egyes telepliléseken megépuld haldzathossz ardnyaban keril felosztasra

- Konténer szallit6 gépjarmi
Koltsége a teleplilések kozott az egyes telepliléseken keletkez6 szennyvizmennyiség aranyaban kerll megosztasra.
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2. szamu melléklet
A tagokat terhel6 beruhazasi koltség és tagsagi dij

mértékét megallapité szamitasi moéd

A koltségviselés a szennyvizcsatorna haldzat tekintetében az adott telepilésen ténylegesen megvaldsulé m(iszaki tartalom szerint, mig a
szennyviztisztitd telepek vonatkozdsaban a telepet igénybevevd egyes telepllések lakossag szamanak aranyaban keriil meghatarozasra.
Minden egyéb koltség tekintetében a telepilésekre jutd 6sszes miszaki tartalom ardnyaban keriil meghatarozasra.

Ennek megfelel&en:

Kivitelezési kéltség
(eFt) Projekt kéltség (eFt) 3 koltség (eFt)
Nagyecsed aggl

Csatorna 2 659 888 Ft

Telep 506 854 Ft

El6készités - Ft

Projekt menedzsment 36 196 Ft

Egyéb 119 134 Ft

Tartalékkeret 49925 Ft

b3 3166 743 Ft 205 254 Ft 3371997 Ft

Meérk aggl.

Csatorna 1526 823 Ft

Telep 372616 Ft

El6készités - Ft

Projekt menedzsment 21 804 Ft

Egyéb 71766 Ft

Tartalékkeret 30075 Ft
b3 1899 439 Ft 123 646 Ft 2023 084 Ft

Minddsszesen

Csatorna 4186711 Ft - Ft - Ft
Telep 879 470 Ft - Ft - Ft
ElGkészités - Ft - Ft - Ft
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Projekt menedzsment - Ft 58 000 Ft - Ft
Egyéb - Ft 190 900 Ft - Ft
Tartalékkeret - Ft 80 000 Ft - Ft
b3 5066 181 Ft 328900 Ft 5395 081 Ft
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Megosztasi aranyok Osszes beruhazasi koltség Csatorna Telep ElGkészités Projekt Egyéb Tartalékkeret
menedzsment

Nagyecsed Aggl. 62,50% 63,53% 57,63% #ZEROOSZTO! 62,41% 62,41% 62,41%
Mérk agg|. 37,50% 36,47% 42,37% #ZEROOSZTO! 37,59% 37,59% 37,59%
Osszesen 100,00% 100,00% 100,00% #ZEROOSZTO! 100,00% 100,00% 100,00%
Tagdijak Tervezett bekotések Bekotés % Tagdij/honap Tagdij %

Nagyecsed 2389 50,26% 234000 Ft 46,80%

Fabianhaza 741 15,59% 78 700 Ft 15,74%

Nagyecsed Aggl 3130 65,85% 312 700 Ft 62,54%

Mérk 816 17,17% 88 500 Ft 17,70%

Vallaj 428 9,00% 52900 Ft 10,58%

Tiborszéllas 379 7,97% 45900 Ft 9,18%

Mérk aggl 1623 34,15% 187 300 Ft 37,46%

Osszesen 4753 100,00% 500 000 Ft 100,00%

A dijképzésnek a tarsulasi megéllapodasban rogzitendé maddja

A dijképzés alapjat az amortizacid kotelez6 elszamolasa, az Uizemeltetési koltségek, valamint a felvételre kerllg hitel t6ke és kamatterhének teljeskori fedezete alapjan kell kalkuladlni. Az lizemeltetés koltségei infldlva lettek az "A

t6bb éves fizetési kotelezettséggel jard projektek jovébeli pénzaramlasainak szamitasahoz a 161/2005. (VIII. 16.) Korm. rendelet 1. §. (3) bekezdése szerinti inflacids indexaldshoz hasznalandd technikai indexek*." alapjan. Az

arképzés médjaban, hogy telepiilésenként, vagy beruhdzasonként mas-mas, illetSleg tarsuldsban ugyanannyi, vagy a majdani izemelteténél szolgaltatast igénybe vevéknél ugyanannyi a tarsult Onkorményzatok déntési

kompetenciaja.
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Beruhdzds ésszesen

Ebbdl elGkészités

Ebbél kivitelezés

Ebbdl egyéb ktg. *
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Tamogatas (85%)

Sajat er6

Tarsulasi hitel

(6Gnkormanyzati forras)

EU éner6 alap**

Vizik6zm(i tarsulati
hitel beruhazas

Vizik6zm(i tarsulati

hitel miikddés

Nagyecsed 2584988 628 Ft 62 858 681 Ft 2368817 228 Ft 153312 719 Ft 2132221555 Ft 389908 392 Ft 198 251 734 Ft 198 251 734 Ft 212 500 000 Ft 20843 342 Ft
Fabianhaza 871163 390 Ft 21296 239 Ft 797 925 491 Ft 51 941 660 Ft 722 387 079 Ft 127 480 073 Ft 81836 731 Ft 81836 731 Ft 54 000 000 Ft 8356 658 Ft
Nagyecsed
Aggl 3456 152 018 Ft 84154 919 Ft 3166742719 Ft 205 254 379 Ft 2854 608 634 Ft 517 388 465 Ft 131224 763 Ft 131224 763 Ft 266 500 000 Ft 29 200 000 Ft
Mérk 980 134 015 Ft 23960 107 Ft 897 735 057 Ft 58438 851 Ft 812 747 822 Ft 143 426 086 Ft 90477 633 Ft 90477 633 Ft 63 000 000 Ft 10 051 547 Ft
Vallaj 585 556 558 Ft 14314 367 Ft 536 329 361 Ft 34912 830 Ft 485 555 863 Ft 85686 329 Ft 51944 061 Ft 51944 061 Ft 39 000 000 Ft 5257732 Ft
Tiborszéllas 508 088 709 Ft 12420 607 Ft 465 374 162 Ft 30293939 Ft 421317 887 Ft 74 350 215 Ft 43 540 936 Ft 43 540 936 Ft 35500 000 Ft 4690721 Ft
Mérk aggl 2073779282 Ft 50 695 081 Ft 1899 438 581 Ft 123 645 621 Ft 1719621571 Ft 303 462 630 Ft 185962 630 Ft 185 962 630 Ft 137 500 000 Ft 20 000 000 Ft
Telep3 aggl - Ft - Ft - Ft - Ft - Ft - Ft - Ft - Ft - Ft - Ft
Telep4 Agsgl - Ft - Ft - Ft - Ft - Ft - Ft - Ft - Ft - Ft - Ft
Mind 6sszesen 5529931 300 Ft 134 850 000 Ft 5066 181 300 Ft 328900 000 Ft 4574 230 205 Ft 820 851 095 Ft 466 051 095 Ft 466 051 095 Ft 404 000 000 Ft 49 200 000 Ft
Mind 6sszesen 5529931 300 Ft 134 850 000 Ft 5066 181 300 Ft 328900 000 Ft 4574 230 205 Ft 820 851 095 Ft 466 051 095 Ft 466 051 095 Ft 404 000 000 Ft 49 200 000 Ft

- Rt

- Ft

- Rt

- Ft

* Az Egyéb koltség tobbek kozott tartalmazza a projekt menedzsment és a tartalék 6sszegét is.

** A Tarsulasi hitel részét képezi, amennyiben nem nyer az EU 6nerd alapra kiirt

palyazaton.

- Ft

- Ft

- Ft

- Rt

- Ft

- Ft
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Azokra a koltségekre, amelyekre a palydzati Gtmutatd szerint tdmogatds nem szadmolhaté el, a tarsult dnkormanyzatok &sszesen havi
500.000,- Ft tagdijat allapitanak meg, amelyet 2010. janudr 1. napjatél minden hénap 5. napjdig esedékes megfizetéssel mindaddig
fizetnek, amig a tarsuldsi tandcs erre vonatkozé eltéré dontést nem hoz. A tagdij az egyes tagokat a koltségviselés aranyaban terheli, az
aldbbiak szerint:

Tagdijak Tagdij Tagdij %

Nagyecsed 234.000 Ft 46,80 %
Fabianhaza 78.700 Ft 15,74 %
Mérk 88.500 Ft 17,71 %
Villaj 52.900 Ft 10,58 %
Tiborszallas 45,900 Ft 9,18 %
Osszesen 500.000 Ft 100,00%

3. szamu melléklet

Az egyes tagokat megilleté szavazati mérték

a tarsulasi tanacsban

A szavazati jog aranya a 2. sz. mellékletben meghatarozott koltségviselési aranyokhoz igazodik azzal, hogy az Osszes szavazatok mértéke
100, az egyes tagok szavazati joga pedig ehhez aranyositott % szerint keriil meghatarozasra az alabbiakban:

Szavazatok szama Szavazatok aranya
Nagyecsed 47 46,80 %
Fabianhaza 16 15,74 %
Mérk 17 17,71 %
Villaj 11 10,58 %
Tiborszallas 9 9,18 %
Osszesen 100 100,00%

Osszesen: 100 szavazat 100 %
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Targy / 5.tsp./ Okoritéfiilpds-Rapolti Idések Klubija alapité okiratanak, szakmai programijanak és
SZMSZ modositasardl

Az elGterjesztés szdszerinti szovege csatolva a jegyz6konyvhoz.

Midller Istvdnné polgarmester asszony elmondja, hogy az elGterjesztés ebben az esetben is
részletesen tartalmazza az iratok mddositasanak indokat, ezért kéri, hogy azt a hatarozat-tervezet
szerint elfogadni sziveskedjenek.

Kérdés, hozzaszélds nem hangzott el, ezt kovetéen a képvisel6-testilet kilon kiiloni szavazdssal 5
igen szavazattal, ellenszavazat és tartdzkodas nélkil az alabbi hatarozatokat hozta:

Mérk Nagykozség KépviselGtestiletének
69/2013.(V.21.) hatarozata
Okoritofilpds-Rapolti Idsek Klubja alapitd okiratanak médositasardl

A KépviselS-testiilet!

Az Okoritofiilpds-Rapolti Idések Klubja alapitd okiratat 2013. jalius 1. hatéllyal az alabbiak szerint
madositja:

1. Az alapitd okirat 2. pontja helyébe az aldbbi rendelkezés lép:

2. Székhelye: 4755. Okorit6filpds, Kossuth u. 30.”

2. Az alapité okirat 4. pontja helyébe az aldbbi rendelkezés lép:

,4.Az intézmény telephelyei és az érdekl6d6k szamara nyitva allé helyiségei:
4756. Rapolt, FG tér 12.
Etkeztetés, Id&sek nappali elldtasa 10 férGhelyes”

3. Az alapité okirat 13-15. pontjai helyébe az aldbbi rendelkezések Iépnek:

»13. Az intézmény tekintetében az alapitoi jogok gyakorldja:

- Nagyecsed Varos Onkormanyzat KépviselS-testiilete (4355 Nagyecsed, Arpad u. 32.)

- Tiborszallas Kézség Onkormanyzat Képvisel8-testiilete (4353 Tiborszallds, Dézsa Gy.u.17.)
- Vallaj Kdézség Onkorményzat Képvisel-testiilete (4351 Vallaj, Szabadsag tér 6.)

- Mérk Nagykozség Onkormanyzat Képvisel-testiilete (4352 Mérk, Hunyadi u. 45.)
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- Fabidnhdza Kozség Onkormanyzat Képvisel6-testillete (4354 Fabianhaza, Kossuth u.
25/a.)”

- Gydrtelek K6zség Onkormanyzat Képvisel6-testiilete (4762 Gydrtelek, Kossuth u.47.)

- Okoritofiilpés Kozség Onkormanyzat Képvisels-testiilete (4755 Okoritofilpds, Kossuth u.
108.)

- Réapolt Kézség Onkormanyzat Képvisel8-testiilete (4756 Répolt, F6 tér 12.)

- Géberjén Kdzség Onkormanyzat Képvisel8-testiilete (4754 Géberjén, Mdricz Zs. u. 30/a.)

- Filpdsdardc Kozség Onkorményzat KépviselS-testiilete (4753 Filpésdardc, F6 u. 235 hrsz.)

14. Az intézmény fenntartdja: a Szatmadri Kistérségi Szocialis Alapszolgdltatasi Intézményi Tarsulas
(4355 Nagyecsed, Arpad u. 32.)

15. Az intézmény iranyito szerve: a Szatmari Kistérségi Szocialis Alapszolgdltatdsi Intézményi Tarsulas
Tarsuldsi Tanacsa.”

4. Az alapité okirat 17. pontja helyébe az aldbbi rendelkezés 1ép:

»17. VezetGjének (vezetd szerve, testiilete tagjainak) kinevezési, megbizasi, valasztasi rendje: Az
intézmény vezet6jét a Tarsuldsi Tanacs bizza meg pdlyazat Utjan, és gyakorolja felette a munkaltatoéi
jogokat. A megbizas el6tt a tag 6nkormanyzatok képviselG-testiileteit véleményezési jog illeti meg. Az
egyéb munkaltatdi jogokat a Tarsulasi Tanacs elnoke gyakorolja.”

Mérk Nagykodzség KépviselStestiiletének

70/2013.(V.21.) hatarozata

Okoritofiilpds- Rapolt Kozségek Id8sek Klubja szakmai programjanak médositdsardl
A Képvisel6-testiilet!

Okoritofiilpds- Rapolt Kézségek ld6sek Klubja szakmai programjanak modositasat 2013. julius 1.
hatdllyal a hatdrozat melléklete szerint elfogadja.

Melléklet a 70/2013.(V.21.) hatdrozathoz
SZAKMAI PROGRAM
Okéritofiilpos- Rapolt Kozségek Idések Klubja

Kelte: 2013. majus 14.

OKORITOFULPOS

2013.
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AZ INTEZMENY MUKODESE
1. Alapité szerv

1 Az intézmény fenntartdja:

Szatmari Kistérségi Szocialis Alapszolgaltatasi Intézményi Tarsulas

(4355 Nagyecsed, Arpad u. 32.)

2 Az intézmény alapitdi jogok gyakorléja:

- Nagyecsed Varos Onkormanyzat Képvisels- testiilete (4355 Nagyecsed Arpad u. 32)
- Tiborszallas Kozség Onkormanyzat Képvisels- testiilete (4353 Tiborszallas, Dézsa Gy. u. 17)
- Fabianhaza Kézség Onkormanyzat Képvisels- testiilete (4354 Fabidnhaza Kossuth u. 25/a)
- Mérk Nagykdzség Onkormanyzat Képviseld- testiilete (4352 Mérk, Hunyadi u. 45)
- Vallaj K6zség Onkormanyzat Képviseld- testiilete (4351 Vallaj, Szabadsag tér 6)
- Gydrtelek Ko6zség Onkormanyzat Képvisels- testiilete (4752 Gydrtelek, Kossuth u. 19)
- Okoritofiilpos Kozség Onkormanyzat Képvisels- testiilete (4755 Okoritofiilpds, Kossuth u. 108)
- Rapolt Kozség Onkormanyzat Képvisels- testiilete (4756 Rapolt, FS tér 12)
- Géberjén Kdzség Onkormanyzat Képvisels- testiilete (4754 Géberjén, Méricz Zsigmond u. 30/A)
- Fiilpdsdaréc Kézség Onkormanyzat Képvisels- testiilete (4753 Fiilpdsdardc, F6 u.235 hrsz)

2. Az intézmény elnevezése, székhelye, telephelye:

Okéritofiilpos- Rapolt kozségek Idések Klubja

2.1 Székhelye: 4755 Okoritéfiilpds Kossuth u. 30
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2.2. Telephelye: 4756 Rapolt, F6 tér 12

3. Az Intézmény miikodési teriilete:
Okoritofiilpss, Rapolt telepiilések kozigazgatasi teriilete
4. Az intézmény alaptevékenysége, feladatellatasa intézményegységenként:
Okoritofiilpss- Rapolt Kozségek Idések Klubja az alapito okiratdban meghatarozott szocialis feladatokat latja el, az aldbbiak szerint:

4.1, 4755 Okéritofiilpds, Kossuth u. 30

(] Szocidlis étkeztetés

(] Nappali ellatas (id6sek klubja)
4.2. 4756 Rapolt, F6 tér 12

(] Nappali ellatas (id6sek klubja)

I1. AZ INTEZMENY MEGALAKULASA, AZ ELLATORENDSZERBEN BETOLTOTT SZEREPE, ES HATASA

Az intézmény alapitasanak éve: 2006.
Az intézmény alapitasanak célja:

A 2011 évi CLXXXIX tv. 87§- a alapjan, a 1993. évi IIL torvény, 57. § (1) ¢) és j) pontjaban, a 62. § (1) bekezdésében, és a 65/F § — ban,
eldirt ellatasok biztositasa.

A telepiilések szocialis szolgaltatasainak ellatasanak nehézsége, Osszetett jelenség, amely magaban foglalja a szolgaltatasokhoz vald
hozzaférés nehézségeit, fenntartasit is amelynek eredményes kezelése komplex megoldasokat igényelt. Az Onkormanyzati tarsulas keretében
torténd feladatellatas, azért kedvezo, mert az intézmények szervezeti kereteket nyujtanak a kistelepiilések szolgaltatasaihoz. Az intézmények
az ellatasi teriileten €10k részére egyenld hozzaférést biztositanak a nyujtott szolgaltatashoz.

C¢él, hogy javitsuk a szolgaltatasok szinvonalat, és egyben hatékonnya tegyiik azok ellatasat.
I11. A FELADATOK SZAKMAI PROGRAMJA
I11/1 Etkeztetés

1. A szolgdltatds célja, feladata

Alapellatas keretében napi egyszeri meleg étkeztetés biztositasa a szocialisan raszorulé személyek részére, akik tartdsan vagy
atmenetileg 6nmaguk ellatasardl gondoskodni nem tudnak.

2. llletékességi teriilet

Okoritofilpss és Rapolt kdzigazgatasi teriilete.
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3. Az igénybevételre jogosultak kore

Okoritofiilpés és Rapolt teleplilések kézigazgatasi teriiletén azok a szocilis raszoruldk, akik 6nmaguk és eltartottjaik részére
tartésan, vagy atmeneti jelleggel nem képesek biztositani a napi egyszeri meleg étkezést, igényelhetik az intézmény altal
nydjtott szolgaltatasi format. Ezen kiviil étkezésben részesiilhet az, az igényld, illetve az éltala eltartott is, aki kora, vagy
egészségi allapota miatt nem képes legalabb napi egyszeri étkezésrél mas modon gondoskodni, valamint a teleptilésen él6
fogyatékos személyek, pszichiatriai vagy szenvedélybetegek is.

Az intézmény ellatasi terliletébe tartozo 2 telepulés dllando lakosainak szdma 1902 FG. A lakossag 30 %- a 60. életévét betdltotte.
Az id6skoruak jovedelme leginkdbb az oregségi nyugdijbdl szarmazik, az egyéb nyugdijak ardnya 15% korili, mig a tovabbi allami
tamogatdsok az idéskoruak jovedelmének 1 %-at sem teszik ki. Ebbdl a korosztalybdl egyre kevesebben tudnak munkat vallalni a nyugdij

mellett. A foglalkoztatottsag az id6sek korében minimalis. A telepulésen é16 idéskoriak kdzel 100%-a sajat tulajdonu lakdsban él.

Magas a telepiléseken az egyedil él6 75 életévet betdltott kora és egészségi adllapota miatt Onellatasra részben képes idések aranya.
Jellemzden a fizikai alloképességiik romlik, ez betegségekkel parosulva jelents résziiket akaddlyozza mozgasban

Az ellatasi terulet telepliléseire az eloregedés jellemezS. A munkalehet6ségek hidnya miatt a fiatalok elvandorolnak a teleptilésekrdl, a
sziil6ktd| tavol telepednek le. Az elmagényosodd, eldregedd sziil6k mindennapi életvezetésiikhdz segitséget csak az Onkormanyzatoktdl
vérhatnak és kaphatnak.

4. A szolgdltatds tartalma, igénybevételének modja

Az ebédet a szolgaltatasban részeslil6k helyben fogyaszthatjak, részben maguk hordjak, részben kiilén térités ellenében
lakasukra valo kiszéllitas is biztositott.

Az étkeztetés a hét munkanapjain biztositott. Az étkeztetést a Okoritofiilpds- Répolt Kozségek Idések Klubja biztositja. Az Onkormanyzat
f6z6konyhdjardl keril az étel atszéllitasra az intézménybe. Az étel kiadagoldsa az erre a célra rendelkezésre allé konyha, ételkiosztd
helyiségbdl torténik.

Az étel kiszdllitasaban a hazi segitségnyujtasban dolgozé gondozdndk is részt vesznek.

Az étel helyben fogyasztaséra munkanapokon 11.30- 14.00 éréig van lehetéség az alébbi helyszineken: 4755 Okéritofiilpés,
Kossuth u. 30

4756 Rapolt Fé tér 12

A szolgaltatas igénybevételének mdodja:

Az Szt. 93.§. (1) bekezdése értelmében a személyes gondoskodast nyujto szocidlis ellatdsok
igénybevétele 6nkéntes, az ellatast igényld, illetve annak torvényes képviselGje szdbeli vagy irdsbeli kérelmére torténik.
A kliens felvétele az erre hasznalt nyomtatvanyokon (orvosi igazolas, jovedelemnyilatkozat) torténik, melyet a kérelem szdbeli

eldterjesztésekor is ki kell tolteni. Jovedelemnyilatkozatot abban az esetben nem kell tenni, ha a Szocidlis torvény 117/B. § (1) szerint az
ellatast igényl6, az ellatott vagy a téritési dijat megfizet6 mds személy, irdsban vallalja a mindenkori intézményi téritési dijjal azonos

Az ellatast az intézményvezetbje engedélyezi, a benyujtott dokumentumok alapjan.
Az igénybevevé a kérelmét kbvetden 7 napon beliil az ellatast megkapja, ha a raszorultsag feltételei fennallnak.

Orvos éltal igazolt stlyos egészségi allapot, vagy kedvezétlen szociélis helyzetben él6, valamint 75. életévét betoltétt kérelmezé
esetében az ellatas 2 napon bellil biztositott.

Az igénybejelentést kbvetben, Az ellatas id6tartalmat, valamint a szolgéltatas utan fizetendé téritési dijat a megallapodasban
régziteni kell.
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A szolgaltatas igénybevételének téritési dija:

Az ellatasért jévedelemtél fliggéen a mindenkori jogi szabélyzésok szerint téritési dijat kell fizetni. A gesztor Onkorméanyzat a
fizetend6 téritési dijakrél rendeletet alkot. A személyi téritési dij 6sszege nem haladhatia meg az étkeztetést igénybevevd
rendszeres havi jévedelmének 30%- at. A kitelezett altal fizetend6 személyi téritési dij ésszegérdl az intézmény vezetbje az
ellatas igénybevételekor ad tajékoztatast.

Az ellatas megsziinik:

Az ellatott kérelmére, vagy ha a raszorultsagi tényezék nem allnak fenn.
Felvételkor a megallapodasban foglaltak ellen, vagy az ellatasba vétel elutasitasa esetén az ellatott illetve a kérelmezé a

gesztor 6nkormanyzat polgarmesteréhez élhet fellebbezéssel.

5. Személyi és targyi feltételek

A szolgaltatas koordinacios feladatait az intézményvezetd latja el a szocialis segité kbzremiikbdésével.

Szakmai létszam:

1 f6 szocidlis segitd, szakmai képesités megszerzése aldl felmentésben részesiil, mert a szakiranyu végzettség megszerzése érdekében
képzésben vesz részt.

Targyi feltétel:
Mind két telepiilésen az étel kiadagolasara és a helyben elfogyasztasahoz sziikséges helyiségek és eszk6zbk rendelkezésre

allnak.

6. A szolgaltatast végzd intézmény és az igénybevevd kozotti kapcsolattartas médja:

A szolgaltatassal kapcsolatos informacié munkanapokon a szolgaltatas helyén az intézményvezetbtdl, telephelyvezetétdl és a
szociélis asszisztensekt6l kérhetd személyesen, illetve munkaidében telefonon térténé tajékoztatas is biztositott.

A szolgdltatds helye:
4755 Okéritéfiilpds Kossuth u. 30

4756 Rapolt f6 tér 12

7. Szakmai kapcsolat, mas intézménnyel valé kapcsolattartas:

- A fenntarté Onkormanyzatokkal

- Polgarmesteri Hivatal

—  Onkorményzatok altal m(kédtetett f6z6helye
- Haziorvosi /szakorvosi ellatéds

- Helyi civil szervezetek

- Kiemelten: Voroskereszt, Karitasz,

8. Jelen szakmai program a kévetkezé jogszabalyok figyelembevételével késziilt:

2011. évi CXII. Torvény az informacios 6nrendelkezési jogrdl és az informacids-
szabadsagrol

- Tébbszérésen médositott A szocialis igazgatasrol s a szociélis ellatasokrél sz6l6 1993. évi lll. térvény
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- Tébbszérésen moédositott I/ 2000. (1.7.) SZCSM rendelet A személyes gondoskodast nytjté szociélis intézmények szakmai
feladatairdl és miikédésiik feltételeirdl

- 29/1993. (Il. 17.) Korm rendelet és médositasai a személyes gondoskodast nyujtd szocialis ellatasok téritési dijarol,

- 9/ 1999. (XIl. 24.) SZCSM rendelet a személyes gondoskodast nyujté szocialis ellatasok igénybevételérdl.

- Nagyecsed Varos Onkormanyzatanak rendelete A szociélis ellatasok helyi szabalyozasarol

9. A szocidlis étkeztetés nyomtatvanyai:

II. JOVEDELEMNYILATKOZAT

(1.sz. melléklet a 9/1999. (XI. 24) SZCSM rendelethez)

Nyilatkozat téritési dij megfizetésérdl

(1993. évi lll. térvény 117/B. § és a személyes gondoskodast nyujté szocialis ellatasok téritési dijardl sz616 29/1993. (11.17.)
Kormanyrendelet 2/A. § (1) bekezdés szerint)

NYILATKOZAT alapszolgdltatds igénybevételérdl

9/1999. (XI. 24.) SzCsM rendelet 18. § alapjan

Nyilatkozat jogosultsdgi feltételek vdltozatlan fenndlldsardl

(9/1999. (XI. 24.) SzCsM rendelet (tovabbiakban: Ir.) 3. § (1a) bekezdés alapjan)

Etkeztetésre vonatkozé igénybevételi naplé

(4. sz. melléklet az 1/2000 (1. 7.) SZCSM rendelethez)

Nyilvdntartds — a vdrakozokrdl és ellatottakrol
(Tébbszdrésen modositott A szocidlis igazgatasrol as a szocialis ellatasokrol s$2016 1993. évi lll. térvény 20és 20/A
§ alapjan)
Megdllapodds
( Szt. 94/B. § szerint, a személyes gondoskodast nyujté szocialis elldtasok igénybevételérél sz616 9/1999. (XI. 24 ) SZCSM rendelet 14.§ (2)

bekezdésében leirtak alapjan



326

111/2. Idések klubja

1. A szolgdltatds célja, feladata

A nappali ellatast nyujté szocialis intézmény mindazon személyek részére biztositott, akik egészségi allapotuk, fogyatékossaguk, szocidlis
helyzetik, az alapvet6 higiéniai sziikségletek kielégitése miatt raszorulnak, és a klubot latogatni tudjak.

célja
- Az idGs emberek életkorilményeinek javitdsa, harmonikus életvitelének megteremtése, egyediillétének feloldasa, valamint a
tétlenséggel jard kdros hatasok megsziintetése.
- Egészségligyi és higiénés sziikségletek kielégitése.
feladata

Az idGskor egyik legnyilvanvalébb vonasa a tarsadalmi kdlcsénhatdsok mennyiségének csokkenése. Megjelenik a nyugdijazassal, a
tarsadalomtdl, a bardtoktdl valé elszakadas, a betegség, az elmaganyosodas.

Az id6s emberek egy része maga is aktivan részt vesz a kozOsség életében, s embertarsi kapcsolataik révén kiegyensulyozottabb
lelkiallapotba keriilnek, Uj interperszonalis kapcsolatokat alakitanak ki, illetve elmélyitik azokat.

Fontos feladat az inaktiv idGs emberek bevonasa a koz0sségi életbe.
Fontos, hogy az id6s emberek érezzék, hogy hasznos allampolgérai a tarsadalomnak.
A mai kor civilizdcids betegségei kozé tartozik a tarsas magany.

A klub olyan életteret ad az egyedil él6, maganyos embereknek, ahol Gjra bardtra, egyltt érzé tdrsakra lelhetnek. A klub nyujtotta
szabadidds programokat Ugy kell kialakitani, hogy az, az id6s emberek érdeklédésének megfelels legyen.

2. llletékességi teriilet
Okoritofiilpss és Rapolt kdzigazgatasi teriilete
Az Okoritofiilposi székhely klub férShelyének szama 40 £6,

a Rapolti telephely féréhelyének szama 10 £6.

3. Az igénybevételre jogosultak kére

Az Id6sek Klubja a sajat otthonukban él6, szocidlis és mentdlis tdmogatasra szoruld, dnmaguk elldtasdra részben képes idGskortak
napkozbeni gondozasat végzi, de sziikség esetén gondoskodik arrél a személyrdl is, aki a 18. életévét betoltotte, de egészségi dllapota miatt
raszorul a gondoskodasra.

Az intézmény ellatasi terliletébe tartozo 2 telepilés allandd lakosainak szdma 1902 F&. A lakossag 30 %- a 60. életévét betoltotte.

Az id6skoruak jovedelme leginkdbb az 6regségi nyugdijbdl szarmazik, az egyéb nyugdijak ardnya 15% korili, mig a tovabbi allami
tamogatasok az id&skoruak jovedelmének 1 %-at sem teszik ki. Ebb6l a korosztalybdl egyre kevesebben tudnak munkat véllalni a nyugdij
mellett. A foglalkoztatottsag az id6sek korében minimalis. A telepiléseken éI6 id&skoriak kozel 100%-a sajat tulajdonu lakdsban él. Az itt
él6 id6sek nehezen déntenek amellett, hogy életlik utolsé szakaszaban elhagyjak a teleplilést, az otthonukat és ismerGseiket.

Magas a telepiléseken az egyedil él6 75 életévet betoltott kora és egészségi dllapota miatt 6nellatasra részben képes idések aranya.
JellemzGen a fizikai alloképességiik romlik, ez betegségekkel parosulva jelent8s résziiket akadalyozza mozgasban. Az idGs ember lelki életét
jelentGsen befolyasolja az id6 haladdsanak tudata, a sz6kild lehetSségek, a magdny, a tarstalansag érzése, a tehetetlenség felismerése. Az
id6seknél gyakoriak a hangulatvaltozasok, id6rendi zavarok kezelhetetlenek, jelentés az emlékez6képességekben érzékelhet6 véltozas.
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4. A szolgdltatds tartalma, igénybevételének mddja

Az intézményvezetd tajékoztatja az ellatast igénybe vevét a szocidlis ellatas igénybevételének feltételeirdl, illetve az eljaras madjarol.
Az Szt. 93.8. (1) bekezdése értelmében a személyes gondoskodast nyujtd szocidlis ellatdsok

igénybevétele 6nkéntes, az ellatast igényld, illetve annak torvényes képviselGje kérelmére torténik.

A kliens felvétele az erre hasznalt nyomtatvanyokon (kérelem, orvosi igazolas, jovedelemnyilatkozat) torténik, melyet a kérelem szobeli
el6terjesztésekor is ki kell tolteni.

Az ellatottak felvételérdl az intézményvezetSje dont a jogszabalyok elSirasait betartva, és megdllapodast kot a klienssel illetve torvényes
képviselGjével

A megallapodas megkotését kovetSen a Klub vezetdje, tajékozddik az ellatast igénybe vevd egészségi dllapotardl, szocidlis helyzetérdl a
megfelels, személyre szabott szolgaltatas biztositasa érdekében. A klienssel kdzosen elkészitik a gondozési tervet.

A Hazirend szabalyozza az Id&sek Klubja életét, az intézmény daltal nydjtott szolgéltatdsok korét, a klubtagok és a dolgozdk magatartasi
kotelezettségét.

A biztositott szolgéltatdsok kore

Pszichés gondozds

Az intézménynek arra kell torekednie, hogy a klubtagoknak kiegyensulyozott, nyugodt, csaladias légkort teremtsen, ezéltal szebbé
derlisebbé tegye mindennapjaikat.

Felvételkor az intézmény az Uj jelentkezd szamdra bemutatja a klub életét, mindennapjait.

Az ember, tarsas lény, kapcsolatokra vagyik, ezért szikségesnek tartjuk a klubtagok kozotti meleg, barati szeretet kialakitasanak
elGsegitését, amely csak bizalomra és megértésre épilhet. A jé kdzosségi élet kialakitasdhoz sok id6 és turelem szlikséges.

Az egyediilallé id6s emberek a klubban baratokra lelnek, nyiltabbakka valnak.
Probléma esetén bizalommal fordulnak hozzank.

Foglalkoztatds

Az intézmény foglalkoztatdsa soran fontos:

- Célszer(iség: minden tevékenységnek legyen valami célja.

- Onkéntesség: foglalkoztatdsban vald részvétel nem lehet kételezé.

- Valtozatossag: ha sokdig ugyanazt a tevékenységet végzik, unalmassa valik szamukra.
- Ertékelés, elismerés: egy-egy dicsérd sz6 csoddkra képes.

Szabadidds programok szervezése

Ennek mindsil a sajtotermékek, konyvek, kartya- és tarsasjatékok, tomegkommunikacios eszkozok hasznalatanak a biztositasa,
rendezvények szervezése. A rendezvények szervezése alkalmakhoz kapcsol6dd. A tobbi program naponta igénybe vehetd. A klubba
jarattatni kell napilapot (pl. Kelet- Magyarorszag) valamint heti rendszerességgel kiilénb6z8 kiadvanyokat, melyeket a klubtagok
folyamatosan olvashatnak.

Foglalkoztatasi mddok:

- TV, vided nézés naponta,

- Ujsagolvasas, keresztrejtvényfejtés,

- Kényvolvasas,

- Kézimunkazas,

- Tarsasjaték, kartyazas,

- Kiranduldsok a kozeli telepulésekre,

- Minden nevezetes Ginnep alkalmdval szines programok, valtozatos mlisorok megtartasa,
- Harmonia tréning ( torna, gydgyteafogyasztas)

- Alkotémdhely ( klubtagok altal készitett targyak )

- Mas klubtagok meglatogatasa

- Kapcsolattartas az iskolaval és 6vodaval (alkalmanként mdsorok szervezése)
- Hurkatoltés, szalonnasutés, stitemények készitése
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Az alkotomithely sok szempontbol értékes az id6s emberek szamara. Egyrészt elfoglaljak magukat, szabadidejiiket hasznosan toltik, munka
kozben beszélgetnek. A sajat maguk altal készitett targyak miatt értékesnek érzik magukat. Masrészt finom mozgasokat végeznek a
keziikkel, ami azért nagyon fontos, mert idés korban gyakori az iziiletek elmerevedése, mely olyan méreteket 6lthet, hogy sok nyugdijasnak
problémat okoz biztonsaggal megfogni a poharat, evéeszkozt. Ilyen tevékenység végzésével megeldzhetdek és korrigalhatéak az emlitett
rendellenességek.

Intézmény dltal nyujtott eqészséqligyi elldtds

Felvilagositd elGadasok szervezése, tandcsadds az egészséges életmddrdl, torma lehetéségének biztositasa, mentalis gondozds. Személyi
higiéné megtartasanak segitése.

Hivatalos iigyek intézésének seqgitése

Sziikség szerint a klub dolgozoi segitséget nyujtanak az iddsek klubja szolgaltatasait igénybe vevéknek a hivatalos tigyeik intézésében.
Tanacsot adnak, hogy mit, hol, melyik hivatalnal, hatosagnal kell elintézni. Megérdeklédik, hogy mikor van iigyfélfogadas, milyen iratok
becsatolasara van sziikség és errdl tajékoztatjak a klienst. Ha a klubtagok vagy csaladtagjaik érdeklddnek bizonyos szocialis ellatashoz valo
hozzajutas mikéntjérdl, a munkatarsaknak kotelességiik megszerezni a sziikséges informaciokat és azt tovabbitani az érdekl6do felé.

Eletvitelre vonatkozd tandcsadds, életvezetés segitése

A tanacsadas tilnyomorészt nem négyszemkozti beszélgetés formajaban torténik (igény esetén természetesen biztositjuk a négyszemkozti
tanacsadast is) hanem a foglalkoztatassal egyidejiileg. A klubtagok felvetnek egy-egy témat, problémat, ami foglalkoztatja Oket és a
klubtarsak reagalnak ra. A munkatarsak is részt vesznek a beszélgetéseken és a legjobb tudasuk szerint adnak informaciot.

Az elldtdsban hasznalt mddszerek:

Sziikséglet felmérése és kielégitése
Motivaltsag elésegitése

Beszélgetések

Gondozasi tervek vezetése
Foglalkoztatasi tervek készitése

Manualis tevékenységek, foglalkoztatasok

YVVVVVYYV

A klub szakmai tartalmat és a feladat ellatasanak modjat a klubvezetd a gondozok bevonasaval a helyi igényeknek és lehetdségeknek
megfelelGen hatarozza meg.

Az ellatas megsziinik:

Az ellatott, vagy hozzatartozdja kérelmére személyes bejelentés alapjan, tovabba:
- ha az igényl6 gondozasi sziikséglete a 4 6rat meghaladja, és bentlakdsos intézményi ellatast vesz igénybe.

- Az ellatott halalaval
5. Személyi és targyi feltételek

A szolgaltatas szakmai koordinaciéjat a klubvezeté latja el

Szakmai létszam:
1 f6 intézményvezet6/klubvezets (fels6foku végzettséggel)

2 f§ szocialis gondozd

A szakfeladatot ellaté dolgozék szakmai képesitése az I/ 2000 (I. 7.) SZCSM rendelet 3 sz. mellékletében talalhato képesitési
el6irasoknak megfeleld, illetve a szakiranyu végzettség megszerzése érdekében képzésre kbtelezettek.

Tdrgyi feltételek:

Az idések klubja, az intézmény székhelyén (Okoritofiilpss, Kossuth u. 30) valamint az intézmény telephelyén (Rapolt,) miikodik.
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Az épiiletek a telepiilés kozpontjaban helyezkednek el, konnyen megkozelithetéek. A nappali ellatast biztositdo intézmények alkalmasak a
kozosségi egyiittlétre, pihenésre, lehetség van a személyi tisztalkodasra, személyes ruhdzat tisztitisra. Az étkeztetés (meleg étel) melegitd
konyha miikodtetésével biztositott, ahol lehetség nyilik az étel melegitésére, talalasara, elfogyatasara.

Az intézmény székhelyén az alabbi helyiségek biztositottak a nappali ellatas igénybevevok részére:

Az épiiletekben megtalalhato: melegité konyha, mosdé (, ndi, férfimosdo), nappali, étkezd, iroda.

Mindkét intézményben biztositott a telefon, szamitogép, internet, fénymasold, nyomtatd hasznalata.

A csoportfoglalkozasokhoz biztositott: tarsasjatékok (pl.:, kartya, sakk...), kézmiives

foglalkozasokhoz eszk6zok, alapanyagok, , TV (kabel), CD-s radi6 magnd, video,

konyvek, napi, hetilap, stb.

6. A szolgaltatast végzo intézmény és az igénybevevd kozotti kapcsolattartas médja:

A szolgéltatassal kapcsolatos informacié a klubvezetétsl kérheté személyesen, illetve munkaid6ben telefonon térténé
tajékoztatas is biztositott.

A személyes informacid nyujtas helye:
Okeéritofiilpds, Kossuth u. 30

Rapolt, F6 tér 12

A lakossag az intézmény nyitva tartdsardl, elérhetGségeirdl, az igénybe vehetd szolgaltatasokrdl tdjékozddhat a telepilések honlapjan,
valamint személyesen az intézményben(székhelyen és telephelyen), illetve az intézmény altal kiadott szérdlapok altal.

7. Szakmai kapcsolat, mas intézménnyel valé kapcsolattartas:

Az intézmény az eredményesebb munka érdekében egytittm(ikodik az aldbbiakban felsorolt

intézményekkel/szervezetekkel:

- A fenntarté Onkormanyzatokkal

- Polgarmesteri Hivatal

—  Személyes gondoskodas keretébe tartozo szakositott ellatast biztositd intézményekkel (id6sek otthona, szenvedélybetegek
otthona, pszichiatriai betegek otthona)

- Haziorvosi /szakorvosi ellatas

- Helyi civil szervezetek, Egyhazak

—  Oktatasi Intézmények (dvodak, Iskolak)

- Kiemelten: Voroskereszt, Karitasz, Maltai Szeretet Szolgalat Mozgaskorlatozottak Szabolcs- Szatmar Bereg Megyei Egyesiilete

8. Jelen szakmai program a kévetkezé jogszabalyok figyelembevételével késziilt:

- 2011. évi CXII. Térvény az informacios 6nrendelkezési jogrdl és az informacids-
Szabadsagrol

- Tbbbsz6résen modositott A szocialis igazgatasrol as a szocialis ellatasokrol szol6 1993. évi lll. térvény
- Tébbszérésen modositott I/ 2000. (1.7.) SZCSM rendelet A személyes gondoskodast nyujté szociélis intézmények
szakmai feladatairdl és miik6désiik feltételeirél
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- 29/1993. (Il. 17.) Korm rendelet és modositasai a személyes gondoskodast nyujté szocialis ellatasok téritési dijarol,

- 9/ 1999. (Xll. 24.) SZCSM rendelet a személyes gondoskodast nyujté szocialis ellatasok igénybevételérdl.

- 36/2007. (XIl. 22.) SZMM rendelet a gondozasi sziikséglet, valamint az egészségi allapoton alapul6é szociélis
raszorultsag vizsgalatanak és igazolasanak részletes szabalyairol

- 8/2000. (VII1.4.) SZCSM rendelet a személyes gondoskoddst végzd személyek adatainak miikodési nyilvantartasarol

- 9/2000. (VIIl.4.) SZCSM rendelet a személyes gondoskodast végzé személyek tovabbképzésérél és a szocialis
szakvizsgarol.

9. A z id6sek nappali ellatasa nyomtatvanyai:

1. JOVEDELEMNYILATKOZAT

(1.sz. melléklet a 9/1999. (XI. 24) SZCSM rendelethez)

EGESZSEGI ALLAPOTRA VONATKOZO IGAZOLAS

(1.sz. melléklet a 9/1999. (XI. 24) SZCSM rendelethez)

Nyilatkozat téritési dij megfizetésérdl

(1993. évi lll. térvény 117/B. § és a személyes gondoskodast nyujté szocialis ellatasok téritési dijardl sz616 29/1993. (11.17.)
Kormanyrendelet 2/A. § (1) bekezdés szerint)

NYILATKOZAT alapszolgdltatds igénybevételérdl

9/1999. (XI. 24.) SzCsM rendelet 18. § alapjan

Nyilatkozat jogosultsdgi feltételek vdltozatlan fenndlldsardl

(9/1999. (XI. 24.) SzCsM rendelet (tovabbiakban: Ir.) 3. § (1a) bekezdés alapjan)

Nyilvéntartds — a vdrakozokrol és ellatottakrdl

(Tébbszdrésen modositott A szocidlis igazgatasrél as a szociélis ellatasokrol

sz016 1993. évi lll. térvény 20és 20/A § alapjan)

Megallapodas

( Szt. 94/B. § szerint, a személyes gondoskodast nyujté szocialis elldtasok igénybevételérél sz616 9/1999. (XI. 24 ) SZCSM rendelet 14.§ (2)
bekezdésében leirtak alapjan
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Egyéni Gondozasi terv

(1/2000. (I. 7.) SZCSM rendelet 27.§ (1) alapjan)

Apolasi terv
1/2000. (1.7.) SZCSM rendelet 10.§.

A nappali ellatdsban részesiil6k Idtogatdsi és eseménynapldja

( 10. sz. melléklet az 1/2000 (I. 7.) SZCSM rendelethez

IV. AZ ELLATOTTAK ES A SZOCIALIS SZOLGALTATAST VEGZOK JOGAINAK VEDELMEVEL KAPCSOLATOS
SZABALYOK

1.1 Ellatottak jogai:

- Az elldtottaknak joga van szocidlis helyzetére, egészségi és mentalis dllapotara tekintettel a klub dltal biztositott teljes kord
ellatasra.

- A szolgaltatasok biztositasa soran tilos a hatranyos megkulonboztetés barmilyen okbdl, igy kilonésen az ellatott neme, vallasa,
nemzeti etnikai hovatartozasa, politikai vagy mas véleménye, kora, fogyatékossaga vagy egyéb helyzete miatt.

- Az intézmény az ellatdst oly médon végzi, hogy figyelemmel legyen az ellatottakat megilletd alkotmdnyos jogok maradéktalan és
teljes korl tiszteletben tartasara, kiilonos figyelemmel az élethez, emberi méltdsdghoz, a testi épséghez, testi — lelki
egészséghez vald jogra.

- Az ellatast igénybevevst megilleti a személyes adatainak védelme, valamint a magénéletével kapcsolatos titokvédelem.

- Az ellatottnak joga van maganal tartani azokat a személyes mindennapi hasznalati targyait, amelyek nem jelentenek veszélyt
sem 6nmagara, sem tarsaira.
- Az ellatottnak joga van a klubbon beliili és kiviili szabad mozgasra, figyelemmel a sajat és tarsai nyugalmara, biztonsagara.

Az intézmény valamennyi dolgozdja szamara biztositani kell, hogy a munkavégzéshez kapcsolddd megbecsiilést megkapjak, tiszteletben
tartsak emberi méltdsagukat és személyiségi jogaikat, munkdjukat elismerjék, valamint a munkaltatd biztositsa szamukra az egészséget
nem veszélyeztetd, biztonsagos munkavégzés feltételeit

1.2 Panaszjog gyakorlasanak maédja:

Felvételkor a megdllapodasban foglaltak ellen, vagy a gondozdsba vétel elutasitdsa esetén az ellatott illetve a kérelmez4 a gesztor
onkormanyzat polgarmesteréhez élhet fellebbezéssel.

A szolgaltatast igénybe vevd az intézményi ellatast érinté panaszaval az intézményvezet6hoz fordulhat. Az intézményvezet6 az lgyet
kivizsgalja és a panasztevét 15 napon belll irdsban tajékoztatja a panasz kivizsgalasanak eredményérdl illetve a megtett intézkedésekrdl.

Ha a panaszos a megtett intézkedéssel nem ért egyet, az intézmény fenntartéjanak képvisel6jéhez, a gesztor 6nkormanyzat
Polgarmesteréhez, illetve az ellatottjogi képvisel6héz fordulhat panaszaval.
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1.3. Az ellatottjogi képvisel6:

Az ellatottjogi képvisel6 a személyes gondoskodast nyujtd alap- és szakositott ellatést biztositd intézményi elhelyezést igénybe vevd,
illetve a szolgaltatasban részesilé részére nyujt segitséget jogai gyakorldsaban. Miikddése soran tekintettel van a személyes adatok
kezelésérdl sz6l6 1997. évi XLVII: térvény rendelkezéseire.

Az ellatottjogi képvisel6 feladatai:

o megkeresésre, illetve sajat kezdeményezésre tajékoztatast nyajthat az ellatottat érinté legfontosabb alapjogok tekintetében, az
intézmény kotelezettségeirdl és az ellatast igénybe vevoket érintd jogokrol,

. segiti az ellatast igénybe vevét, illetve térvényes képviselGjét az ellatassal kapcsolatos kérdések, problémdak megoldasaban,
szlikség esetén segitséget nyujt az intézmény és az elldtott kozott kialakult konfliktus megolddsaban,

. segit az ellatast igénybe vevének, illetve torvényes képviselGjének panasza megfogalmazdsaban, kezdeményezheti annak
kivizsgalasat az intézmény vezet6jénél és a fenntartdnal,

. a jogviszony keltezése és megszlinése, tovabbd az athelyezés kivételével eljarhat az intézményi elldtdssal kapcsolatosan az
intézmény vezetGjénél, fenntartéjanal, illetve az arra illetékes hatésagnal, és ennek sordn — irdsbeli meghatalmazas alapjan —
képviselheti az ellatast igénybe vevét, illetve térvényes képviselGjét,

. az intézmény vezetGjével tortént elézetes egyeztetés alapjan tajékoztatja a szocidlis intézményekben foglalkoztatottakat az
elldtottak jogairdl, tovabba ezen jogok érvényesiilésérdl és figyelembevételérél a szakmai munka sorén,

. intézkedést kezdeményezhet a fenntartonal a jogszabalysért6 gyakorlat megsziintetésére,

. észrevételt tehet az intézményben folytatott gondozdsi munkara vonatkozdan az intézmény vezetGjénél,

. amennyiben az ellatottak meghatarozott korét érintd jogsértés fennallasat észleli, intézkedés megtételét kezdeményezheti az
illetékes hatdsagok felé,

. a korlatozd intézkedésekre, eljarasokra vonatkozé dokumentéciét megvizsgalhatja.

. Az ellatottjogi képvisel6 e célra létrehozott szervezett keretében mikodik.

. A személyes gondoskodast nyujtd szocidlis intézmény vezetSje az ellatottakat tajékoztatja az elldtottjogi képviselS altal
nyujthaté segitségaddas lehet&ségérdl, az ellatottjogi képviselS elérhetGségérdl.

Az ellatottjogi képviselG jogosult:

- a szocialis szolgaltatd vagy intézmény miikodési teriletére belépni,
- a vonatkozd iratokba betekinteni,
- a szolgaltatast végz6 dolgozdkhoz kérdést intézni.

Az ellatottjogi képvisel6 koteles az ellatast igénybe vevére vonatkozd és tudomasara jutott orvosi titkokat megtartani, és az ellatast igényld
személyes adatait a vonatkozd jogszabalyok szerint kezelni.

Az intézmény vezet6 az ellatottakat tajékoztatia az ellatotjogi képvisel6 altal nydjthaté segitségadas lehet6ségérdl,
elérhet6ségérdl.

Ellatottjogi Képvisel6: Lakatosné Virag Katalin
Tel: +36-20/489 96 16

Cim: 4831 Tiszaszalka, Bajcsy Zs. u. 11.

e- mail: lakatosnekati@freemail.hu

2. A szocialis szolgaltatast végz6k jogai és kotelességei:

(] Esetiikben biztositani kell, hogy a munkavégzéshez kapcsoléddé megbecsilést megkapjak, tiszteletben tartsdk emberi
méltosagukat és személyiségi jogaikat, munkajukat elismerjék, valamint a munkaltaté megfelel6 munkavégzési kérilményeket
biztositson szamukra.

(] A dolgozok kézfeladatot ellaté személynek mindsiinek.
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Joga van megtagadni az ellatast, ha az igényl6 problémdja nem a szolgdlat kompetencidjaba tartozik vagy az altala kért
szolgdltatds jogszabalyba, vagy szakmai szabalyba Utkozik, az elldtotthoz fliz6d6 személyes kapcsolata miatt, ha sajat
egészségligyi allapota vagy egyéb gatld kortlmény kovetkeztében az ellatdsra fizikailag alkalmatlan, ha az ellatott
egyuttm(ikodési kotelezettségét sulyosan megsérti, ha sajat életét és testi épségét a gondozott elldtasa veszélyezteti.

A szolgdlat munkatarsa a gondozott ellatdsat csak akkor tagadhatja meg, ha ez az elldtott egészségi, pszichés allapotat karosan
nem befolydsolja, és a gondozott elldtasardl mas szakember bevonasaval, esetatadds keretében gondoskodik.

Jogosult és koteles szakmai ismereteinek — a szakma mindenkori fejl6désével Gsszhangban torténé — folyamatos
tovabbfejlesztésére.

A szolgdlat munkatarsa koteles tevékenységét a hatdlyos jogszabalyok és a szakmai szabalyok szerint végezni, tiszteletben
tartani az elldtott személyiségét, méltdsagat, jogait és onrendelkezését, figyelembe venni egyéni igényeit és szikségleteit,
aktudlis allapotat, életkorat, képességeit és készségeit, amennyiben nyilvdnossag el6tt szdl, illetve nyilvanos tevékenységet
vdllal, minden esetben kozli, hogy egyéni mingségben, vagy szervezet megbizasabdl cselekszik.

A szolgdltatds biztositdsa sordn nem megengedett hatranyos megkilonboztetés barmilyen okbdl, igy kiléndsen az ellatott
neme, valldsa, nemzeti-, és etnikai hovatartozasa, politikai vagy mas véleménye, kora, cselekvéképességének hidnya vagy
korlatozottsaga, fogyatékossdaga, sziiletési vagy egyéb helyzete miatt.

V. A DOLGOZOKRA VONATKOZO ALAPVETO ETIKAI ES MAGATARTASI SZABALYOK

Az intézmény valamennyi dolgozdjanak egymdshoz és a kliensekhez vald viszonya a személyiség tiszteletére épul. Elvérja a kdlcsonos
tapintatot, udvariassagot, megértést és ésszerl hatdrokig a toleranciat.

1. Altalanos elvarasok:

A személyzet kils6 megjelenésére (6ltozék), személyi higiénéjére forditson kiemelt figyelmet.

A csalddgondozast, kliensek fogadasat végz személyzet legfontosabb személyiségjegyei:

WO NOULR~WN R

el
NP o

J6 megfigyel6képesség,

Szakismereten alapulé logikus gondolkodas
Pontossag (a feladatokat megfelel6 mddon és idGben kell teljesiteni)
Megbizhatdsag

EgytttmUkodési készség

Felel6sség

Udvariassag

Tapintatossag

Partatlansag

Empatia készség

Onfegyelem

Pozitiv hozzaallas

A személyzet eredményes munkajanak feltétele a sajat egészsége. Kotelez6 az idészakos foglalkozas-egészségligyi orvosi vizsgalatokon vald

részvétel.

Fert6z6 betegségben szenved6 munkatars az intézményben nem tartézkodhat, munkat nem végezhet.

2. Egyéb szakmai kdvetelmények:

b.

A személyzet munkdjat a munkakoéri leirdsban foglaltak alapjan, az intézmény munkarendje, szabalyzatai és a szakma altalanos
elvei szerint koteles végezni.
Alapkovetelmény, hogy a csaladgondozo az altala gondozott klienseket név szerint ismerje, kivansaguk szerint szélitsa.

3. Etikai kérdések:

a) Az intézmény dolgozdja tevékenységét csak a kliensek és munkatérsai személyhez f(iz6d6 jogainak és vagyoni érdekeinek
messzemend figyelembevételével végezheti.
b) Az intézmény dolgozdja munkahelyi és munkaid6én kivili viselkedésével sem a gondozottak emberi méltésagat, sem az
intézmény jo hirét nem sérthetik
c) Az intézmény dolgozdja az 4dltala végzett tevékenységért, okozott kdarért, mulasztasért felel6sséggel tartozik.
d) Az intézmény dolgozdja, valamint a kbz6s haztartasban é16 kozeli hozzatartozdja intézmény kliensével tartasi, életjaradéki és
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Orokosodési szerz6dést a gondozas idGtartama alatt, illetve annak megsz(inésétsl szamitott | évig nem kothet.
e) Az intézmény dolgozdja munkajaért a kliensektdl pénzt, egyéb ellenszolgaltatast nem kovetelhet, nem fogadhat el.

4. Titoktartasi kotelezettség:

a) Az intézmény dolgozdjat a kliens és hozzatartozdi egészségi dllapotaval-, csaladi-, vagyoni és egyéb koriilményeivel
kapcsolatban tudomasdra jutott adat, tény vonatkozdsdban, id6ben korlatozds nélkil titoktartasi kotelezettség terheli,
fuggetleniil attdl, hogy az informacidk milyen médon ismerte meg.

b) A titoktartasi kotelezettség nem vonatkozik arra az esetre, ha ez aldl az érintett cselekvGképes kliens felmentést adott, vagy
ha jogszabaly adatszolgéltatasi kotelezettséget ir eld.

VI. KEPZESEK, TOVABBKEPZESEK

1. Mikodési Nyilvantartas:

2001. januar 01-t6l a szocialis 4gazatban is bevezetésre kerilt a szakmai feladatokat elldté személyek kotelezd tovabbképzése és miikodési
nyilvantartasba vétele.

A 8/2000. (VIII.4.) SzCsM rendelet (a személyes gondoskodast végzd személyek adatainak mikodési nyilvantartasarol) kimondja, hogy a
személyes gondoskodast végz6 személyek adatait miikodési nyilvantartasba kell venni.

A bejelentési kotelezettségnek az intézményvezetd tesz eleget.

A szakmai munkat végz6 személy, pedig koteles a miikodési nyilvantartasba vételhez szilkséges adatokat a munkdba lépéskor ill. az
adatokban bekovetkezett véltozasokat és a tovabbképzési kotelezettség teljesitését bejelenteni az intézményvezetének.

A mUikodési nyilvantartas az aldbbi adatokat tartalmazza:

- a személyes gondoskodast végz8 személy nevét (leanykori név,) szlletési helye és ideje, anyja neve,
- a munkahely pontos megnevezését,

- a bet6ltott munkakor megnevezését, a foglalkoztatas kezd6 idépontjat

- a megszerzett szakképesités megnevezését, az ezt igazold oklevél, bizonyitvany szamat, a kiallitds helyét, valamint a kiallitd intézmény
megnevezését.

- a tovabbképzésre elvégzésének, ill. szakvizsga letételének adatait.

2. Tovabbképzések:

A 9/2000.(VII1.4.) SzCsM rendelet (a személyes gondoskodast végzd személyek tovabbképzésérdl és a szocialis szakvizsgardl) értelmében a
személyes gondoskodast végz6 személyek folyamatos szakmai tovabbképzésben kotelesek részt venni.
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A tovabbképzési idGszak tartama: 5 év.

Egy tovabbképzési id6szak alatt a fels6foku végzettségliknek 80, egyéb szakképesitéslieknek 60 credit pontot kell szereznitik mingsitett
tovabbképzési programokon, melyek a kévetkezék:

tovabbképzés céljdbdl szervezett tanfolyam,

szakmai személyiségfejleszté foglalkozas,

szakmai tandcskozas,

kalfoldi vagy hazai tanulmanyut.

A tovabbképzési pontérték teljesitéséhez legalabb egy tovabbképzés céljabdl szervezett tanfolyamon valé részvétel sziikséges.
Megsziintethetd annak a szakembernek a munkaviszonya, aki a tovdbbképzési kotelezettségét nem teljesiti az 6téves ciklus alatt.
3. Szocialis szakvizsga

Szocidlis szakvizsgat tehet az a személy, aki Fels6foku szocidlis alapvégzettséggel rendelkezik, és az alapvégzettségének megfelel terileten
legaldbb 5 év egybefiiggd szakmai gyakorlattal rendelkezik.

Az egyéb fels6foku végzettséggel rendelkezd jeldlt is, aki a szocidlis alapvizsgat letette, feltéve, hogy a szocidlis alapvizsga és szakvizsga
kozott még nem telt el fél év, vagy a szocialis menedzseri végzettséggel rendelkezik és legalabb 5 évig egybefliggéen — 6sszesitve legfeljebb
két év megszakitassal — képesitéshez kotott tevékenységet végez, 2002. janudr 1-ét megel6z6 legalabb 10 évben egybefliggben — 6sszesitve
legfeljebb 1 év megszakitassal — képesitéshez kotott tevékenységet végez.

3. Tovabbképzési terv

Az intézményvezet6 koteles éves tovabbképzési tervet késziteni, mely tartalmazza:

a targyévben, tovabbképzésben résztvevlk és a jogszabdly altal szakvizsgara kotelezettek, valamint az arra 6nként jelentkez6k varhatd
szamat, munkakorik és a varhato tavolléti id6 feltiintetését,

a tovabbképzésben ill. felkészits tanfolyamon résztvevék helyettesitésére vonatkozé tervet,

a tovabbképzésre, felkészit§ tanfolyamra és szakvizsgdra fordithato forrasok megjeldlését és felosztasat.

Ezen Szakmai program az intézmény fenntartéjanak jovahagyasa utan, valamint az intézmény miikédési engedélyének
Jogerére emelkedésekor lép hatalyba.

Okéritofiilpss, 2013. méjus 14.

Rozsi Lajosné
intézményvezetd

VII. MELLEKLETEK

1.. sz. melléklet Etkeztetés — szakmai dokumenticidja
2. sz. melléklet Idések klubja — szakmai dokumentacidja
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Mérk Nagykdzség Onkormanyzata KépviselStestiiletének
71/2013.(V.21.) hatarozata

Okoritofilpds- Rapolt Kozségek 1d6sek Klubja Szervezeti- Mikddési Szabalyzatanak
maédositasarodl

A KépviselS-testiilet!

Okoritofiilpds- Rapolt Kozségek Id8sek Klubja Szervezeti Miikodési Szabalyzatat 2013. julius 1.
hatdllyal a hatdrozat melléklete szerint elfogadja.

Melléklet a 71/2013.(V.21.) hatarozathoz

Okoritofiilpds- Rapolt Kozségek Idések Klubja

Szervezeti és Miik6dési Szabalyzata

Szatmari Kistérségi Szocialis Alapszolgaltatasi Intézményi Tarsulas Nagyecsed az SZMSZ- t

....... /2013 (......) TT. szamu
hatarozataval jovahagyta.

Ervényes 2013. jalius 1- tol

Tartalom
. Altalanos és bevezet6 szabalyok
1. Az intézmény szervezeti felépitése

1. Az intézmény szervezeti egységeinek feladata

V. Az intézmény vezetése

V. Az intézmény nem vezetd beosztasu szakmai munkakorei
VI. Vezetést segitd tanacsado szervek

VII. Az intézmény mikddése

VIIL. Az intézmény gazdalkodasa

IX. Vegyes és zar6 rendelkezések

X. Mellékletek:

Adatvedelem, titoktartasi kotelezettség
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Szakmai program

Okoritofiilpds- Rapolt kbzségek Idések Klubja szervezeti felépitése

Okoritofiilpds- Rapolt kézségek Idések Klubja munkarendje

Hazirend

Vagyonnyilatkozati Szabalyzat

Okoritofiilpds- Rapolt Kozségek Iddsek Klubja

SZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZATA

Az intézmény integralt szervezeti formdban litja el az alabbi feladatokat;

|. Szocidlis szolgaltatdsok.
Személyes gondoskoddst nyujto szocidlis alapszolgaltatisok

. étkeztetés
. nappali ellatas

Az intézményt elhelyezkedése, miikodésének targyi és személyi feltételei alkalmasak az ide vonatkozd szocidlis torvények Aaltal
meghatarozott gondozasi mddszerek alkalmazasara.

Okoritofiilpos- Rapolt Kozségek IdGsek Klubja:

- Feldolgozza az dgazati jogszabalyokban, jogi iranymutatasokban foglaltakat, / elésegiti az egységes értelmezést és végrehajtast,

- Tevékenységében tdjékoztatokat, szakmai iranymutatdsokat készit a dolgozdk szamara,

- Ellatja a szakmai értekezletek, és kozos rendezvények szervezési feladatait,

- Részt vesz Uj gondozdasi mddszerek kidolgozasaban,

- Gondoskodik a szakmai munkakdérokben foglalkoztatottak m(ikodési nyilvantartasardl, a szakvizsgat tettek szakmai elismerésérél,

- Szervezi és biztositja a szakmai tovabbképzéseken, tapasztalatcseréken vald részvételt, a tovabbképzést sikeresen befejezé személyes
gondoskodast végzd személyek anyagi elismerését,

- Ajanlasokat készit a fenntarto felé a gondozas személyi és targyi feltételeinek teljesitésére,

- Hozzéjarul az id8s polgarok jog- és érdekvédelmének biztositasdhoz, a gyermeki jogok érvényesitéséhez,

- Biztositja a szocialis alap-és szakositott ellatasban részesilk szamara az ellatott jogi képviseld elérhetéségét,

- Biztositja az intézményen beldli informécié daramlasat,

- Koordindlja az intézményben folyé szakmai munkat,

- Szakmai napokat szervez.

Az intézmény miikodése soran folyamatosan kapcsolatot tart a feladatkéréhez kapcsolodd intézményekkel.

ALTALANOS ES BEVEZETG SZABALYOK
1./ Az intézmény elnevezése:
Okoritofiilpos- Rapolt Kozségek IdGsek Klubja

2./ Az intézmény székhelye, telephelye:
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2.1. székhelye: 4755 Okéritéfiilpds Kossuth u. 30
Telefon:44/ 357- 084
2.2. telephely: 4756 Répolt, FG6 tér 12

3./ Az intézmény fenntartoja:

Szatmari Kistérségi Szocialis Alapszolgaltatasi Intézményi Térsulas

(4355 Nagyecsed, Arpad u. 32.)

4./ Az intézmény alapitdi jogok gyakorldja:

- Nagyecsed Varos Onkormanyzat Képvisels- testiilete (4355 Nagyecsed Arpad u. 32)
- Tiborszallas Kozség Onkormanyzat Képvisels- testiilete (4353 Tiborszallas, Dézsa Gy. u. 17)
- Fabidnhaza K6zség Onkormanyzat Képvisels- testiilete (4354 Fabianhaza Kossuth u. 25/a)
- Mérk Nagykdzség Onkormanyzat Képviseld- testiilete (4352 Mérk, Hunyadi u. 45)
- Vallaj Kdzség Onkormanyzat Képvisels- testiilete (4351 Vallaj, Szabadsag tér 6)
- Gyértelek K6zség Onkormanyzat Képvisels- testiilete (4752 Gydrtelek, Kossuth u. 19)
- Okoritofiilpos Kézség Onkormanyzat Képvisels- testiilete (4755 Okoritofiilpds, Kossuth u. 108)
- Rapolt K6zség Onkormanyzat Képviseld- testiilete (4756 Réapolt, F§ tér 12)
- Géberjén Kdzség Onkormanyzat Képvisels- testiilete (4754 Géberjén, Méricz Zsigmond u. 30/A)
- Fiilpdsdaréc Kozség Onkormanyzat Képviseld- testiilete (4753 Fiilpdsdardc, F6 u.235 hrsz)

5./ Az intézmény jogdlldsa, gazddlkoddsi jogkdre:

Onall6 jogi személyként miikds, kiilon szakmai egységet alkoto, egyszemélyi vezetd altal iranyitott, részben 6nalldan gazdalkodd jogkorrel
rendelkez6 intézmény. Gazdalkodasi feladatait a Nagyecsedi polgarmesteri hivatal, mint 6nalléan gazdalkodo koltségvetési szerv latja el.

A fenntartisi és miikodési koltséget részben a fenntarto biztositia, kiegészitve, a miikiodési célra aldabb felsorolt szervtdl dtvett
pénzeszkozokkel:
- - Onkorményzati Kéltségvetési szervektsl (Fabianhaza, Mérk, Vallaj, Tiborszéllas, Gydrtelek, Okoritéfiilpds, Rapolt, Géberjén, és
Fiilpésdaréc Kézség Onkormanyzata)

6./ Az intézmény vezetdjének kinevezési mddja és munkdltatdi jogkére:

a.) Az intézmény vezetGjét a Tarsuldsi Tandcs bizza meg palydzat Utjan, és gyakorolja felette a munkaltatdi jogokat. A megbizas el6tt a tag
o6nkormanyzatok képvisel6-testileteit véleményezési jog illeti meg.

b.) Az intézményvezet6 felett a munkaltatdi jogokat a Tarsuldsi Tanacs elndke gyakorolja.

c.) Az intézmény dolgozdi felett a munkaltatoi jogkort a telephely szerint illetékes Tarsulasi Tanacsi tagok véleményének kikérésével az
intézményvezetdje - a kdzalkalmazotti szabdlyzatban foglaltakra figyelemmel - gyakorolja.

7./ Az intézmény miik6dési teriilete:

- szocidlis étkezés
Okoritofiilpds és Rapolt kozigazgatasi teriilete

- idések nappali ellatdsa
Okoritofilpss és Rapolt kdzigazgatasi teriilete

8./ Az intézmény feliigyelete, irdnyitdsa:
Az intézmény dltalanos irdnyitdsat és feliigyeletét a Szatmari Kistérségi Szocialis Alapszolgaltatasi Intézményi Tarsulas Tarsulasi Tanacsa
latja el

AZ INTEZMENY SZERVEZETI FELEPITESE

Az intézmény kiozponti irdnyitdsdt az intézményvezetd ldtja el. Az intézmény szervezetébe integralt szakfeladatok: étkeztetés, és idisek
nappali elldtdsa.
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1./ Ellgtdsi formdk:
1. Szocialis szolgaltatasok

Személyes gondoskodast nyijto szocidlis alapszolgaltatasok

I/ 1 1dés elldtds

Megnevezés TEAOR ellgtotti max létszam/
féréhely
Etkeztetés 889921
Nappali ellatas- Id6sek klubja 881011 40 f6

A szakfeladatok munkajat az intézményvezet6 hangolja 6ssze.

2./ Szakmai létszam:

a./ Okoéritofiilpds- Rapolt kozségek IdGsek Klubja kdzponti iranyitasa
1 f6 Intézményvezetd

b./ Idésellatas:

- Etkeztetés, 1 f6 szocialis segits

- Nappali ellatas- IdGsek Klubja 2 f6 szocialis gondozd

Az intézmény Osszlétszama: 4 f6 dllomanyi létszam.

1]
AZ INTEZMENY SZERVEZETI EGYSEGEINEK FELADATA
1. Szocidlis szolgaltatasok
1./1.) Személyes gondoskodast nyuijté szocialis alapszolgaltatasok
1./1. a Id&sellatas
Etkeztetés

Biztositia azoknak a szocialisan rdaszorultaknak napi egyszeri meleg élelemmel valo ellatasat, akik onmaguknak, illetve onmaguknak és
eltartottjuknak tartosan, vagy atmenetileg mas modon azt biztositani nem képesek.

Etkezésben részesiti azt az igénylét, illetve az dltala eltartottat is, aki kora vagy egészségi dllapota miatt nem képes étkezésérdl
gondoskodni.

A telepiilésen €l6 fogyatékos személyek, pszichidtriai betegek, hajléktalan személyek vagy szenvedélybetegek részére lehetdséget biztosit az
étkeztetés igénybevételére, illetve segitséget nyujt a sajdt lakdhelylikon térténd étkeztetés biztositdsdra.

Nappali ellatds
Nappali ellatdst nyujté intézmény Idések Klubja

A nappali elldtds hajléktalan személyek, és elsésorban a sajdat otthonukban éI6
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- a tizennyolcadik éviiket betéltott, egészségi dllapotuk vagy id6s koruk miatt szocidlis és mentdlis tdmogatdsra részben képes
személyek, részére biztosit lehetdséget a napkdzbeni tartdzkoddsra, tdrsas kapcsolatokra, valamint alapvetd higiéniai sziikségletek
kielégitésére, tovabbd igény szerint megszervezi az elldtottak napkézbeni étkeztetését.

Rendkiviil indokolt esetben nappali elldtds olyan fogyatékos személyek részére is biztosithatd, akire nézve sziildje vagy mds hozzdtartozéja
gyermekgondozdsi segélyben, gyermeknevelési tdmogatdsban vagy dpoldsi dijban részestil.

Az Id6sek Klubja biztositja a szocidlis és mentdlis tamogatdsra szoruld, 6nmaguk ellatasara részben képes idéskortak gondozasat.
Egészségligyi ellatas korébe tartozo felvilagosito el6adasokat, tanacsadast szervez.
Helyet biztosit a helyi igényeknek megfelelé k6z6sségi programoknak.
A szolgdltatds nyitott formdban, az elldtotti kér és a lakossdg dltal egyardnt elérhetd formdaban mikédik.
Iv.
AZ INTEZMENY VEZETESE
1. Intézményvezeté

Az intézmény €lén az intézményvezetd, mint egyszemélyi vezeto all, intézkedéseit kozvetleniil vagy a szakmai egységek vezetdi révén
juttatja el a dolgozokhoz, amelyet minden dolgoz6 koteles végrehajtani.

Feladatai:

a) aszemélyzet vezetése, az Uj szakmai iranyelveknek, Uj gondozasi mddszereknek megfeleléen,

b) irdnyitja, Osszehangolja és ellendrzi a szakmai egységek munkdjat, e feladatkérében ellendrzi a szervezeti egységek kozotti
egyuttm(ikodést és munkamegosztast, a szervezeti és m(ikodési szabalyzatban foglaltak megtartasdt, a munkafegyelem, etikai
kovetelmények betartasat,

c) arendelkezésre all koltségvetés alapjan az intézmény miikodéséhez sziikséges személyi és targyi feltételek biztositasa,

d) kliensekkel, munkavallal6i érdekképviseleti szervekkel és hozzatartozdkkal, segit6 szervezetekkel vald egytttm(ikodés.

e) Felel6s az 6nkormanyzatok kozotti kapcsolattartdsért A klubtagok igényeihez igazodd foglalkozasokat, szabadidés programokat
szervez, feladata ezek lebonyolitdsa, és az ehhez sziikséges targyi feltételek biztositasa.

f) Kozvetlen gondozési feladatokat 1at el.

g) Csoportos és egyéni esetkezelést végez, megfelel6 kompetencia hidanyaban kezdeményezi azt

h)  Vezeti a jogszabdlyokban el&irt adminisztraciét, gondoskodik a téritési dijak beszedésérdl, az elmaradt téritési dijak beszedésérdl,
nyilvantartasardl. A dijhatralékokat negyedévente az intézményvezet§ elé terjeszti, tovabbi intézkedés megtételére.

i) Biztositja az ellatottak szamara jogaik érvényesitését az Erdekképviseleti Férum és az ellatott jogi képviseld utjan.

j) Gondoskodik és felel6s az adatok védelméért.

k)  Eves statisztikat készit.

Az intézményvezetd dt nem ruhdzhato hatdskérei
a) ellatja a hatalyos jogszabdlyokban szamara meghatédrozott munkaltatdi jogokat, fegyelmi jogkort,

b) elkésziti, és a fenntartdval jovahagyatja az intézmény szervezeti-m(ikodési szabalyzatat, szakmai programjat, szakositott ellatast
nyujté intézmény esetében a hazirendet,

c) elkésziti az egyéb hatalyos jogszabalyokban elGirt szabdlyzatokat, az intézmény koltségvetését, fejlesztési, elképzelési és
tovabbképzési tervét, valamint jévahagyja a dolgozdk munkakori leirasat,

d) értékeli az intézmény gondozdsi mutatdit, ellendrzi az elirt normativak betartdsat, s ennek alapjan megteszi a sziikséges
intézkedéseket,

e)  résztvesz a telepulési szolgaltatasi koncepcid véleményezésében,

f) az intézményi ellatas igénybevételének megkezdésekor megallapodast kot az igénybevevével,

g)  végzi a panaszok és kozérdek( bejelentések kivizsgalasat, és ennek alapjan intézkedik,

h) gondoskodik a személyes gondoskodast nyujtd szocialis-, gyermekjoléti- gyermekvédelmi szakmai munkakoérben dolgozd és a
képesitési elGirasoknak megfelel6 szakképesitéssel rendelkezd személyek jogszabalyban elGirt szakmai nyilvantartasarol, és szakmai
tovabbképzésérdl.

Felel8s:

a) aszakszer( és torvényes miikodésért,

b) azintézmény bels6 szabalyzatainak elkészitéséért,

c)  ésszerl és takarékos gazdalkodasért,

d) akliensek és az ellatottak érdekvédelmének megszervezéséért és ellatasaért,

e) egészséges és biztonsagos munkafeltételek megszervezéséért, a balesetek megelGzéséért.
f) FelelGs az Id&sek klubjaban folyd szakmai munka szinvonalaért.
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Az intézményvezetd feladatat a felettes nkormanyzati szerv altal meghatarozott munkakori leirds alapjan végzi.

Az intézményvezet§ helyettesitését szabadsdga, betegsége, hivatalos tdvolléte, valamint tartds akadalyoztatdsa esetén a szocialis segité

latja el.
V.
Az Intézmény nem vezetd beosztasi szakmai munkakorei

1.  Szocidlis segité (étkeztetés)

a) Feladatat az intézményvezeté és a szakmai vezeték kozvetlen iranyitasaval végzi, munkakori leirds alapjan. Tevékenységér6l
rendszeresen beszamol kozvetlen felettesének.

b) Fogadja az intézménybe érkezdket, felveszi és nyilvantartja a szocidlis étkezésre vonatkozo igényeket, elokésziti a felvételhez
sziikséges, jogszabaly altal eldirt dokumentumokat, és tovabbitja az intézményvezetd felé, elbiralas céljabol.

c) Naprakészen vezeti az ételadag rendelést és az étkeztetési kimutatist. Gondoskodik az étkeztetés téritési dijanak beszedésérdl.
Nyilvantartja a hatralékokat, amir6l negyedévente tajékoztatja a felettesét, a tovabbi intézkedés megtétele céljabol.

d) Felel6s az étel atvételéért, kiadagolasaért, a kiszolgalt étel kozegészségiigyi, szakmai elvarasainak betartasaért, a konyha ill. a konyhai
eszk6zok tisztantartasaért a HACCP eldirasoknak megfeleléen.

e) Etkezés igénybevétele esetén az éves téritési dij feliilvizsgalatat elékésziti

f)  Havi jelentést készit az étkezésrol, statisztikai adatot szolgaltat.

g) Azellatottakkal tudomasara jutott informaciok vonatkozasaban titoktartasi kotelezettsége van.

h)  Adminisztrativ feladatokat lat el, végzi az iktatést.

i) Végzi a személyi adatok nyilvantartasat, szabadsag és betegnyilvantartast.

J)  Gondoskodik az egész intézmény anyagbeszerzésérdl, azok nyilvantartasarol, kiadasarol.

Részletes feladatait munkakori leirasa tartalmazza.

Kilon jogszabdlyban megfogalmazottak szerint eleget tesz tovabbképzési kotelezettségének

2. Szocidlis gondozo (idések nappali elldtdsa)

a) Feladatat 6nalldan, a klubvezetd kdzvetlen iranyitasival végzi, munkakéri leiras alapjan. Tevékenységérol rendszeresen beszamol
kozvetlen felettesének.

b) A fizikai ellatas keretében biztositja a megfeleld higiéné betartasaval az étkeztetést

c)  Segitséget nyujt a klubtag személyi higiénéjéhez (fiirdés, hajmosas, manikiir)

d) Egészségiigyi ellatas keretében segitséget nyujt a gyogyszerszedésben, allapotfelmérésben (vérnyomas, 1az, vércukorszint mérés)

e)  Részt vesz a foglalkoztatasi, szabadidds programok, lebonyolitasaban

f)  Minden a klubtaggal kapcsolatos valtozast jelez a klubvezetdnek

g) Részt vesz a foglakoztatasi terv elkészitésében

h)  Segiti a klubtagok tigyeinek intézését, egyedi felhatalmazas alapjan képviseli Oket az eljaro hatosag elétt

i) Ismeri a szolgaltatas adminisztracios rendszerét, a gondozassal kapcsolatos adminisztracidt naprakészen vezeti.

J)  Részt vesz az esetmegbeszéléseken, annak eredményességét legjobb tudasa szerint segiti

k) Az ellatottakkal kapcsolatban tudomaésara jutott informaciok vonatkozéasaban titoktartasi kotelezettsége van.

I)  Részletes feladatait munkakéri leirasa tartalmazza.

Kilon jogszabalyban megfogalmazottak szerint eleget tesz tovabbképzési kotelezettségének.

2.

VI.

Vezetést segito tanacsado szervek

Az intézmény miikodésének fontos feltétele a dolgozok véleményének, javaslatainak megismerése és azok felhasznalasa az intézmény
munkéjaban.

Nélkiilozhetetlen az ellatottak és a dolgozok tajékoztatasa az intézmény mitkodésérdl, az eredményekrdl és a hianyossagokrol, az etikai
helyzetrdl. Sziikséges kikérni a véleményiiket az intézmény miikodését érintd fontosabb dontések eldtt.

Ennek érdekében megfeleld keretet, feltételt kell biztositani az ellatottakkal és a dolgozokkal vald tanacskozashoz.

Ennek alapveté formdi:

Osszdolgozoi értekezlet
Klubtaggyiilés



342

1. Osszdolgozoi értekezlet

a) A dolgozok véleményének kinyilvanitasa érdekében az intézményvezeté sziikség szerint, de legalabb évente egyszer
munkaértekezletet tart.

b) Az értekezletet az intézményvezetd hivja Gssze és vezeti.

c) Az értekezletre minden dolgozot meg kell hivni.

d) Az értekezletre a felettes szerv vezetdjét is meg kell hivni.

e) Az értekezlet az intézményvezetd beszamolodja alapjan megtargyalja:

a) azeltelt iddszakban végzett munkat,

b) a dolgozdkra vonatkozd szabalyok érvényesiilése (titoktartds, munkahoz valo affinitas, ellatottak dolgozokkal valé kapcsolata,
varosi kapcsolattartas)

c) akovetkez6 idGszak feladatait

f) Az értekezletr6l emlékeztetdt kell késziteni, és az intézmény irattaraban meg kell 6rizni.

g) Azon kérdésekre, amelyekre az intézményvezetd nem adott a munkaértekezleten vélaszt, azt 8 napon beliil koteles irasban
megvalaszolni.

2. Klubtaggydilés

A Klub vezetéje évente két alkalommal, illetve sziikség szerint az elldtottak részére klubtaggy(ilést hiv ssze.

A Klubtaggydilésen a Klub vezetdje ismerteti azokat a szabélyokat, amelyek a gondozottakkal kapcsolatosak.

A klubtaggy(ilésen tajékoztatni kell a gondozottakat az intézmény életérél, eseményeirdl, céljairdl.

Az intézményvezetd tajékoztatast ad az intézmény m(ikodésével, gazdalkodasdaval kapcsolatos legfontosabb adatokrél:
h)  azintézmény miikodési koltségérdl,
i) az intézményi téritési dij havi 6sszegérdl,
j) az egy ellatottra jutd havi 6nkoltség 6sszegérél.

A Klubvezetd§ a gylilésen felvetett és meg nem valaszolt kérdésekre 8 napon belil koteles irdsban valaszt adni.

A klubtaggy(ilésrél emlékeztet6t kell késziteni.

VII.

Az intézmény miikodése

Az intézmény szakmai miikodését a fenntarto altal jovahagyott szakmai program hatarozza meg, amely a hatalyos jogszabalyokra épiil.

A szakmai programok elkészitésérdl és fejlesztésérél az intézményvezet gondoskodik.
Munkarend

A dolgozdk munkarendje igazodik az intézmény nyitvatartasi rendjéhez, illetve az ellatandé munkdahoz. A dolgozék munkaid§-beosztasat a
munkakori leirdsuk, valamint az intézményvezet§ altal készitett munkabeosztas tartalmazza.

- Szabadsdg és betegség esetén a tavollévé munkatdrsat az intézményvezetd jovahagyasaval kijelolt dolgozd helyettesiti.

- Szabadsag igényiket a munkatarsak kotelesek 8 munkanappal korabban jelezni az intézményvezet§ felé. Betegséget vagy mas
rendkivili tdvolmaradast a munkatarsak a vezetének 24 6ran belil kotelesek bejelenteni.

Nyitva tartds, igénybevételi id6:
Etkeztetés: Hétf6tél - Péntekig 11.30 - 14.30
napi 3 draban

Nappali ellatas

Id6sek Klubja:



Okoéritofiilpos

Rapolt

Munkarend:

- intézményvezetd (1 f6)

Etkeztetés

- szocidlis segit6 ( 1 f6)

Idések Klubja

- szocialis gondozd(2 f6)

A kézpont munkatdrsainak munkaformadi
1. Id8skoruk gondozésa terén:
- fizikai ellatas
- mentalis - pszichés gondozas
- egészségligyi ellatas
- érdekvédelem

- foglalkoztatds
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Hétf6 - Péntek 8.00 - 16.00

egy miszakban, napi 8 6raban tart nyitva.

Hétf6 - Péntek 8.00 - 16.00

egy miszakban, napi 8 6raban tart nyitva.

Kozponti iranyitds

5/2-es munkarend 8.00- 16.00
kotetlen munkaidé
5/2-es munkarend 8.00-14.00
5/2-es munkarend 8.00- 16.00

Vil

Vegyes és zar6 rendelkezések

1. Intézményre vonatkozd egyéb szabdlyok

Az intézmény teriiletén tartozkodé minden személy koteles:
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a)  akozosségitulajdont védeni,

b) aberendezéseket rendeltetésszer(ien hasznalni,

c) azintézmény rendjét és tisztasagat megdrizni,

d) azenergiaval és a sziikséges anyagokkal takarékoskodni,
e) atlz és balesetvédelmi elGirasok szerint eljarni,

f) a munka és egészségvédelmi szabalyokat betartani.

Az intézményben, annak felszerelésében és berendezési targyaiban okozott kart a kdrokozénak meg kell téritenie.

2. Ugyiratkezelés

Iratkezelésre a hatalyos jogszabalyok az iranyadok. Ennek keretében az érkezd kiildemények bontasa a vezetd feladata.
A kiildemények tovabbitasarol az iigyintézé gondoskodik.

Az iktatast, az ligyiratok irattarolasat és az ligyiratok kezelését az ezzel a feladattal megbizott dolgozé munkakdri leiras, és iratkezelési
szabalyzat szerint végzi.

3. Adatvédelem, titoktartadsi kotelezettség

Az intézmény munkatarsainak tudomasara jutott adatok és tények nyilvantartasara, kezelésére, valamint az altaluk nyujtott informaciokra a
hivatali titoktartas szabalyai vonatkoznak.

4. Hatalyba lépés

Ezen SZMSZ az alapité Onkormanyzatok Képviselo-testiileteinek jovahagyasat kovetden 1ép hatalyba.

5. Azintézmény szervezeti sémdjat és dllomdnytdbldjat a szabdlyzat melléklete tartalmazza.

6. A szabdlyzat fiiggelékei:

5/1. Iratkezelési Szabalyzat
5/2. Munkavédelmi szabdlyzat
5/3. Tlzvédelmi szabdlyzat

5/4. Munkaruha szabdlyzat

5/5. Elelmiszerbiztonsagi szabalyzat

5/6. Vagyonnyilatkozati Szabélyzat

5/7. Dolgozék munkakdri leirasa
5/8. Szakmai program
5/9. Hazirend
Okéritofiilpds, 2013. majus 14.
Rozsi Lajosné

intézményvezetd



345

Targy /6. tsp./ Megyei Ertéktarba valé belépés

A megyei megkeresés irdsos anyag, hatarozat-tervezet a jegyz6konyvhoz csatolva.
Aradi Ferenc képvisel6 megérkezett.

Kérdés, hozzdsz6las nem hangzott el, ezt kovetGen a képvisel6-testiilet 6 igen szavazattal,
ellenszavazat és tartdzkodas nélkiil az aldbbi hatadrozatot hozta:

Mérk Nagykozség Képvisel6-testiiletének
72 /2013.(V.21.) hatarozata

A Megyei Ertéktarba valé belépésrsl

A KépviselS-testilet!

Kinyilatkozza, hogy élni kivdn a Megyei Ertéktar |étrehozasanak lehetdségével, Mérk
Nagykozség a teleplilési tajegységi értéktdr létrehozasat tdmogatja, az aldbbi szakteri-
letenkénti kategéridban:

- agrar- és élelmiszergazdasag: hagyomanyos svab huskészitmények (sonka, kolbasz)
el6allitja: Mérki Svabhus Kft.
- épitett kornyezet : Mérk, Hunyadi utca 26, 28., Béke utcai svab lakdhazak és
csiirok,
Rdédmai katolikus templom oltarkép festette Lotz Karoly 1890.
Reformatus templom urasztali kehely (klenédium) 1688-as
vésettel

Megbizza a Jegyz6 urat, hogy ezen hatarozatot a SZ-SZ-B. Megyei Kozgy(ilésnek kiildje meg.

Boszorményi Janosné képvisel6 megérkezett.

Targy / 7.tsp./ Konyvtari eszkdzbeszerzéssel ( TIOP-1.2.3-11/1-2012-0366) kapcsolatos beszallitd
kivalasztasardl

A palyazattal kapcsolatos drajanlatok a jegyz6konyvhoz csatolva.

Midller Istvanné polgarmester asszony ismertette a pdlyazattal kapcsolatos teendéket illetve az
arajanlatokat. A palydzat konyvtari szolgdltatasok Osszehangolt infrastruktira fejlesztése —
Tuddsdepd-Expressz” Iskolai tehetséggondozas cim( palyazati kiirds végrehajtasara lett beadva. Ezzel
kapcsolatosan donteni sziikséges e palydzat sikeres végrehajtasa érdekében a projektmenedzseri
feladatok végzésérdl, és a kotelezd nyilvanossaggal kapcsolatos feladatok elvégzésérdl. Sziikséges
tovabba a projekt targyi eszkozeit is beszerezni, amirél szintén a testiiletnek kell dénteni.

Kérdés, hozzdszélds nem hangzott el, ezt kovetSen a képviselS-testilet kilon kiiloni szavazassal 6
igen szavazattal, 1 tartézkodassal, ellenszavazat nélkil az aldbbi hatdrozatokat hozta:

Mérk Nagykozség KépviselG-testiiletének
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73 /2013.(V.21.) hatarozata

ATIOP 1.2.3-11/1-2012-0366 jel(i palyazat keretében megvaldsitani kivant beruhazas
projektmenedzsment kivalasztasardl

A Képvisel6-testilet!

ATIOP 1.2.3-11/1-2012-0366 jel(i palyazat keretében megvaldsitani kivant beruhazas
projektmenedzsment feladatainak elvégzésével KINCS-MISSZiO Egyesiiletet

(4432. Nyiregyhaza,Kincs koz 17/a.) bizza meg, az egyesiilet altal tett brutté 759.750.- Ft
arajanlattal.

Az Est Investment Solutions Kft. ( 4400. Nyiregyhaza, Méricz Zsigmond u. 48.)
br.1.111.250.- Ft —os, valamint a Fiatalok a Vidék Felemelkedéséért Egyesilet
(4621. Fényeslitke, Béke Ut 6.) br. 1.270.000.- Ft-os ajanlatat elutasitja.

Felhatalmazza Miller Istvanné polgdrmester asszonyt a szerz6dés alairasara.

Mérk Nagykozség Képvisel6-testiiletének

74 [/2013.(V.21.) hatarozata

ATIOP 1.2.3-11/1-2012-0366 jell palyazat keretében megvaldsitani kivant beruhazas
kotelezé nyilvanossaggal kapcsolatos feladatok végzésérdl

A KépviselS-testilet!

ATIOP 1.2.3-11/1-2012-0366 jell palyazat keretében megvaldsitani kivant beruhazas
kotelezd nyilvdnossaggal kapcsolatos feladatok végzésével a KINCS-MISSZIO Egyesiiletet
(4432. Nyiregyhaza,Kincs koz 17/a.) bizza meg, az egyestilet altal tett brutté 200.000.- Ft
arajanlattal.

Fiatalok a Vidék Felemelkedéséért Egyesiilet ( 4621. Fényeslitke, Béke Ut 6.)

br. 222.250.- Ft-os, az Est Investment Solutions Kft. ( 4400. Nyiregyhdaza, Mdricz Zsigmond
u.48.) br.254.000.- Ft-os ajanlatat elutasitja.

Felhatalmazza Miiller Istvanné polgdrmester asszonyt a szerz6dés alairdsara.

Mérk Nagykozség KépviselS-testiiletének

75/2013.(V.21.) hatarozata
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ATIOP 1.2.3-11/1-2012-0366 jell palyazat keretében megvaldsitani kivant beruhazas
targyi eszkdzeinek beszerzésérdl

A Képvisel6-testilet!
ATIOP 1.2.3-11/1-2012-0366 jell palyazat keretében megvaldsitani kivant beruhazas
targyi eszkdzeinek beszerzésére a MilSoft Kft-t ( Nyiregyhaza, Luther u, 25.)

br. 7.040.190.- Ft —ért bizza meg.

Ezzel egyidejlileg Go-Max Kft. ( Nyiregyhaza, Kossuth u. 48.) br. 8.456.041.- Ft-os, valamint
R-Port kft. ( 4244. Ujfehértd, Bartok Béla u. 8 .sz.) br. 8.519.287.- Ft-os arajanlatat elutasitja.

Felhatalmazza Miller Istvanné polgdrmester asszonyt a szerz6dés alairasara.

Targy / 8.tsp./ Daranyi Béla Mérk, Tancsics utca 104. sz. alatti ingatlan iigye

Az irdsos kérelem szdszerinti szovege csatolva a jegyz6konyvhoz.

Torok Laszlo jegyz6 ur ismerteti a kérelmet. Elmondja, hogy az ingatlan az 6nkormanyzaté, a
felépitményt viszont valdban 6k épitették, csak nem lett bejegyezve az ingatlan-nyilvantartasba.

Az ingatlan arat a korabban érékesitett ingatlanokhoz hasonléan 20.- Ft/m? dron javasolja eladni.

Az lUgyvédet és az egyéb felmeril6 koltségeket a vevé fizeti.

Ezt kovet6en a képviselG-testiilet kilon-kiloni szavazdssal, 7 igen szavazattal, ellenszavazat és
tartézkodas nélkiil az aldbbi hatarozatokat hozta:

Mérk Nagykozség KépviselS-testiiletének

76/2013.(V.21.) hatarozata

Mérk, Tancsics utca 104 szam alatti ( 916 hrsz.) ingatlan értékesitése

A KépviselS-testilet!

Kijel6li Daranyi Béla-t ( sz. Mérk, 1939.12.08. an: Fetter Petronella, 4352. Mérk, Tancsics u.
104. sz.) a mérki 916 hrsz-U és 759 m? térmértéki belterileti lakdingatlan vésarléjaul, mely

a természetben Mérk, Tancsics utca 104 szam alatt helyezkedik el.

A Képvisel6-testiilet a lakdingatlan arat 759 m? x 20.- Ft = 15.180.- Ft, azaz: Tizendtezer-
egyszaznyolcvan forint 6sszegben allapitja meg.

A lakdingatlan magdban foglalja a kozm( ellatottsagot, igy a viz, villany, gaz, kabel tv.
valamint telefonhdldzatot.

Az ingatlannal kapcsolatos lgyvédi és egyéb koltségek Daranyi Bélat terhelik.

Felkéri Jegyz6 urat, hogy ezen hatarozatot nevezett részére soron kivil adja ki.
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Mérk Kéz6s Onkormanyzat KépviselS —testiiletének
77/2013.(05.21./ hatarozata

Mérk, Tancsics utca 104 szam alatti ( 916 hrsz.) ingatlanon Iévé lakdhaz tulajdonjoganak
rendezése

A KépviselS-testilet!

Megillapitja, hogy Daranyi Béla, sziil. Mérk, 1939. 12. 08. a.n. Fetter Petronella, 4352 Mérk
Tancsics u. 104. sz. alatti lakos , a mérki 916 hrsz.-U és 759 m2 térmértéki belterileti
ingatlanon Iévé lakéhazat, amely természetben Mérk Tancsics u. 104. szam alatt helyezkedik
el, sajat maga épitette 1965-ben.

A KépviselG-testilet ezen lakdhazat, mely az ingatlan-nyilvantartasban az 6nkormanyzat
tulajdonaként van bejegyezve nevezett részére ingyenesen tulajdondba adja.

A lakéhaz tartalmaz 2 szobat, 1 el6szobat, 1 nyari konyhat, 1 kamrat és 1 flird6szobat.

A lakdhazzal kapcsolatos ligyvédi és egyéb koltségek Daranyi Bélat terhelik

Felkéri Jegyz6 urat, hogy ezen hatdrozatot nevezett részére soron kivil adja ki.

Targy / 9 .tsp./ Téritési dij fizetésre kotelezett gyerekek téritési _dij kompenzacidja

Az el6terjesztés a jegyz6konyvhoz csatolva.

Az el6terjesztéssel kapcsolatosan kérdést intézett Reszlerné Pasztor Andrea és Jonas Ferenc
képvisel6.

A feltett kérdésekre a kielégité valaszt Torok Laszld jegyz6 ur és Miiller Istvdnné polgdrmester
asszony megadta.

Ezt kovetSen a képviselG-testiilet 7 igen szavazattal, ellenszavazat és tartdzkodas nélkil az alabbi
hatarozatot hozta:

Mérk Nagykozség KépviselS-testiiletének

78/2013.(V.21.) hatarozata
Téritési dij fizetésre kotelezett gyerekek téritési dij kompenzacidjardl
A KépviselS-testilet!

Azon évodas és iskolas gyerekek részére akik sziilei téritési dij fizetésre kotelezettek, egyszeri
10.000.- Ft-os téritési dij kompenzaciét hataroz meg.

Felhatalmazza a Jegyz6 urat, hogy az Elelmezésvezets felé intézkedjen a kompenzécié
téritési dijba valo beszamitasara.
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Hatdrid6: juanius 30.

Targy / 10. tsp./ Pénzeszkoz biztositasa egy darab elektromos kerékpar vasarlasahoz

Az el6terjesztés a jegyz6konyvhoz csatolva.

Miller Istvdnné polgdrmester asszony az elGterjesztéssel kapcsolatosan elmondja, hogy valdban
szlikség van egy darab elektromos kerékpar beszerzésére, mivel a jelenlegit mar megjavittatni kora
és elhasznaltsagdra valo tekintettel nem lehet. A k6zmunka iranyitasahoz ez nélkiilézhetetlen.

Rovid beszélgetést kovetben a képviselS-testiilet 7 igen szavazattal, ellenszavazat és tartézkodas
nélkul az aldabbi hatarozatot hozta:

Mérk Nagykozség Képvisel6-testiiletének

79 /2013.(V.21.) hatarozata

Pénzeszkoz biztositasa egy darab elektromos kerékpar vasarlasahoz
A Képvisel6-testiilet!

Egy darab elektromos kerékpdr vasarlasahoz 130.000.- Ft pénzeszkozt biztosit.
Felhatalmazza a Polgarmester asszonyt és Jegyz6 urat, hogy utélagos tdjékoztatasi
kotelezettség mellett az elektromos kerékpart szerezzék be.

Felkéri a Jegyz6 urat, hogy ezen pénzeszkoz atvezetésére rendeleti Uton intézkedjen.

Hataridé: junius 15.

A tdrgysorozati pontok megtargyaldsat kovetéen Miiller Istvanné polgarmester asszony elmondja,
hogy Vallaj Kozség KépviselG-testilete az altalunk kildott és 2013. marcius 11-én atvett
megkeresésiinkre reagalva majus 22-ére egylittes Ulésre hivnak bennlinket. Id6kdzben Vallaj a
meghivé idépontjat 23-ara valtoztatta. Kéri a képvisel6-testlletet, hogy ebben a helyzetben, mivel
mindnyajan 22-ére késziltlnk, azt értesitést késve kaptuk, aki tud, mégis prdbaljon eljonni a vallajiak
altal mdédositott id6pontban tartandd Glésre.

Rovid egyeztetést kovetSen Polgarmester asszony megallapitotta, hogy hatdrozatképesen nem
tudunk Vallaj kozségben megijelenni, errGl tajékoztatni fogja Vallaj kdzség Polgarmesterét, Uj
id6pontot egyeztetve.

Ezt kdvetben szdlt arrdl, hogy Nemzeti 6sszetartozds napja lesz 2013. junius 4-8-ig Debrecenben a
Vekeri té partjan. A rendezvény célja, hogy a trianoni diktatum altal szétdarabolt orszagunk jelenlegi
hatdrian innen és tul él6k ismét egyetlen k6zosséggé kovacsolddjanak, segitse a fiatal nemzedékkel
megértetni multunk, kulturank értékeit, nemzeti 6sszetartozdsunknak fontossagat. Lehet jelentkezni
olyan témaban ami ezt jelképezi. Véleménye szerint az lehetne tanc, vagy az énekkar fellépése.
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Ezt kbvetGen tdjékoztatta a képviselGket a folyékony hulladék szallitasaval kapcsolatos tudnivaldkrol.
A lakossag és az 6nkormdnyzat szamara is kedvez6 hir, hogy ez évben is a folyékony hulladék
szallitasi dija nem valtozott, 800.- Ft/m? + 4fa.

Miutdn tobb hozzdszélas, vélemény nem hangzott el Miiller Istvdnné polgarmester asszony
megkdszonve a megjelenést az tilést 14> drakor bezarta.

k.m.f.
Miller Istvdnné Torok Laszlo
polgarmester jegyzé
Haga Dezsé Jénds Ferenc

jkv. hitelesité jkv. hitelesitd



